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Institui a Lei Orgénica do Ministério Publico do Estado do Amapa.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,
Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Amapa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

LIVRO |
DA AUTONOMIA DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO

TiITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - O Ministério Publico é instituicdo permanente, essencial a fungao jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democrético e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis.

§ 12 - A organizagao, as atribuicdes e o estatuto do Ministério Publico sdo estabelecidos por esta Lei
Complementar.

§ 22 - S&o principios institucionais do Ministério Publico a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional.

§ 32 - O Ministério Publico, sob a chefia do Procurador-Geral de Justica, compde-se de Procuradores
de Justica e Promotores de Justiga, estes escalonados em duas entrancias. (Alterado pela LC n®
0022/03)

CAPITULO I ,
DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 22 - Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional, administrativa e financeira,
cabendo-lhe, especialmente:

| - praticar atos de gestéo;

Il - praticar atos e decidir sobre a situacdo funcional e administrativa do pessoal, ativo e inativo, da
carreira e dos servigos auxiliares, organizados em quadros préprios;

lll - elaborar suas folhas de pagamento e expedir os competentes demonstrativos;

IV - adquirir bens e contratar servicos, efetuando a respectiva contabilizacao;

V - propor ao Poder Legislativo a criagéo e a extingao de seus cargos, bem como a fixagdo e o
reajuste dos respectivos vencimentos;

VI - propor ao Poder Legislativo a criagdo dos cargos de seus servigos auxiliares, bem como a
fixacdo e o reajuste dos respectivos vencimentos;

VII - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos auxiliares, bem como nos casos de remogéo,
promocao e demais formas de provimento derivado;

VIII - organizar suas secretarias e 0s servigos auxiliares das Procuradorias de Justica;

IX - compor os seus 6rgaos de Administracao;

X - editar atos de aposentadoria, exoneragao e outros que importem em vacancia de cargos de
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carreira e dos servicos auxiliares, bem como os de disponibilidade de membros do Ministério Publico
e de seus servidores;

Xl - elaborar seus regimentos internos.

§ 12 - O Ministério Publico elaborara sua proposta orgamentaria dentro dos limites estabelecidos na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, encaminhando-a diretamente ao Governador do Estado, que a
submetera ao Poder Legislativo.

§ 22 - Os recursos correspondentes as suas dotagdes orgamentarias préprias e globais,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-ao entregues até o dia 20 de cada
més, sem vinculagao a qualquer tipo de despesas.

§ 32 - Os recursos préprios, nao originarios do Tesouro, serdo utilizados em programas vinculados as
finalidades da Instituicdo, vedada outra destinacao.

§ 42 - A fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Ministério
Publico, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacao de dotacdes e recursos
proprios e renuncia de receitas sera exercida pelo Poder Legislativo mediante controle externo e pelo
sistema de controle interno da Procuradoria Geral de Justiga.

§ 52 - As decisdes do Ministério Publico, fundadas em sua autonomia funcional e administrativa,
obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e executoriedade imediata, ressalvada a
competéncia Constitucional dos Poderes Judiciario e Legislativo.

_TiTuLon ,
DA ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO I )
DA ESTRUTURA DO MINISTERIO PUBLICO

. SECAOI ,
DOS ORGAOS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 32 - O Ministério Publico compreende:
I - Orgéos de Administrag&o Superior;

Il - Orgéos de Administragéo;

Il - Orgéos de Execugéo;

IV - Orgéos Auxiliares.

o SECAON
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 42 - Sao Orgdos da Administracdo Superior do Ministério Publico:
| - a Procuradoria-Geral de Justica;

Il - o Colégio de Procuradores de Justica;

lll - o Conselho Superior do Ministério Publico;

IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

~_ SEGAO1I y
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO

Art. 52 - Sao Orgdos de Administragéo do Ministério Publico
| - as Procuradorias de Justica;
Il - as Promotorias de Justica.

~ SEGAOIV )
DOS ORGAOS DE EXECUGAO

Art. 62 - Sao Orgdos de Execugdo do Ministério Publico:
| - o Procurador-Geral de Justica;



Il - o Conselho Superior do Ministério Publico;
lll - os Procuradores de Justica;
IV - os Promotores de Justica.

~ SECAOV
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 72 - Sao Orgaos Auxiliares do Ministério Publico:

I - o Centro de Apoio Operacional;

Il - a Comisséo de Concurso;

lll - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;
IV - os Orgéos de Apoio Administrativo;

V - os Estagiarios.

L CAPITULONl
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

SECAO |
]DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

SUBSECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 - A Procuradoria Geral de Justiga, 6rgao executivo da Administragao Superior do Ministério
Publico, tem por Chefe o Procurador Geral de Justica.

§ 12 - Nos impedimentos, afastamentos, férias e licengas, assumira o cargo de Procurador-Geral de
Justica o Subprocurador-Geral para Assuntos Administrativos e Institucional e, na sua falta
Subprocurador-Geral para Assuntos Juridicos, e, no caso de vacancia, assumira o Cargo de
Procurador-Geral o membro mais antigo na segunda instancia. (Alterado pela LC n® 0022/03)

§ 22 - Os cargos de Subprocuradores-Gerais, privativos de Procuradores de Justi¢a, serao de livre
escolha, nomeacéo e exoneracao do Procurador-Geral de Justica e seus exercicios cessardo com o
término do mandato deste. (Acrescentado pela LC n® 0022/03)

_ SUBSECAO li
DA ESCOLHA, NOMEAGAO E POSSE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGCA

Art. 92 - O Procurador-Geral de Justica sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, dentre
integrantes da carreira, indicados em lista triplice elaborada na forma desta Lei Complementar, para
mandato de dois anos, permitida uma reconducao, observado o mesmo procedimento.

§ 12 - O Conselho Superior do Ministério Publico baixara normas regulamentadoras do processo
eleitoral 50 (cinglienta) dias antes da data prevista para o término do mandato do Procurador-Geral
de Justica, observadas as seguintes regras:

| - a votacdo realizar-se-4 em dia Unico, previamente marcado pelo Conselho Superior do Ministério
Publico;

Il - sera proibido o voto por procurador ou portador, facultando-se, porém, o voto por sobrecarta, via
postal aos membros do Ministério Publico lotados fora da capital do Estado, desde que recebido no
protocolo do Ministério Publico até o encerramento da votagao;

lll - encerrada a votacdo, proceder-se-a a apuracao e, no mesmo dia, a lista triplice sera remetida ao
Governador do Estado;

IV - sdo inelegiveis os membros do Ministério Publico afastados da carreira, salvo se reassumirem
suas fungdes até 180 (cento e oitenta) dias da data prevista para o término do mandato do
Procurador-Geral de Justica, bem como os membros que nos 06 (seis) meses anteriores ao pleito
tenham sofrido qualquer penalidade administrativa;

V - somente poderao concorrer a eleicdo os membros do Ministério Publico de 22 instancia que se
inscreverem como candidatos ao cargo, mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho



Superior do Ministério Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a convocagao pelo Conselho
Superior.

§ 292 - Publicadas as normas regulamentadoras referidas no paragrafo anterior, o processo eleitoral
prosseguira até seu término, ainda que sobrevenha a vacéancia do cargo de Procurador-Geral de
Justica.

§ 32 - Caso o Chefe do Poder Executivo nao efetive a nomeacgéo do Procurador-Geral de Justi¢a nos
15 (quinze) dias que se seguirem ao recebimento da lista triplice, sera investido automaticamente no
cargo o membro do Ministério Plblico mais votado, para exercicio do mandato.

§ 4° - No caso de vacancia, faltando até 06 (seis) meses para o término do mandato, o substituto o
concluira.

§ 59 - Se a vacancia for por periodo superior a 06 (seis) meses, o Conselho Superior do Ministério
Publico, em 05 (cinco) dias contados do evento, convocara novas eleigoes, observando-se o
prescrito no artigo anterior.

Art. 10 - O Procurador-Geral de Justica tomara posse e entrara em exercicio em sessao solene do
Colégio de Procuradores de Justica, dentro de 5 (cinco) dias contados de sua nomeagao ou do
exaurimento do prazo referido no § 3° do artigo anterior.

Paragrafo unico - O Procurador-Geral de Justica fara declaragao publica de bens no ato da posse e
no término do mandato.

i SUBSECAO Il
DA DESTITUICAO DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA

Art. 11 - A destituicao do Procurador-Geral de Justica tera cabimento em caso de abuso de poder,
conduta incompativel ou grave omissao nos deveres do cargo.

Art. 12 - A destituicao do Procurador-Geral de Justica, por iniciativa da Assembléia Legislativa, por
maioria absoluta de seus membros, sera na forma de seu Regimento Interno.

Art. 13 - A proposta de destituicao do Procurador-Geral de Justica, por iniciativa da maioria absoluta
do Colégio de Procuradores, formulada por escrito, dependera da aprovagao de dois tergos de seus
integrantes, mediante voto aberto, assegurada ampla defesa.

§ 12 - Recebida e protocolada a proposta pelo Secretario do Colégio de Procuradores, este, no prazo
de 72 (setenta e duas) horas, dela cientificara, pessoalmente, o Procurador-Geral de Justica,
fazendo-lhe a entrega da 22 via.

§ 22 - No prazo de 05 (cinco) dias, contados da ciéncia da proposta, o Procurador-Geral de Justica
podera oferecer contestacao e requerer a produgéo de provas.

§ 32 - Autuada a contestacao pelo Secretario do Colégio, sera marcada, no prazo de 05 (cinco) dias,
reunido para instrugao e julgamento, facultando-se ao Procurador-Geral de Justica, sustentagao oral,
finda a qual, o Presidente da reuniao procedera a coleta dos votos.

§ 42 - O processo sera presidido pelo Procurador de Justica mais antigo na segunda instancia,
servindo de Secretario aquele que exerca as funcdes perante o Colégio de procuradores.

§ 52 - A proposta de destituicao, se aprovada, sera encaminhada, juntamente com os autos
respectivos, a Assembléia Legislativa no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ou, se rejeitada, sera
arquivada.

§ 62 - Aprovada a proposta de destituicao pelo Colégio de Procuradores, o Procurador-Geral de
Justica sera afastado provisoriamente do cargo, até ultimacao do processo.

Art. 14 - Aprovada a destituicdo, o Colégio de Procuradores de Justica, diante da comunicacao da
Assembléia Legislativa do Estado do Amapa, declarara vago o cargo de Procurador-Geral de Justica
e cientificara imediatamente o Conselho Superior do Ministério Publico.

, SECAO Il
DO COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

Art. 15 - O Colégio de Procuradores de Justi¢a, érgao opinativo e deliberativo da administragao
superior, é integrado por Procuradores de Justica e presidido pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 12- O Colégio de Procuradores de Justica opinara sobre matéria de estrito interesse institucional.
§ 22 - A eleicdo para a escolha do Corregedor-Geral do Ministério Publico far-se-a mediante votagéo



secreta, presente a maioria absoluta dos membros do Colégio de Procuradores.

§ 32 - Aplica-se aos membros do Colégio de Procuradores as hip6teses de impedimento e suspeicao
da Lei Processual Civil.

§ 4° - A deliberacao tomada em matéria de estrito interesse institucional e em matéria disciplinar,
depende do voto da maioria simples, presente a maioria absoluta dos membros do Colégio, cabendo
o voto de desempate ao Procurador-Geral de Justica.

§ 52 - As decisdes do Colégio de Procuradores de Justica serdo motivadas e publicadas, por extrato,
salvo nas hipéteses legais de sigilo ou por deliberacdo da maioria de seus integrantes.

Art. 16 - O Colégio de Procuradores reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocacao do Procurador-Geral de Justica ou por proposta de um tergo de
seus membros.

§ 12 - E obrigat6rio o comparecimento dos Procuradores de Justica as reunides, das quais se
lavrardo atas circunstanciadas na forma regimental.

§ 22 - O Secretario do Colégio de Procuradores de Justica serd um Procurador de Justica eleito,
bienalmente, pelos seus pares, na mesma data da eleicdo do Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

§ 32 - Durante as férias, licenca, recesso, luto ou gala, é facultado ao memobro titular do Colégio de
Procuradores de Justica nele exercer suas atribuicbes, mediante prévia comunicagcédo ao Presidente.

SECAO Ill , ,
DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 17 - O Conselho Superior do Ministério Publico, érgao deliberativo incumbido de fiscalizar e
superintender a atuagéo do Ministério Publico, bem como de velar pelos seus principios
institucionais, é integrado pelo Procurador-Geral de Justica, seu Presidente, pelo Corregedor-Geral
do Ministério Publico, membro nato, e por 03 (trés) Procuradores de Justica, eleitos pela classe.

§ 12 - Salvo disposi¢cdo em contrario desta Lei, as deliberagdes do Conselho Superior serdo tomadas
por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente
também o voto de desempate.

§ 22 - As decisdes do Conselho Superior serdo motivadas e publicadas, por extrato, salvo nas
hipoteses legais de sigilo ou por deliberacdo da maioria de seus integrantes, aplicando-se as
hipéteses de impedimento e suspei¢ao prevista no § 32 do Art. 15.

Art. 18 - A eleicdo dos representantes da classe junto ao Conselho Superior, sera realizada,
bienalmente na primeira quinzena de novembro, dela participando todos os integrantes da carreira
do Ministério Publico, observadas as seguintes normas:

I - Publicacao de aviso no Diario Oficial do Estado, fixando o horario de votacao, que nao podera ter
duragéo inferior a 04 (quatro) horas;

Il - proibicéo de voto por portador ou por procurador, facultando-se, porém, o voto por sobrecarta, via
postal, aos membros do Ministério Publico lotados fora da Capital do Estado, desde de que chegue
na Sede da Procuradoria Geral de Justica, até o encerramento do periodo da votacao;

lll - apuracéo publica, logo apds o encerramento da votacao, realizada por Promotores de Justica da
mais elevada entrancia, escolhidos pelo Procurador-Geral de Justica e sob sua presidéncia;

IV - proclamacéo imediata dos eleitos e seus suplentes.

§ 12 - Os Procuradores de Justica que se seguirem aos eleitos na votacao, serdo considerados seus
suplentes.

§ 22 - Em caso de empate, sera considerado eleito 0 mais antigo na segunda instancia, persistindo o
empate, o0 mais antigo na carreira e, em caso de igualdade, o mais idoso.

Art. 19 - O mandato dos representantes da classe junto ao Conselho Superior sera de 02 (dois)
anos, observado o mesmo procedimento.

§ 12 - E obrigatério o exercicio do mandato de membro do Conselho.

1§ 22 - A posse dos membros do Conselho dar-se-4 em sessao solene do Colégio de Procuradores
de Justica, até o dia 30 (trinta) de novembro.

Art. 20 - Os suplentes substituem os membros do Conselho Superior em seus afastamentos por
mais de 30 (trinta) dias, sucedendo-os em caso de vaga.

Art. 21 - S30 inelegiveis para o Conselho Superior:



I - o Procurador de Justica que se encontre afastado da carreira;

Il - o Procurador de Justica que tenha se afastado da carreira por prazo superior a 120 (cento e vinte)
dias no biénio anterior, salvo por motivo de saude;

lll - o Procurador de Justica que houver exercido em carater efetivo, as fungdes de Procurador-Geral
de Justica ou de Corregedor-Geral do Ministério Publico nos seis meses que antecederem as
elei¢des.

IV - o Procurador de Justica eleito representante da classe, nas mesmas condi¢gées do item anterior;
Art. 22 - O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente, mensalmente, em dia previamente
estabelecido, e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por proposta de, pelo
menos, 02 (dois) de seus membros. Das reunies sera lavrada ata circunstanciada, na forma
regimental.

§ 12 - E obrigatério o comparecimento dos membros do Conselho Superior as reunides.

§ 2¢ - A auséncia injustificada a mais de 03 (trés) reunides consecutivas € 10 (dez) alternadas
durante o ano, acarretara a exclusao do Procurador de Justica eleito, do Conselho Superior, sendo
convocado, imediatamente o suplente.

§ 32- O Conselho Superior do Ministério Publico elegera bienalmente, o seu secretario, dentre os
Promotores de Justica da Comarca de Macapa, vedada a reconducao.

SECAO IV ] )
DA CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 23 - A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é o 6rgao orientador e fiscalizador das
atribuicdes funcionais e da conduta dos membros do Ministério Publico.

Art. 24 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera eleito para mandato de 02 (dois) anos, pelo
Colégio de Procuradores de Justica na primeira quinzena do més anterior ao do término do mandato
do seu antecessor, permitida uma reconducao, observado o mesmo procedimento.

§ 12 - Nos impedimentos, afastamentos, férias e licencas, assumira o cargo de Corregedor-Geral o
Corregedor-Geral Adjunto e, em caso de vacancia, o Procurador de Justica subseqliientemente mais
votado na eleicdo para o cargo. (Alterado pela LC n? 0022/03)

§ 22 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera ser destituido do cargo pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Colégio de Procuradores de Justica, em caso de abuso de poder, conduta
incompativel ou grave omissao dos deveres do cargo, observando-se quanto ao procedimento, no
que couber, o disposto no Art. 11 e seguintes, desta lei.

§ 32 - O Cargo de Corregedor-Geral Adjunto, privativo de Procurador de Justica, sera de livre
indicacao do Corregedor-Geral e nomeacao por ato do Procurador-Geral de Justica, somente
podendo ser exonerado com anuéncia do Corregedor-Geral, e 0 seu exercicio cessara com o
término do mandato deste. (Acrescentado pela LC n® 0022/03)

Art. 25 - Somente poderao concorrer a eleicdo para o cargo de Corregedor-Geral do Ministério
Publico, os Procuradores de Justiga em exercicio, que se inscreverem para o cargo mediante
requerimento dirigido ao Presidente do Colégio de Procuradores.

§ 12 - S30 inelegiveis para o cargo de Corregedor-Geral os Procuradores de Justica que estiverem
afastados da carreira, salvo se reassumirem suas fungdes no Ministério Publico até 180 dias antes
da votagao prevista para o término do mandato do Corregedor-Geral, bem como os que, nos 06
(seis) meses anteriores ao pleito, tenham sofrido qualquer penalidade administrativa.

§ 22 - Nao podem concorrer ao cargo de Corregedor-Geral os Procuradores de Justica que nos 06
(seis) meses que antecederem as eleicbes, houverem exercido a fungéo de Procurador-Geral de
Justica em carater efetivo.

Art. 26 - O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera assessorado por Promotores de Justica da
mais elevada entrancia, por ele indicados e designados pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 12 - Recusando-se o Procurador-Geral de Justica a designar o Promotor que Ihe foi indicado, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico podera submeter a indicagdo a deliberagcdo do Colégio de
Procuradores.

§ 22 - Poderao auxiliar o Corregedor-Geral do Ministério Publico, a pedido deste, em carater
excepcional, na realizagao de correigdo, Promotores de Justica da entrancia mais elevada,
devidamente designados pelo Procurador-Geral de Justica.



o CAPITULO Il ] ]
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO PUBLICO

SECAO |
DAS PROCURADORIAS DE JUSTICA

Art. 27 - As Procuradorias de Justica sdo Orgdos de Administragdo do Ministério Publico, com
cargos de Procurador de Justica e servicos auxiliares necessarios ao desempenho das fungdes que
Ihes forem cometidas por esta Lei.

§ 12 - E obrigatéria a presenca de Procurador de Justica nas sessoées de julgamento dos processos
da respectiva Procuradoria.

§ 2¢ - Os Procuradores de Justica exercerao inspecao permanente dos servigcos dos Promotores de
Justica nos autos em que oficiem, remetendo seus relatérios a Corregedoria-Geral do Ministério
Publico.

Art. 28 - Os Procuradores de Justica das Procuradorias de Justica civeis, criminais e de contas que
oficiem junto ao mesmo Tribunal, reunir-se-ao para fixar orientacéo juridica, sem carater vinculativo,
encaminhando-as ao Procurador Geral de Justica.

Art. 29 - A divisdo interna dos servigos das Procuradorias de Justica sujeitar-se-a aos critérios
objetivos definidos pelo Colégio de Procuradores, visando a distribuicao equitativa dos processos por
sorteio, observadas, para esse efeito, as regras de proporcionalidade, especialmente a alternancia
fixada em fungao da natureza, volume e espécie dos feitos.

Paragrafo unico - A norma deste artigo sé nao incidira nas hipéteses em que os Procuradores de
Justiga definam, consensualmente, conforme critérios proprios, a divisao interna dos servigos.

Art. 30 - A Procuradoria de Justica compete, dentre outras atribuicoes:

| - escolher o Procurador de Justica responsavel pelos servicos administrativos da Procuradoria;

Il - remeter ao Procurador-Geral de Justica a escala de férias de seus integrantes;

lll - solicitar ao Procurador-Geral de Justica, em caso de licenca de Procurador de Justiga ou
afastamento de suas fungdes junto a Procuradoria de Justica, que convoque Promotor de Justica da
mais elevada entrancia para substitui-lo.

SECAO I
DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA

Art. 31 - As Promotorias de Justica sdo érgaos de administracdo do Ministério Publico, com um ou
mais cargos de Promotor de Justica e servigos auxiliares necessarios ao desempenho das fungoes
que lhes forem cometidas por esta lei.

§ 12 - As Promotorias de Justica poderao ser judiciais ou extrajudiciais, Especializadas, Criminais,
Civis, Cumulativas ou Gerais.

§ 22 - Consideram-se:

I - Promotorias Especializadas, aquelas cujos cargos que as integram tém suas funcoes definidas
pela espécie de infracdo penal, pela natureza da relacao juridica de direito civil ou pela competéncia
de determinado 6rgao jurisdicional, fixada exclusivamente em razao da matéria;

Il - Promotorias Criminais, aquelas cujos cargos que as integram tém suas funcées definidas para a
esfera penal, exclusivamente, sem distingdo entre espécies de infragcao penal ou de 6rgao
jurisdicional com competéncia fixada exclusivamente em razédo da matéria;

lll - Promotorias Civis, aquelas cujos cargos que as integram tém suas fungdes definidas para a
esfera civil, sem distincdo quanto a natureza da relacao juridica de direito civil ou de 6rgéao
jurisdicional com competéncia fixada exclusivamente em razdo da matéria;

IV - Promotorias Cumulativas ou Gerais, aquelas cujos cargos que as integram tém,
simultaneamente, as fungdes daqueles que compdem as Promotorias Criminais ou Civis.

§ 32 - As atribuigcdes das Promotorias de Justica e dos cargos dos Promotores de Justica que a
integram serao fixados mediante Ato do Procurador-Geral de Justiga.

§ 42 - O Procurador-Geral de Justica podera, com a concordancia do Promotor de Justica titular,
designar outro Promotor para funcionar num feito determinado, de atribuigdo daquele.
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Art. 32 - O Procurador-Geral de Justica podera criar Coordenadorias ou Promotorias Especializadas,
para a defesa e protecao do patriménio publico e social do consumidor, meio ambiente e outros
interesses difusos e coletivos, bem como das fundacoées, acidentes do trabalho, das pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, do idoso, da crianca e do adolescente, entre outras.

o CAPITULO IV ] )
DOS ORGAOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO

SECAO |
DO CENTRO DE APOIO OPERACIONAL

Art. 33 - O Centro de Apoio Operacional, 6rgao auxiliar de atividade funcional do Ministério Publico,
integra o Gabinete do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Unico - O Centro de Apoio Operacional sera organizado por Ato do Procurador-Geral de
Justica.

Art. 34 - Compete ao Centro de Apoio Operacional:

I - estimular a integracado e o intercAmbio entre 6rgaos de execug¢do que atuem na mesma area de
atividade e que tenham atribuicbes comuns;

Il - remeter informagodes técnico-juridicas, sem carater vinculativo, aos érgaos ligados a sua
atividade;

lll - estabelecer intercambio permanente com entidades ou 6rgaos publicos e privados que atuem em
areas afins, para obtencao de elementos técnicos especializados necessarios ao desempenho de
suas fungoes;

IV - remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justica relatério das atividades do Ministério Pablico
relativas a sua area de atribuicao;

V - exercer outras fungdes compativeis com as suas finalidades, definidas em Ato do Procurador-
Geral de Justica, vedado o exercicio de qualquer atividade de 6rgao de execucao, bem como a
expedicdo de atos normativos a estes dirigidos.

SECAOIII
DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 35 - A Comissao de Concurso, 6rgao auxiliar de natureza provisoria, incumbido de realizar a
selecédo de candidatos ao ingresso na carreira do Ministério Publico, é presidida pelo Procurador-
Geral de Justica e composta de 2 (dois) Procuradores de Justica e 2 (dois) Promotores de Justica,
eleitos pelo Conselho Superior do Ministério Publico e de 1 (um) representante da Ordem dos
Advogados do Brasil/Seccional do Amapa.

§ 12- O Conselho Superior do Ministério Publico, apos eleger os membros da Comissao de
Concurso, escolhera, pela ordem, 2 (dois) suplentes.

§ 22 - Nos impedimentos eventuais do Procurador-Geral de Justiga exercera a Presidéncia da
Comissao de Concurso o Procurador de Justica mais antigo que a integre.

§ 32 - O Procurador-Geral de Justica oficiara ao Conselho da Ordem dos Advogados do Brasil,
Seccional do Amap4, comunicando os nomes dos eleitos e solicitando a indicagao, no prazo de 10
(dez) dias, de seu representante para integrar a Comissao, informando as matérias do concurso que
Ihe serdo destinadas e o respectivo cronograma.

§ 4° - As decisdes da Comissao do Concurso serdo tomadas por maioria absoluta de votos, cabendo
ao Presidente também o voto de desempate.

SEGCAO Il
DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Art. 36 - O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional é Orgéo auxiliar do Ministério Plblico e
visa ao aprimoramento profissional e cultural dos membros da Instituicdo, de seus auxiliares e
servidores, bem como a melhor execug¢ado de seus servigos e racionalizacdo de seus recursos
materiais.



Art. 37 - Para a consecucgao de suas finalidades o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
podera realizar ou patrocinar cursos, seminarios, congressos, simpdsios, pesquisas, atividades,
estudos e publicagdes, bem como promover a divulgacao dos conhecimentos decorrentes.

Art. 38 - Para atingir os seus objetivos, o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional podera
celebrar convénios e colaborar, pelos meios adequados, com outros érgaos do Ministério Publico do
Estado, com a Associagéo do Ministério Publico, com os demais Ministérios Publicos e Associagdes
de Ministérios Publicos, com os institutos educacionais, com as universidades ou com outras
instituicoes e entidades publicas ou privadas nacionais e estrangeiras.

Art. 39 - A organizacao, atribuicdes e funcionamento do Centro de Estudos e Aperfeicoamento
Funcional serao instituidos por Ato do Procurador-Geral de Justica.

o SECAO IV
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 40 - Os 6rgaos de apoio administrativo do Ministério Publico serao criados, estruturados e
definidos em lei ordinaria, de iniciativa do Procurador-Geral de Justi¢a, e contardo com quadro
proprio de cargos em comisséo, de funcao de confianga e carreira que atendam suas peculiaridades,
as necessidades da administracdo e as atividades funcionais.

Art. 41 - Os servigcos auxiliares de apoio administrativo atuarao junto ao:

| - Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

Il - Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

lll - Colégio de Procuradores de Justica;

IV - Conselho Superior do Ministério Publico;

V - Procuradorias de Justica;

VI - Promotorias de Justica;

VIl - Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional.

SUBSECAO |
DA ESTRUTURA DO GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

Art. 42 - O Gabinete do Procurador-Geral de Justica compreende os seguintes 6rgaos ou fungoes,
além de outros criados na forma da lei:

| - Chefia de Gabinete;

Il - Assessoria Técnica;

lll - Assessoria de Comunicacao Social;

IV - Centro de Apoio Operacional;

V - Secretaria de Controle Interno;

VI - Comissao de Licitagdo do Ministério Publico;

VII - Diretoria Geral.

Paragrafo unico - Compete a Secretaria de Controle Interno do Ministério PUblico, dentre outras, as
atribuicoes de:

| - exercer o controle interno de que cuida o artigo 114 da Constituicdo do Estado do Amapa;

Il - supervisionar os servigos de contabilidade, execugao orcamentaria, extra-orgamentaria, inspecao
e tomada de contas;

lll - fazer cumprir as normas estaduais referentes a execugao orgamentaria e de encerramento do
exercicio financeiro;

IV - propor normas para aprimorar a execug¢ao orgcamentaria e financeira;

V - emitir pareceres sobre assuntos técnico-administrativos.

SUBSECAOII
DA DIRETORIA GERAL

Art. 43 - A Diretoria Geral compreende:
| - Secretaria de Administracao;
Il - Secretaria de Orcamento, Finanga e Contabilidade;
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lll - Secretaria de Informatica;

Art. 44 - Os cargos em comissao ou de funcao de confianca sao de livre nomeacao e exoneracao do
Procurador-Geral de Justiga.

Paragrafo unico - O Procurador-Geral de Justiga podera designar, em carater excepcional,
Procuradores ou Promotores de Justica para atuarem na Assessoria Técnica.

~ SECAOV ,
DOS ESTAGIARIOS DO MINISTERIO PUBLICO

SUBSECAO |
DISPOSICAO GERAL

Art. 45 - Os estagiarios, auxiliares do Ministério Publico, apds credenciamento pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, serdo designados pelo Procurador-Geral de Justica para o exercicio
de suas fungdes por periodo nao superior a 2 (dois) anos.

§ 12 - Somente serao credenciados os que estiverem matriculados a partir do penultimo ano do curso
de Direito e desde que ndo contem com mais de uma dependéncia de aprovagdo em qualquer
disciplina de periodo anterior.

§ 22 - Sao requisitos para inscricao do estagio:

| - ser brasileiro;

Il - estar em dia com as obrigacdes militares;

lll - estar em gozo dos direitos politicos;

IV - ter boa conduta;

V - estar matriculado em curso de graduacao em Direito, de escola oficial ou reconhecida.

SUBSEGAO Il
DO ESTAGIO

Art. 46 - O estagio compreende o exercicio transitorio de fungdes auxiliares do Ministério Publico.
Art. 47 - O estagio nao confere vinculo empregaticio com o Estado, sendo vedado estender ao
estagiario direitos ou vantagens assegurados aos servidores publicos.

Art. 48 - O estagiario, publicado o ato de designacao no Diario Oficial, tomara posse na
Procuradoria-Geral de Justiga.

Art. 49 - E de 20 (vinte) horas semanais a jornada de trabalho do estagiario, devendo corresponder
ao expediente do foro e compatibilizar-se com a duragéo do turno de funcionamento do curso de
graduacgao em Direito em que esteja matriculado.

Art. 50 - O estagiario receberd bolsa mensal, cujo valor sera fixado em Ato do Procurador-Geral de
Justica.

Art. 51 - O periodo de exercicio na funcao de estagiario sera considerado tempo de servigo publico
para todos os fins.

Art. 52 - Ato do Procurador-Geral de Justica disciplinara o Regulamento Geral de Estagio do
Ministério Publico.

TiTULO I
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS E GERAIS DO MINISTERIO PUBLICO

) CAPITULO | ) )
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 53 - Sao fungdes institucionais do Ministério Publico, nos termos da legislagao aplicavel:

I - promover, privativamente, a acao penal publica, na forma da lei;

Il - zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e os servigos de relevancia publica aos direitos
assegurados nas Constituicoes Federal e Estadual, e promover as medidas necessarias a sua
garantia;

lll - promover o inquérito civil € a acao civil publica, para protecao do patriménio publico e social, do
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meio ambiente, do consumidor, do contribuinte, dos grupos socialmente discriminados e qualquer
outro interesse difuso e coletivo;

IV - promover a acao de inconstitucionalidade ou representagao para fins de intervencao do Estado
nos Municipios, nos casos previstos na Constituicdo Estadual;

V - atuar, além das hip6teses do inciso anterior, em qualquer caso em que seja arguida por outrem,
direta ou indiretamente, inconstitucionalidade de lei ou ato normativo;

VI - defender judicialmente os direitos e interesses das populagdes indigenas;

VII - expedir notificagdes nos procedimentos administrativos de sua competéncia, requisitando
informacdes e documentos para instrui-los, na forma desta lei;

VIII - representar ao Tribunal de Contas do Estado, sobre irregularidade no processamento das
contas publicas, bem como solicitar inspecdes e auditorias financeiras em Prefeituras, Camaras
Municipais, 6rgaos da administragao direta ou indireta do Estado e dos Municipios, inclusive
fundagdes e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

IX - requisitar diligéncias investigatérias e a instauragao de inquérito policial, indicando os
fundamentos juridicos de suas manifestagcdes processuais;

X - exercer a fiscalizagdo dos estabelecimentos prisionais e dos que abriguem idosos, menores,
incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncia;

Xl - participagédo em organismos estatais de defesa do meio ambiente, do consumidor, da politica
penal e penitencidria e outros afetos a sua area de atuagéo;

XIl - exercer o controle externo da atividade policial por meio de medidas administrativas e judiciais,
podendo, dentre outras:

a) representar a autoridade competente pela adogao de providéncias para sanar a omissao ou para
prevenir ou corrigir ilegalidade ou abuso de poder;

b) requisitar a autoridade competente a abertura de inquérito policial sobre a omissao ou fato ilicito
ocorrido no exercicio da atividade policial;

c) promover acao penal por abuso de poder.

§ 12 - Além das fungdes previstas nas Constituicdes Federal e Estadual e nas leis, incumbe ainda, ao
Ministério Publico:

a) instaurar procedimentos administrativos e, para instrui-los, expedir notificagdes para colher
depoimentos ou esclarecimentos, requerer informagdes, exames, pericias e documentos de
autoridades municipais, estaduais e federais da administracao direta ou indireta, como também
promover inspegodes e diligéncias investigatorias;

b) requisitar a autoridade competente a instauracao de sindicancia ou procedimento administrativo
cabivel;

c) efetuar recomendagdes para melhoria do servigos publicos e dos servicos de relevancia publica;
d) sugerir ao Poder competente a edi¢gdo de normas e alteragéo da legislacdo em vigor, bem como a
adocao de medidas propostas, destinadas a prevengao e controle da criminalidade;

e) fiscalizar a aplicagéo de verbas publicas destinadas as instituicdes assistenciais;

f) receber peticoes, reclamacgdes ou queixas de qualquer pessoa, por desrespeito aos direitos
assegurados nas Constituicoes da Republica e do Estado.

§ 2¢ - As fungdes do Ministério Publico sé podem ser exercidas por integrantes da carreira, que
deverao residir na Comarca da respectiva lotagao.

§ 32 - As notificagdes ou requisi¢des previstas nas disposi¢des deste artigo, quando tiverem como
destinatario o Governador do Estado, os membros do Poder Legislativo e os Desembargadores,
serdo encaminhadas ao Procurador- Geral de Justiga.

§ 4° - Para fins do inciso XI| deste artigo, o Ministério Publico podera ser dotado de érgaos de
atuagéo especializados em meio ambiente, direito do consumidor, direitos dos grupos socialmente
discriminados, sem prejuizo de outros que a lei criar. A esses 6rgaos poderdo ser encaminhadas as
denuncias de violagdes de direitos e descumprimento das leis que lhes séo relativas, ficando a
autoridade que receber a denlncia solidariamente responsavel, em caso de omissao, nos termos da
lei.

§ 52 - O controle externo da atividade policial, previsto neste artigo, sera exercido por Promotores de
Justica designados pelo Procurador-Geral de Justica, os quais deverao prestar-lhe relatorio
detalhado, em prazo estabelecido em ato normativo especifico.

§ 62 Nenhuma autoridade policial, civil ou militar, sob pena de responsabilidade, podera opor-se ao
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exercicio das fungdes e prerrogativas inerentes ao controle externo de atividade policial, bem como
qualquer pedido de informagéo sobre presos, investigacdes e inquéritos policiais civis e militares,
solicitado pelo Ministério Publico.

. CAPITULONI )
DAS FUNGOES GERAIS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 54 - S30 funcdes gerais do Ministério Publico, além de outras estabelecidas em lei:

I - propor agao de inconstitucionalidade de leis ou atos normativos estaduais ou municipais, face a
Constituicao Estadual;

Il - promover o inquérito civil e a agao civil publica, na forma da lei:

a) para a protecao, prevencao e reparacao dos danos causados ao meio ambiente, ao consumidor,
aos bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, e a outros interesses
difusos, coletivos e individuais indisponiveis e homogéneos;

b) para a anulagao ou declaragao de nulidade de atos lesivos ao patriménio publico ou a moralidade
administrativa do Estado ou de Municipio, de suas administracdes indiretas ou de entidades privadas
de que participem.

lll - manifestar-se nos processos em que sua presenca seja obrigatoéria por lei e, ainda, sempre que
cabivel a intervengao, para assegurar o exercicio de suas fungdes institucionais, nao importando a
fase ou grau de jurisdicao em que se encontrem 0S processos;

IV - exercer a fiscalizagdo dos estabelecimentos prisionais e dos que abriguem os idosos, menores,
incapazes ou pessoas portadores de deficiéncia;

V - deliberar sobre a sua participagdo em organismos estatais de defesa do meio ambiente, neste
compreendido e do trabalho, do consumidor, de politica penal e penitenciaria e outros afetos a sua
area de atuacao;

VI - ingressar em juizo, de oficio, para responsabilizar os gestores do dinheiro publico condenados
pelo Tribunal de Contas;

VII - interpor recursos ao Supremo Tribunal Federal e ao Superior Tribunal de Justica;

VIII - instaurar inquéritos civis e outras medidas e procedimentos administrativos pertinentes e, para
instrui-los podera expedir notificagdes para colher depoimento ou esclarecimentos e, em caso de ndo
comparecimento injustificado requisitar condugao coercitiva, inclusive pela Policia Civil ou Militar,
ressalvadas as prerrogativas previstas em lei;

IX - requisitar informacgdes e documentos a entidades privadas, para instruir procedimentos ou
processo em que oficie;

X - requisitar a autoridade competente a instauracao de sindicancia ou outro procedimento
administrativo cabivel;

Xl - requisitar diligéncias investigatérias e a instauragao de inquérito policial e de inquérito policial
militar, observado o disposto no art. 129, inciso VIlI, da Constituicdo Federal, podendo acompanha-
los;

XIl - praticar atos administrativos executorios, de carater preparatorio;

XIlI - dar publicidade aos procedimentos administrativos nao disciplinares que instaurar e das
medidas adotadas;

XIV - manifestar-se em qualquer fase do processo, acolhendo solicitagdo do juiz, da parte ou por sua
iniciativa, quando entender existente interesse na causa que justifique a intervencao.

§ 12- O membro do Ministério Publico sera responsavel pelo uso indevido das informagbes e
documentos que requisitar, inclusive nas hipéteses legais de sigilo.

§ 22 - Serdo cumpridas gratuitamente as requisi¢oes feitas pelo Ministério Publico as autoridade,
orgaos e entidades da Administracédo Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 3¢ - A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificagcdo ou requisicao, na forma do inciso
X, letra "a" deste artigo, ndo autoriza desconto de vencimentos ou salario, considerando-se de
efetivo exercicio, para todos os efeitos legais mediante a comprovagao escrita do membro do
Ministério Publico.

§ 42 - Toda a representagao ou peticao formulada ao Ministério Publico sera distribuida entre os
membros da instituicdo que tenham atribuicbes para aprecia-la, observados os critérios fixados pelo
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Colégio de Procuradores.

§ 52 - Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa e os direitos assegurados nas Constituicoes
Federal e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhe o respeito:

a) pelos poderes estaduais ou municipais;

b) pelos érgaos de Administracao Publica estadual ou municipal, direta ou indireta;

c) pelos concessionarios e permissionarios de servigo publico Estadual ou Municipal;

d) por entidades que exergam outra fungao delegada do Estado ou do Municipio, ou executem
servigo de relevancia publica.

§ 62- no exercicio das atribuicoes a que se refere o paragrafo anterior, cabe ao Ministério Publico,
entre outras providéncias:

a) receber noticias de irregularidades, peticdes ou reclamacgdes de qualquer natureza, promover as
apuracdes que lhes sejam préprias e dar-lhes as solugdes adequadas;

b) zelar pela celeridade e racionalizacdo dos procedimentos administrativos;

¢) dar andamento, no prazo de trinta dias, as noticias de irregularidades, peticdes ou reclamacgdes
referidas no inciso I;

d) promover audiéncia publica e emitir relatérios, anuais ou especiais, e recomendagdes dirigidas
aos 6rgaos e entidades mencionadas no § 6°, requisitando ao destinatario sua divulgacao adequada
€ imediata, assim como proposta por escrito.

_ TiTULOIV ,
DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO

CAPITULO | )
DOS PLANOS E PROGRAMAS DE ATUACAO INSTITUCIONAL

Art. 55 - A atuagao do Ministério Publico deve levar em conta os objetivos e diretrizes institucionais
estabelecidas anualmente no Plano Geral de Trabalho do Ministério Publico do Estado do Amapa,
destinado a viabilizar a consecucdo de metas prioritarias nas diversas areas de suas atribuicoes
legais.

Art. 56 - O Plano Geral de Trabalho do Ministério Publico do Estado do Amapa sera estabelecido
pelo Procurador-Geral de Justica, com a participacdo do Centro de Apoio Operacional, das
Procuradorias e Promotorias de Justi¢a, ouvidos o Colégio de Procuradores de Justica e o Conselho
Superior do Ministério Publico.

Paragrafo unico - Para a execugao do Plano Geral de Trabalho do Ministério Publico seréo
estabelecidos:

| - Programas de Atuacéo das Promotorias de Justica;

Il - Projetos Especiais.

Art. 57 - O procedimento de elaboragao do Plano Geral de Trabalho do Ministério Publico do Estado
do Amapa sera disciplinado em Ato do Procurador-Geral de Justica.

CAPITULO Il
DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

Art. 58 - Sao atribuigdes do Procurador-Geral de Justiga:

I - Administrativas:

a) exercer a chefia do Ministério Publico representando-o judicial e extra-judicialmente;

b) despachar o expediente do Ministério Publico com o Governador do Estado;

c) integrar, como membro nato, e presidir o Colégio de Procuradores de Justica, o0 Conselho Superior
do Ministério Publico e a Comissédo de Concurso;

d) submeter ao Colégio de Procuradores as propostas de criacao e extingdo de cargos e servicos
auxiliares e seus respectivos vencimentos, e a do orgamento anual;

e) encaminhar ao Poder Legislativo os projetos de lei de iniciativa do Ministério Publico;

f) praticar atos e decidir as questdes relativas a administragao geral e a execugao orgamentaria do
Ministério Publico;

g) prover 0s cargos iniciais da carreira e dos servigos auxiliares, bem como nos casos de promogao,
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remogao, convocacao e demais formas de provimento derivado;

h) editar atos de aposentadoria, exoneracao, demissao e outros que importem em desprovimento de
cargos da carreira ou dos servigos auxiliares;

i) delegar aos Procuradores de Justica o exercicio de suas fungdes junto ao Tribunal de Justica e ao
Tribunal de Contas e, na primeira instancia, a qualquer membro do Ministério Publico;

j) presidir e proceder a distribuicdo dos processos entre os Procuradores de Justica;

k) designar representantes do Ministério Publico junto aos érgaos publicos, nos casos previstos em
lei;

1) autorizar membro do Ministério Publico a afastar-se do Estado;

m) resolver os conflitos de atribuicdes entre os 6rgaos do Ministério Publico;

n) designar membros do Ministério Publico para oficiar perante a Justica Eleitoral;

0) aplicar as punigdes disciplinares aos membros do Ministério Publico e aos servidores auxiliares;
p) fazer Publicar, até 31 de dezembro de cada ano, a tabela de férias individuais e de substituicdo
dos membros do Ministério Publico;

q) fazer Publicar, até 31 de janeiro de cada ano, a tabela de antigliidade do quadro do Ministério
Publico;

r) designar e dispensar Estagiarios do Ministério Publico;

s) conceder licenga aos membros do Ministério Publico e aos servidores de servigos auxiliares;

t) conceder férias, adicionais, salario familia e demais vantagens pecuniarias aos membros do
Ministério Publico e servidores dos servigos auxiliares;

u) deferir averbagao de tempo de servigo anterior, publico ou particular nos termos da lei;

v) - tomar compromisso e dar posse aos membros do Ministério Publico, em sessao solene do
Colégio de Procuradores de Justica;

X) exercer as atribuicdes concernentes a administracao financeira, orgcamentaria, patrimonial e de
pessoal;

z) exercer outras atribuicdes necessarias ao desempenho de seu cargo.

Il - Processuais:

a) velar pela observancia, aplicagdo e execugao das Constituicoes, Federal e Estadual, e das leis e
decretos.

b) representar ao Tribunal de Justi¢a por inconstitucionalidade de leis ou atos normativos estaduais
ou municipais, face a Constituicao Estadual;

c) oficiar perante o pleno do Tribunal de Justica e do Tribunal de Contas;

d) promover a agao penal nos casos de competéncia originaria do Tribunal de Justica;

€) promover a agao penal em qualquer juizo quando discordar do pedido de arquivamento proposto
pelo Promotor de Justica ou designar outro érgao do Ministério Publico para fazé-lo;

f) expedir notificagdes e requisi¢des;

g) requerer o arquivamento de representacao, noticias de crime, pegas de informagdes, conclusao
das Comissdes Parlamentares de Inquérito ou Inquérito Policial quando a acédo penal for de
competéncia originaria do Tribunal de Justica;

h) propor acao civil para decretacao da perda do cargo de membro vitalicio da carreira, apés
autorizacao do Colégio de Procuradores.

lll — Fixar as atribuicbes dos cargos de Subprocuradores-Gerais e, mediante indicacao do
Corregedor-Geral, as do Corregedor-Geral Adjunto. (Acrescentado Pela LC n® 0022/03)

§ 12 - Compete ainda ao Procurador-Geral de Justica:

I - representar para fins de intervengao do Estado no Municipio, com objetivo de assegurar a
observancia de principios indicados na Constituicao Estadual, ou prover a execucao de lei, de ordem
ou de decisao judicial;

Il - delegar a membro do Ministério Publico suas funcdes de érgao de execucgao.

§ 22 - Para desempenho de suas atribuicées o Procurador-Geral de Justica, podera requisitar das
Secretarias dos Tribunais, cartérios ou de quaisquer outras reparticdes judiciarias, informacodes ou
certiddes.

, CAPITULO Il
DO COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGA
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Art. 59 - Ao Colégio de Procuradores de Justica compete:

| - opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de Justica ou de um quarto dos seus integrantes,
sobre matéria relativa a autonomia do Ministério Publico, bem como sobre outras de interesse
institucional;

Il - propor ao Procurador-Geral de Justica a criacdo de cargos e servigos auxiliares, modificagdo da
Lei Organica e providéncias relacionadas ao desempenho das fungdes institucionais;

lll - aprovar a proposta orgamentéria anual do Ministério Publico, elaborada pela Procuradoria-Geral
de Justica, bem como os projetos de criagéo de cargos e servigos auxiliares;

IV - propor ao Poder Legislativo a destituigdo do Procurador-Geral de Justiga, pelo voto de dois
tercos de seus membros e por iniciativa da maioria absoluta de seus integrantes em caso de abuso
de poder, conduta incompativel ou grave omissao nos deveres do cargo, assegurada a ampla
defesa;

V - eleger o Corregedor-Geral do Ministério Publico;

VI - destituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico, pelo voto de dois tercos de seus membros,
em caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave omissao nos deveres do cargo, por
representacdo do Procurador-Geral de Justica ou da maioria de seus integrantes, assegurada a
ampla defesa;

VIl - recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a instauracao de procedimento
administrativo disciplinar contra membro do Ministério Publico;

VIII - julgar recurso contra decisao:

a) de vitaliciamento ou ndo, de membro do Ministério Publico;

b) condenatéria em procedimento administrativo disciplinar;

c) proferida em reclamacao sobre o quadro geral de antigliidade;

d) de disponibilidade e remog¢éao de membros do Ministério Publico, por motivo de interesse publico;
e) de recusa, pelo Conselho Superior do Ministério Publico, na promocéo por antigliidade de membro
do Ministério Publico.

IX - decidir sobre pedido de revisdao de procedimento administrativo disciplinar;

X - deliberar, por iniciativa de um quarto de seus integrantes ou do Procurador-Geral de Justica, que
este ajuize agao civil de decretacao de perda de cargo de membro vitalicio do Ministério Publico, nos
casos previstos nesta lei;

XI - rever mediante requerimento de legitimo interessado, decisdo de arquivamento de inquérito
policial ou pecgas de informagéo determinada pelo procurador-geral de Justica, nos casos de sua
atribuigao originaria;

XIl - dar posse ao Procurador-Geral de Justica, aos membros do Conselho Superior € ao
Corregedor-Geral;

XIlI - conceder licenca ao Procurador-Geral de Justica;

XIV - elaborar o seu regimento interno;

XV - desempenhar outras atribuicées que Ihe forem conferidas por Lei.

CAPITULO IV , ]
DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 60 - Sao atribuicées do Conselho Superior do Ministério Publico:

| - elaborar a lista a que se refere o artigo 128, da Constituicao Estadual;

Il - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice, os candidatos a remogao ou promogao
por merecimento;

lll - eleger os membros do Ministério Publico que integrardo a Comissao de Concurso de ingresso na
carreira;

IV- indicar o nome do mais antigo membro do Ministério Publico para remogéao ou promogéo por
antiglidade;

V - indicar ao Procurador-Geral de Justica, Promotores de Justica para substituicao por convocagao;
VI - aprovar os pedidos de remogao por permuta entre membros do Ministério Publico;

VII - decidir sobre vitaliciamento de membros do Ministério Publico;

VIII - determinar por voto de dois ter¢os de seus integrantes a disponibilidade ou remocgéao de
membros do Ministério Publico, por interesse publico, assegurada ampla defesa;
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IX - aprovar o quadro geral de antigiiidade do Ministério Publico e decidir sobre reclamagdes
formuladas a esse respeito;

X - sugerir ao Procurador-Geral de Justica a edicao de recomendacoes, sem carater vinculativo, aos
6rgaos do Ministério Publico para o desempenho de suas fungbes e a adocao de medidas
convenientes ao aprimoramento dos servicos;

Xl - autorizar o afastamento de membro do Ministério PUblico para freqlientar curso, congresso ou
seminario de aperfeicoamento no Pais ou no exterior;

XIl - provocar a verificagdo da incapacidade fisica, mental ou moral dos candidatos a concurso de
ingresso na carreira do Ministério Publico, bem como de membros da institui¢cao;

XIlI - apreciar a promocao de arquivamento de inquérito civil, ou pecas de informagéao na forma da
lei;

XIV - elaborar seu regimento interno;

XV - exercer outras atribuicbes previstas em lei.

§ 12- A remocéao e a promogao voluntaria por antiglidade e por merecimento dependerao de prévia
manifestagéo escrita do interessado.

§ 22 - Na indicagao por antiglidade, o Conselho Superior do Ministério Publico somente podera
recusar o membro do Ministério Publico mais antigo pelo voto de dois tergos de seus integrantes,
conforme procedimento préprio, repetindo-se a votacao até fixar-se a indicacao, apds o julgamento
de eventual recurso interposto.

§ 32 - Ato do Procurador-Geral de Justica regulamentara o processo de elaboragao da lista referida
no inciso | deste artigo, ouvido o Conselho Superior, devendo estabelecer critérios de avaliagdo ao
seu preenchimento, entre outros, além do tempo efetivo na carreira, a notoriedade juridica, reputagao
ilibada, produtividade, assiduidade, e sera composta de Procuradores de Justica.

CAPITULO V ) )
DO CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 61 - Sao atribuicdes do Corregedor-Geral do Ministério Publico.

| - realizar correi¢des e inspegoes;

Il - realizar inspeg¢des nas Procuradorias de Justica, remetendo relatério reservado ao Colégio de
Procuradores de Justica;

lll - remeter ao Conselho Superior do Ministério Publico relatério circunstanciado sobre a atuagao
pessoal e funcional dos Promotores de Justica, em estagio probatério;

IV - propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, na forma desta lei, 0 ndo vitaliciamento de
membros do Ministério Publico;

V- fazer recomendacgdes, sem carater vinculativo, a 6rgao de execugao, visando a regularidade e ao
aperfeigoamento dos servigos do Ministério Publico, nos limites de suas atribui¢bes;

VI - instaurar, de oficio ou por provocagao dos demais 6rgaos da Administragao Superior do
Ministério Publico, processo disciplinar contra membro da instituicdo, presidindo-o e aplicando as
sancbes administrativas cabiveis, na forma desta lei;

VIl - encaminhar ao Procurador-Geral de Justica os processos administrativos disciplinares que
incumba a este decidir;

VIII - remeter aos demais 6rgaos da Administragcao Superior do Ministério Publico informagoes
necessarias ao desempenho de suas atribuicoes;

IX - fiscalizar os servigos do Ministério Publico e atividade funcional de seus membros;

X - trazer atualizados os prontuarios da vida funcional dos Promotores de Justica e coligir os
elementos necessarios a apreciacao de seu merecimento;

Xl - elaborar o regulamento do estagio probatério e acompanhar os Promotores Estagiarios durante
tal periodo;

XIl - apresentar ao Procurador-Geral de Justica, na primeira quinzena de fevereiro, relatério com
dados estatisticos sobre as atividades das Procuradorias e Promotorias de Justica, relativo ao ano
anterior;

XIll - desempenhar outras atribuicées que Ihe forem conferidas em lei.
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CAPITULO VI
DOS PROCURADORES DE JUSTICA

Art. 62 - Sao atribuicoes dos Procuradores de Justica:

| - oficiar:

a) perante as Camaras Criminais e Civeis do Tribunal de Justica;

b) perante o Tribunal de Contas;

c) perante o Conselho da Magistratura quando as fungdes Ihes forem delegadas

pelo Procurador-Geral de Justiga.

Il - remeter a Corregedoria-Geral suas apreciagdes e quaisquer referéncias sobre atuacao do
Promotor de Justica;

lll - presidir ou integrar Comissao de Processo Disciplinar;

IV - receber intimacao pessoal nos processos em que oficiar o Ministério Publico, podendo interpor
recursos;

V - desempenhar outras atribuigées que Ihes forem conferidas em lei.

CAPITULO VII
DOS PROMOTORES DE JUSTICA

Art. 63 - Compete aos Promotores de Justica:

| - as atribuicbes que lhes forem conferidas pela Constituicao Federal e Estadual;

Il - as atribuigdes que lhes forem conferidas pela legislacao penal, processual penal e de execucgbes
penais, perante a Justica comum;

lll - as atribuigbes das Promotorias da Fazenda Publica, da Infancia e da Juventude, a Familia e
Sucessoes, de Massas Falidas, de Acidentados do Trabalho, de Registros Publicos, das Fundacdes,
de Defesa do Consumidor, do Patrim6nio Publico, dos Idosos, do Controle Externo da Atividade
Policial e das pessoas atingidas por crimes;

IV - as atribui¢des previstas na legislacao penal, processual penal e de execugdes penais, quanto a
Justica Militar Estadual;

V - as atribui¢des previstas na legislagao eleitoral;

VI - expedir notificagbes através de seus servigos ou dos agentes de policia civil e militar, sob pena
de conducao coercitiva, nos casos de nao comparecimento injustificado;

VII - requerer correigédo parcial;

VIl - impetrar habeas-corpus e mandado de seguranca contra atos de autoridades administrativas ou
judiciarias, praticadas em sua area de atribuigdes funcionais;

IX - acompanhar atos investigatdrios junto a organismos policiais, civis e militares ou administrativo,
guando assim considerarem convenientes a apuracao de infragbes penais ou se designados pelo
Procurador-Geral;

X - promover diligéncias e requisitar documentos, certiddes e informagdes de qualquer entidade
privada ou publica federal, estadual ou municipal da administracéo direta ou indireta, podendo dirigir-
se diretamente a qualquer autoridade, salvo as prerrogativas legais;

Xl - inspecionar, mensalmente, os estabelecimentos prisionais e visitar as delegacias de policia;

XIl - apresentar a Corregedoria-Geral e a Coordenadoria-Geral do Ministério Publico, anualmente,
até o 152 dia (til do més de fevereiro, salvo no gozo de férias, licenca ou afastamentos, hipétese em
que apresentara até o 152 dia util posterior a data de retorno ao servico, relatério de suas atividades
funcionais;

Xlll - prestar, nas Comarcas do interior do Estado, assisténcia judiciaria aos necessitados, onde nao
houver Defensor Publico;

XIV - desempenhar outras funcdes previstas em lei.

LIVRONl ,
DO ESTATUTO DO MINISTERIO PUBLICO
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TiTULO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 64 - Os membros do Ministério Publico sdo efetivos desde a posse, competindo-lhes:

I - As seguintes garantias:

a) vitaliciedade, apds trés anos de exercicio, ndo podendo perder o0 cargo sendo por sentenca judicial
transitada em julgado; (Alterado pela LC n® 0022/03)

b) inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico, mediante decisdo do 6rgao colegiado
competente do Ministério Publico, por voto de dois tercos de seus membros, assegurada ampla
defesa;

c) irredutibilidade real de vencimento, observando, quanto a remuneragao, o disposto na Constituicao
Federal.

Il - As seguintes vedacgodes:

a) receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais;

b) exercer a advocacia;

c) exercer 0 comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como quotista ou acionista;

d) exercer, ainda em disponibilidade, qualquer outra fungao, salvo uma de Magistério;

e) exercer atividade politico-partidaria, ressalvada a filiagcdo, o exercicio de cargo publico eletivo ou a
ele concorrer e a nomeagao como Ministro, Secretario de Estado ou do Municipio e a chefia de
Miss&o Diplomatica.

Paragrafo Unico - Nao constituem acumulagao para os efeitos do inciso Il, letra "d" deste artigo, as
atividades exercidas em organismos estatais afetos a area de atuagao do Ministério Publico, em
Centro de Estudos e Aperfeicoamentos do Ministério Publico, e o exercicio de cargo de confianca e
assessoramento na Administracdo Superior e nos seus 6rgaos auxiliares.

TiTuLo Il
DA CARREIRA

CAPITULO |
DO CONCURSO DE INGRESSO

Art. 65 - A carreira do Ministério Publico inicia-se no cargo de Promotor de Justigca Substituto,
provida mediante concurso publico de provas e titulos, segundo o disposto na Constituicao Federal,
na Constituicdo do Estado, na presente Lei e no Edital de abertura do concurso.

§ 12 - O prazo para inscrigdo no concurso sera, no minimo, de 30 (trinta) dias e os Editais respectivos
serao publicados, pelo menos, 03 (trés) vezes, sendo uma, na integra, no 6rgao oficial, e as outras
duas vezes, por extrato, em jornais diarios da capital de larga circulacao.

§ 22 - Constarao do Edital, as condi¢des para a inscricao, os requisitos para provimento do cargo, as
matérias sobre as quais versarao as provas escritas, orais e de tribuna, bem como os titulos que o
candidato podera apresentar e os respectivos critérios de avaliagéo.

§ 32 - E obrigatéria a abertura do concurso de ingresso quando o niumero de vagas atingir a um
quinto dos cargos iniciais da carreira.

Art. 66 - Sao requisitos para inscricdo no concurso:

| - ser brasileiro;

Il - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola oficial ou reconhecida;

lll - estar quite com o servigo militar;

IV - estar no gozo dos direitos politicos;

V - gozar de saude fisica e mental;

VI - ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes criminais.

Art. 67 - O Concurso, realizado nos termos do regulamento e normas editadas pelo Colégio de
Procuradores de Justica, constara de questoes tedricas e praticas e a prova escrita é de carater
eliminatorio.

Art. 68 - O concurso tera validade de 2 (dois) anos a contar da Publicagdo do resultado final,
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prorrogaveis por mais 02 (dois), ocorrendo a caducidade antes desse prazo, para o candidato que
recusar a nomeagao.

CAPITULO Il )
DA POSSE, DO COMPROMISSO E DO EXERCICIO

Art. 69 - O Promotor de Justica substituto devera tomar posse em sessao solene, até 15 (quinze)
dias apés a Publicacdo do ato de nomeagao no Diario Oficial.

§ 12 - A posse sera dada pelo Procurador-Geral de Justica, em sessao solene do Colégio de
Procuradores, mediante a assinatura de termo de compromisso de desempenhar com retidao as
fungdes do cargo e cumprir a Constituigédo e as Leis.

§ 22 - E condicdo indispensavel para a posse, ter o nomeado aptidao fisica e psiquica, comprovada
por inspegéo do Servigo Médico do Estado.

§ 32 - No ato de posse, o candidato nomeado devera apresentar declaragcao de

seus bens.

Art. 70 - Os membros do Ministério Publico deverao entrar no exercicio de suas fungdes dentro de
30 (trinta) dias, contados:

| - da data da posse, para o Promotor de Justica substituto recém nomeado;

Il - da data da publicacao do ato de promogao ou remogéo, independentemente de novo
compromisso, para os demais.

§ 12- O prazo de que trata este artigo podera ser prorrogado por igual tempo, havendo motivo de
forga maior, a critério do Procurador-Geral de Justica.

§ 22 - Quando promovido ou removido, durante o gozo de férias ou licenga, o prazo para o membro
do Ministério Publico assumir o exercicio, contar-se-a do seu término.

CAPITULO I
DO VITALICIAMENTO

Art. 71 - Nos dois primeiros anos de exercicio no cargo, sera apurada a conveniéncia da
permanéncia ou da nao confirmagao do membro do Ministério Publico na carreira, mediante a
verificacdo dos seguintes requisitos:

| - idoneidade moral;

Il - disciplina;

lll - dedicagéo ao trabalho;

IV - eficiéncia no desempenho das fungoes.

§ 12 - Para esse exame o Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara através de Ato, aos
Promotores de Justica em estagio, a remessa de copia de trabalhos juridicos apresentados, de
relatérios e outras pegas que possam influir na avaliagdo do desempenho funcional, além de
proceder visita de inspecao trimestral a suas Comarcas, informando ao Conselho Superior a
conveniéncia do vitaliciamento dos mesmos.

§ 2¢ - Favoravel a decisdo, a confirmacao na carreira sera declarada mediante portaria do
Procurador-Geral de Justiga.

§ 32 - Desfavoravel a decisdo, dela tera ciéncia o interessado, que em 10 (dez) dias podera
apresentar defesa, facultando-se-lhe vista da informacéo referente ao estagio elaborado pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 42 - Esgotado o prazo, com ou sem defesa, e produzidas as provas requeridas, o Conselho
Superior do Ministério Publico proferira pelo voto da maioria absoluta de seus membros, a decisao
definitiva. Desfavoravel esta, o Procurador-Geral de Justica providenciara o ato de exoneracao.

CAPITULO IV )
DAS REMOCOES E PROMOGOES

SECAOI _
DA PROMOGCAO
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Art. 72 - Ao provimento inicial e a promogao, precedera a remogao, que somente podera ser deferida
a quem tenha completado 2 (dois) anos de exercicio no cargo, dispensado esse intersticio, quando
nenhum dos candidatos a remog¢ao ou a promog¢ao o tiver.

§ 12 - A promocao far-se-a alternadamente, por antigliidade e merecimento. A promogao por
antigliidade podera ser recusada pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho Superior
do Ministério Publico.

§ 22 - A remocao far-se-4, alternadamente, por antigliidade e merecimento, sempre para o cargo de
igual entrancia.

§ 32 - A lista de merecimento resultara dos trés nomes mais votados, desde que obtida maioria de
votos, procedendo-se, para alcancga-la, a tantas votagdes quantas necessarias, examinados em
primeiro lugar os nomes remanescentes da lista anterior.

§ 42 - Nao sendo caso de promogao obrigatéria, a escolha recaira no membro do Ministério Publico
mais votado, observando a ordem dos escrutinios, prevalecendo, em caso de empate, a antiglidade
na entrancia, salvo se preferir o Conselho Superior delegar a competéncia ao Procurador-Geral.

Art. 73 - Verificada a vaga , o Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico dentro de 72
(setenta e duas) horas expedira edital, com prazo de 5 (cinco) dias, para inscricao do candidato.

§ 12 - Vagando simultaneamente cargos que devem ser preenchidos por critérios diferentes , o
Conselho Superior do Ministério Publico, antes da expedi¢do do edital, deliberara, sobre o critério de
preenchimento.

§ 22 - O Edital mencionara se o preenchimento far-se-a por remocao ou promocao, e pelo critério de
merecimento ou antiglidade.

§ 32 - Os requerimentos de inscrigdo, dirigidos ao presidente do Conselho Superior do Ministério
Publico serdo instruidos com as declaragdes referidas nos incisos | e Il do artigo 74.

§ 42 - A lista dos inscritos sera afixada em local visivel e publicada no Diario Oficial, concedendo-se 3
(trés) dias para impugnacoes ou reclamacoes.

§ 52 - Na elaboracao da lista, quando a quinta parte for fracionada, arredondar-se-a para mais.

Art. 74 - Somente poderao ser indicados os candidatos que:

| - estejam com os servicos em dia e assim o declararem, expressamente, no requerimento de
inscricao;

Il - ndo tenham dado causa, injustificadamente, a adiamento de audiéncia no periodo de 6 (seis)
meses antes do pedido e assim declarem, expressamente, no requerimento de inscrigao;

lll - ndo tenham sofrido pena disciplinar, no periodo de 01 (um) ano, anterior a elaboragéo da lista;
IV - nao tenha sido removido por permuta, no periodo de 06 (seis) meses, anterior a elaboracao da
lista;

V - estejam classificados na primeira quinta parte da lista de antiglidade, salvo se nenhum candidato
o tiver e o interesse do servico exigir o imediato provimento do cargo;

VI - tenham completado 2 (dois anos) de exercicio no cargo anterior, salvo se nenhum candidato o
tiver e o interesse do servigo exigir o imediato preenchimento.

Art. 75 - Tratando-se de remogao ou promogéao que deva obedecer ao critério de antigliidade, findo o
prazo previsto do paragrafo quarto, do artigo 73, a indicacao sera feita pelo Procurador-Geral de
Justica observada a parte final do paragrafo primeiro, do art. 72.

Art. 76 - O cargo de Procurador de Justica sera preenchido por promocao de membro do Ministério
Publico da entrancia mais elevada, mediante inscrigao requerida ao Presidente do Conselho Superior
da Instituigao.

Paragrafo Unico - Na indicacao por merecimento observar-se-a, no que couber, as exigéncias do
art. 74 e na antigliidade, observar-se-a a parte final do paragrafo primeiro do art. 72.

Art. 77 - E obrigatéria a promogéo do membro do Ministério Publico que figure trés vezes
consecutivas ou cinco alternadas em lista de merecimento.

Art. 78 - Nao podem concorrer a remogao por merecimento, os Promotores de Justica afastados da
carreira.

Art. 79 - A remocao podera ser:

I - por permuta entre os membros do Ministério Publico de primeira instancia;

Il - compulséria, para igual entrancia, somente com fundamento em conveniéncia do servico,
mediante representacao ao Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho Superior do Ministério
Pulblico e assegurada ampla defesa.
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§ 12 - A remogao compulséria pode ser proposta por qualquer membro do Colégio de Procuradores
de Justica, intimando-se o interessado para oferecer defesa, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 22 - Findo o prazo de defesa e colhida a prova eventualmente requerida pelo interessado ou por
qualquer integrante da instancia superior, o Conselho Superior do Ministério Publico, por maioria
absoluta, decidira sobre a conveniéncia da remocéo, indicando a vaga a ser preenchida. Dessa
decisao cabera recurso ao Colégio de Procuradores de Justica.

_ SEGAOII
DA ANTIGUIDADE E DO MERECIMENTO

Art. 80 - A antigliidade, para o efeito de promocéo, sera determinada pelo tempo de efetivo exercicio
na entrancia.

§ 12 - O desempate entre Promotores de Justica com mesmo tempo de exercicio, far-se-a segundo a
classificagédo obtida no concurso de ingresso.

§ 22 - Ocorrendo empate na classificacdo por antiglidade tera preferéncia sucessivamente:

a) - 0 mais antigo na carreira do Ministério Publico;

b) - 0 mais antigo na entrancia anterior;

c) - o de maior tempo de servigo publico estadual;

d) - o de maior tempo de servigo publico federal ou municipal;

€) - 0 mais idoso.

§ 32 - Os membros do Ministério Publico poderao reclamar ao Conselho Superior do Ministério
Publico sobre sua posicao na lista de antigliidade, dentro de 05 (cinco) dias de sua Publicagao no
Diario Oficial.

Art. 81 - O merecimento também sera apurado na entrancia e para sua afericdo o Conselho Superior
do Ministério Publico levara em consideracao:

| - presteza e seguranca no exercicio do cargo;

Il - freqiiéncia e aproveitamento em cursos reconhecidos de aperfeicoamento;

Il - eficiéncia no desempenho de suas fungdes, verificada através das referéncias dos Procuradores
de Justica em sua inspecao permanente, dos elogios insertos em julgados, da publicacdo de
trabalhos forenses de sua autoria e das observagdes feitas em correi¢cdes e visitas de inspecéo;

IV - o0 aprimoramento de sua cultura juridica através da participagcdo em conclaves, publicacdes de
livros, teses, estudos, artigos e obtengao de prémios relacionados a atividade funcional;

V - a participacao nas atividades de Promotor de Justica e a contribuicdo para a execugao nos
programas de atuagao e projetos especiais do Ministério Publico.

SECAO Il
DA OPCAO

Art. 82 - A elevacao da entrancia da Comarca nao acarreta a promogao do respectivo Promotor de
Justica, ficando-lhe assegurado o direito de perceber a diferenca de vencimentos.

§ 12 - Quando promovido, o Promotor de Justica, de Comarca cuja entrancia tiver sido elevada,
podera requerer no prazo de 5 (cinco) dias, que sua promogao se efetive na Comarca onde se
encontre, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2¢ - A opcao sera motivadamente indeferida, se contraria ao interesse do servico.

CAPITULO V
DO REINGRESSO

Art. 83 - O Reingresso dar-se-a somente por reintegracéo ou reversao decorrente da revisao
administrativa ou decisao judicial.

Art. 84 - A reintegragéo importa no retorno do membro do Ministério Publico ao cargo que ocupava
anteriormente, restabelecidos os direitos e vantagens atingidos pelo ato demissoério, observadas as
seguintes normas:

I - se o cargo estiver extinto, o reintegrado sera posto em disponibilidade;

Il - se o cargo estiver preenchido, seu ocupante sera reconduzido ao seu cargo anterior,
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lll - se, no exame médico, precedente ao reingresso, for considerado incapaz, sera aposentado com
as vantagens a que teria direito se efetivada a reintegragao.

Art. 85 - A reversao far-se-a no mesmo cargo ou, se este estiver ocupado, em cargo de entrancia
igual 0 do momento da aposentadoria.

CAPITULO VI
DA APOSENTADORIA

SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 86 - O membro do Ministério Publico sera aposentado, com proventos integrais,
compulsoriamente, por invalidez ou aos setenta anos de idade, e, facultativamente, aos trinta anos
de servigo, apds cinco anos de efetivo exercicio na carreira.

Art. 87 - Os proventos da aposentadoria serao revistos na mesma proporgéo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos membros do Ministério Publico em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aqgueles, inclusive quando decorrentes de transformacgéo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em
que se deu a aposentadoria.

§ 12 - Os proventos dos membros do Ministério Publico aposentados serdo pagos na mesma ocasiao
em que o forem os vencimentos dos membros do Ministério Publico na ativa, figurando em folha de
pagamento expedida pelo Ministério Publico.

§ 22 - Computar-se-a para efeito de aposentadoria, o tempo de exercicio na advocacia, até 0 maximo
de quinze anos.

§ 32 - A contagem reciproca de tempo de servico para fins da aposentadoria, regulamentada em
legislacao propria, somente podera ser computada se nao coincidir com os periodos mencionados,
ressalvado o direito adquirido.

SECAO I
DA PENSAO POR MORTE

Art. 88 - A pensao por morte, igual a totalidade dos vencimentos ou proventos percebidos pelos
membros em atividade ou inatividade do Ministério Publico, sera reajustada na mesma data e
propor¢édo daqueles.

§ 12 - A pensao obrigatdria ndo impedira a percepgao de beneficios decorrentes de contribuicdo
voluntaria para qualquer entidade de previdéncia.

§ 22 - A contribuicdo devida a Previdéncia Estadual incidira sobre a remuneracgéo.

) CAPITULO Vi y
DA EXONERAGAO, DA PERDA DO CARGO E DA CASSAGAO DA APOSENTADORIA OU DA
DISPONIBILIDADE

Art. 89 - A exoneracgao sera concedida ao membro do Ministério Publico que nado esteja sujeito a
processo administrativo ou judicial.

Art. 90 - O membro do Ministério Publico vitalicio, somente perdera o cargo ou terd cassada a
aposentadoria ou disponibilidade por sentenca judicial transitada em julgado, proferida em acéo civil
propria, nos seguintes casos:

| - pratica de crime incompativel com o exercicio do cargo, apos decisao judicial transitada em
julgado;

Il - exercicio da advocacia, salvo se aposentado;

Il - abandono do cargo por prazo superior a trinta dias corridos.

Paragrafo Unico - Para os fins previstos no inciso | deste artigo, consideram-se incompativeis com o
exercicio do cargo, dentre outros, os crimes contra a administragéo e a fé publica e os que importem
lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patrimdnio publico ou de bens confiados a sua guarda.

Art. 91 - A acéo civil para a decretacao da perda do cargo, da cassagédo da aposentadoria ou da
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disponibilidade sera proposta pelo Procurador-Geral de Justiga perante o Tribunal de Justi¢a do
Estado, apés autorizacdo do Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica, na forma
prevista nesta lei complementar.

Art. 92 - O membro nao vitalicio do Ministério Publico estara sujeito a pena de demissao, imposta em
processo administrativo no qual Ihe sera assegurada ampla defesa, nos termos previstos no art. 132,
desta Lei Complementar, sem prejuizo do n&o vitaliciamento, quando for o caso.

Paragrafo Unico - Instaurado o processo administrativo disciplinar, 0 membro do Ministério Publico
nao vitalicio ficar4 automaticamente suspenso do exercicio funcional, até definitivo julgamento, sem
prejuizo dos vencimentos.

TiTuLO I
DOS DEVERES, GARANTIAS , PRERROGATIVAS, DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO |
DOS DEVERES

Art. 93 - O Membro do Ministério Publico devera manter conduta irrepreensivel nos atos de sua vida
publica e privada, velando por sua respeitabilidade pessoal, pela dignidade do seu cargo e pelo
prestigio da instituicdo, incumbindo-lhe, especialmente:

| - zelar pelo prestigio da Justica, pela dignidade de suas funcoes, pelo respeito aos Magistrados,
Advogados e membros da Instituicao;

Il - obedecer rigorosamente, nos atos em que oficiar, a formalidade exigida dos Juizes na sentenca,
sendo obrigatério em cada ato fazer relatério, dar os fundamentos em que analisara as questdes de
fato e de direito e langar o seu parecer e requerimento;

lll - obedecer rigorosamente aos prazos processuais;

IV - atender ao expediente forense e assistir aos atos judiciais, quando obrigatéria ou conveniente a
sua presenga;

V - desempenhar, com zelo e presteza, as suas funcoes;

VI - declarar-se suspeito ou impedido nos termos da lei;

VII - adotar as providéncias cabiveis em face das irregularidades de que tenha conhecimento ou que
ocorram nos Servigos a seu cargo;

VIII - tratar com urbanidade as partes, testemunhas, funcionarios e auxiliares da Justica;

IX - residir na sede do Juizo junto ao qual servir, salvo autorizacao do Procurador-Geral de Justica;
X - atender com presteza a solicitagdo de membros do Ministério Publico, para acompanhar atos
judiciais ou diligéncias policiais que devem realizar-se na area em que exergam suas atribuicoes;

Xl - prestar informacgdes requisitadas pelos 6rgaos da Instituicao;

XIlI - participar do Conselho Penitenciario, quando designado, sem prejuizo das demais fungées de
seu cargo;

XIlI - prestar assisténcia judiciaria aos necessitados, onde ndo houver érgaos préprios.

Art. 94 - Constituem infracdes disciplinares, além de outras definidas em lei:

I - acumulacao proibida de cargo ou funcao publica;

Il - conduta incompativel com o exercicio do cargo;

lll - abandono do cargo;

IV - revelagao de segredo que conheca em razéo do cargo ou funcao;

V - lesao aos cofres publicos, dilapidagao do patriménio publico ou bens confiados a sua guarda;

VI - outros crimes contra a administracéo e a fé publica.

CAPITULO Il
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 95 - Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a regime juridico especial e gozam de
independéncia no exercicio de suas fungdes.

Art. 96 - Nos crimes comuns e nos de responsabilidade, salvo as exce¢des de ordem constitucional,
os membros do Ministério Publico, ainda que afastados das fungdes, serdo processados e julgados,
originalmente, pelo Tribunal de Justica do Estado.
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Art. 97 - Além das garantias asseguradas pela Constituicao, 0 membro do Ministério Publico goza
das seguintes prerrogativas:

I - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qualquer processo ou inquérito, em dia, hora e local
previamente ajustados com o Juiz ou a autoridade competente;

Il - estar sujeito a intimacao ou convocacao para comparecimento, somente se expedida pela
autoridade judiciaria ou por 6rgao da Administragao Superior do Ministério Publico competente,
ressalvadas as hipéteses constitucionais;

lll - ser preso somente por ordem judicial escrita, salvo em flagrante de crime inafiangéavel, caso em
que a autoridade fara imediata comunicacao e apresentacdo do membro do Ministério Publico ao
Procurador-Geral de Justica;

IV - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou a sala especial de Estado Maior, por ordem e a
disposicao do Tribunal competente, quando sujeito a prisao antes do julgamento final;

V - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e complementagédo dos dados e informacdes
relativos a sua pessoa, existentes nos 6rgaos da Instituicao;

VI - receber 0 mesmo tratamento juridico e protocolar dispensado aos membros do Poder Judiciario
e do Tribunal de Contas junto aos quais oficiem;

VII - ndo ser indiciado em inquérito policial, observado o disposto no paragrafo Unico deste artigo;
VIII - ter vista dos autos apds distribuicdo a Camara e intervir nas sessoées de julgamento para
sustentagao oral ou esclarecimento de matéria de fato;

IX - receber intimacao pessoal em qualquer processo € grau de jurisdicdo, através da entrega dos
autos com vista;

X - gozar de inviolabilidade pelas opinides que externar ou pelo teor de suas manifestagcdes
processuais ou procedimentos, nos limites de sua independéncia funcional;

Xl - ingressar e transitar livremente:

a) nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além dos limites que separam a parte reservada aos
Magistrados e Conselheiros do Tribunal de Contas;

b) nas salas e dependéncias de audiéncias, secretarias, cartérios, tabelionatos, oficios da Justica,
inclusive dos registros publicos, delegacias de policia e estabelecimento de internacao coletiva;

¢) em qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a garantia constitucional de inviolabilidade de
domicilio;

XIll - examinar, em qualquer Juizo ou Tribunal, autos de processos findos ou em andamento, ainda
gue conclusos a autoridade, podendo copiar pegas e tomar apontamentos;

XIV- examinar, em qualquer reparticao policial, autos de flagrante ou inquérito, findos ou em
andamento, ainda que conclusos a autoridade, boletins de ocorréncia, podendo copiar pegas e tomar
apontamentos;

XV - ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento, mesmo quando decretada a sua
incomunicabilidade;

XVI - usar as vestes talares e as insignias privativas do Ministério Publico;

XVII - tomar assento a direita dos Juizes de primeira instancia ou do Presidente do Tribunal e da
Céamara ou Turma.

Paragrafo Unico - Quando no curso de investigagdo houver indicio da pratica de infragdo penal por
parte de membro do Ministério Publico, a autoridade policial, civil ou militar remetera, imediatamente,
sob pena de responsabilidade, os respectivos autos ao Procurador-Geral de Justica, a quem
competira dar prosseguimento a apuracao.

Art. 98 - Ao membro do Ministério Publico no exercicio ou em razdo das fungdes de seu cargo, sao
assegurados:

I - uso de Carteira de Identidade Funcional expedida pelo Procurador-Geral de Justi¢a, valendo em
todo territério nacional como cédula de identidade e porte de arma;

Il - a prestacdo de auxilio ou colaboracgéo por parte das autoridades administrativas, policiais e seus
agentes sempre que lhes for solicitada;

Il - ter livre acesso a qualquer local publico ou aberto ao publico.

Paragrafo Unico - Ao membro do Ministério Publico aposentado é assegurada, em razao das
fungdes que exerceu, a Carteira de Identidade Funcional, sendo anotada a condigdo de aposentado.
Art. 99 - Nenhum membro do Ministério Plblico podera ser afastado do desempenho de suas
atribuicoes nos procedimentos em que oficie ou deva oficiar, exceto por motivo de interesse publico,
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ou, por impedimento decorrente de férias, licengas ou afastamento.

Art. 100 - O membro do Ministério Publico, cuja comarca ou vara for extinta, sem a correspondente
extingdo do cargo, permanecera com os seus vencimentos integrais, sendo obrigatério o seu
aproveitamento em vaga existente ou na primeira que ocorrer, de igual entrancia.

Paragrafo Unico - A simples alteracdo da entrancia da Comarca ndo altera a situagdo do membro
do Ministério Publico.

CAPITULO I
DOS DIREITOS

SECAO |
DOS VENCIMENTOS

Art. 101 - Os vencimentos dos membros do Ministério Publico serao fixados com diferenga nao
excedente de 10 % (dez por cento) de uma para outra entrancia, ou de entrancia mais elevada para
o cargo de Procurador-Geral de Justica.

§ 12 - Os vencimentos do Procurador-Geral de Justica, para efeito do disposto no § 12 no art. 39 da
Constituicao Federal, guardarao equivaléncia com os vencimentos dos Desembargadores do
Tribunal de Justica do Estado do Amapa.

§ 22 - A remuneragao dos membros do Ministério Publico observara, como limite maximo, os valores
percebidos como remuneragao, em espécie, a qualquer titulo, ressalvadas as vantagens de carater
individual, a do Procurador-Geral de Justica.

§ 32 - A verba de representacéo, salvo quando concedida em razao do exercicio de cargo ou funcao
temporaria, integrara os vencimentos para todos os efeitos legais.

SECAON
DA AJUDA DE CUSTO E DIARIAS

Art. 103 - O membro do Ministério Publico que, em virtude de promogao ou remogao, passar a ter
exercicio em nova sede, ali passando a residir em carater permanente, tera direito, a titulo de ajuda
de custo para compensar as despesas de sua instalagdo, ao equivalente a 30 (trinta) diarias
integrais.

Paragrafo Unico - A remocao por permuta ndo confere direito & ajuda de custo.

Art. 104 - O membro do Ministério Publico que, devidamente autorizado, se afastar de sua sede a
servigo, ou no interesse da Instituicdo, tera direito a diarias.

Paragrafo Unico - O valor da diéria sera estabelecida e regulamentada em Ato do Procurador-Geral
de Justica e ndo podera ser superior a paga aos membros do Poder Judiciario.

SECAO I ,
DAS DEMAIS VANTAGENS PECUNIARIAS

Art. 105 - Além dos vencimentos, poderdo ser outorgadas ao membro do Ministério Publico, as
seguintes vantagens:

I - auxilio-moradia, nas Comarcas em que nao haja residéncia oficial condigna para o membro do
Ministério Publico;

Il - salario-familia;

lll - verba de representagao do Ministério Publico;

IV - gratificacdo pela prestacao de servico a Justica Eleitoral, equivalente aguela devida ao
Magistrado ante o qual oficiar;

V - gratificagdo pela prestacao de servigo a Justica do Trabalho, nas Comarcas em que nado haja
Junta de Conciliagdo e Julgamento;

VI - gratificagdo adicional de 1% (um por cento), por ano de servi¢o incidente sobre o vencimento
basico e a verba de representacao, observado o disposto no paragrafo primeiro deste artigo e no
inciso XIV do artigo 37, da Constituicao Federal;
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VII - gratificacdo pelo exercicio cumulativo de cargos ou fungdes;

VIII - verba de representacao pelo exercicio de cargos de direcao ou de assessoramento junto aos
6rgaos da Administragéo Superior;

IX - outras vantagens previstas em lei, inclusive as concedidas aos servidores publicos em geral;
X - gratificacao pelo efetivo exercicio em Comarca de dificil acesso definida em lei, de iniciativa do
Tribunal de Justica do Estado;

Xl - gratificagdo natalina, correspondente a 1/12 de remuneragédo que o membro do Ministério
Publico fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano;

§ 12 - Constitui parcela de vencimento para todos os efeitos, a gratificacao de representacao do
Ministério Publico.

§ 22 - Ouvido o Colégio de Procuradores, pode o Procurador-Geral de Justica deferir, ao membro do
Ministério Publico, gratificacao especial pelo exercicio do magistério na instituicdo, bem como pela
participagdo em Comissao de Concurso.

SECAO IV
DO AUXILIO FUNERAL

Art. 106 - Ao conjuge sobrevivente, e, em sua falta, aos herdeiros do membro do Ministério Publico,
ainda que aposentado ou em disponibilidade, sera paga importancia equivalente e um més de
vencimento ou proventos percebidos pelo falecido.

SECAOV
DAS FERIAS

Art. 107 - Os membros do Ministério Publico gozarao anualmente férias de 60 (sessenta) dias
conforme escala elaborada pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Paragrafo unico - As férias coletivas dos membros do Ministério PUblico serdo gozadas nas épocas
fixadas na lei de iniciativa do Poder Judiciario, que dispuser sobre as férias dos magistrados.

Art. 108 - Por necessidade de servigo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico pode transferir o
periodo de férias, ou determinar que qualquer membro do Ministério Publico em férias reassuma
imediatamente o exercicio de seu cargo.

§ 12- O Corregedor-Geral do Ministério Publico organizara a escala de férias individuais, conciliando
as exigéncias do servigo com as necessidades dos interessados, consideradas as sugestées que lhe
forem remetidas.

§ 29 - As férias individuais de 30 (trinta) dias ndo poderao ser fracionadas em parcelas inferiores a 20
(vinte) dias.

Art. 109 - Ao entrar em gozo de férias e ao reassumir o exercicio de seu cargo, o membro do
Ministério Publico fara as devidas comunicagdes ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-
Geral.

§ 12 - Da comunicagéao do inicio das férias devera constar:

a - declaragao de que o servico esta em dia;

b - enderego onde podera ser encontrado.

§ 22 - A infragdo ao disposto na letra "a" do paragrafo anterior, bem como a falsidade de declaragao
podera importar em suspensao das férias, sem prejuizo das penas disciplinares cabiveis.

§ 32 - O membro do Ministério Publico podera requerer a conversao das férias e da licenga prémio
em tempo de servico para os efeitos de aposentadoria, e nestes casos o periodo sera contado em
dobro.

§ 4° - Ao membro do Ministério Publico sera pago por ocasido das férias, um adicional de 1/3 (um
terco) da remuneragéao do periodo das férias.

I - E facultado ao membro do Ministério Publico converter 1/3 (um tergo) das férias individuais, em
abono pecuniario, desde que o requeira com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

Il - No célculo do abono pecuniario sera considerado o valor do adicional de férias;

lll - Caso exercga fungao de direcao, chefia ou assessoramento, ou ocupe cargo em comissao, a
respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata este paragrafo quarto
deste artigo.
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SECAO VI
DAS LICENGAS

Art. 110 - Conceder-se-a licenca:

| - para tratamento de salde;

Il - por motivo de doenga em pessoa da familia;

lll - como prémio por assiduidade;

IV - para tratar de interesse particular.

Art. 111 - As licencas serdo concedidas pelo Procurador-Geral de Justi¢a, a requerimento do
interessado, "ex-officio" ou por provocagao do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 12 - As licencas do Procurador-Geral de Justica serdao concedidas pelo Colégio de Procuradores de
Justica.

§ 22 - A licencga para tratamento de saude por prazo superior a 30 (trinta) dias, bem como as
prorrogagdes que importem em licenga por periodo ininterrupto, também superior a 30 (trinta) dias,
dependem de inspegao por Junta Médica.

§ 32 - A licenca para tratamento de salde sera concedida de oficio pelo Procurador-Geral de Justica
ou por provocacao do Conselho Superior do Ministério Publico, quando houver fundada suspeita
sobre a sanidade mental do membro da Instituicao, ou de doenga transmissivel, e este nao se
submeter espontaneamente a inspecao pela Junta Médica.

§ 42 - Nos casos de licenga para tratamento da prépria saide o membro do Ministério Publico
percebera vencimentos integrais.

§ 52 - O membro do Ministério Publico, licenciado para tratamento da prépria saude, nao perdera sua
posicao na lista de antiglidade.

§ 62 - No curso da licenca, 0 membro do Ministério Publico podera requerer inspecdo médica, caso
se julgue em condicdes de reassumir o exercicio ou com direito a decretacao de sua aposentadoria.
Art. 112 - A licenca para tratamento de saude por prazo superior a 30 (trinta) dias, bem como as
prorrogagdes que importem em licenga por periodo ininterrupto, também superior a 30 (trinta) dias,
dependem de inspecgéao e autorizagdo da Junta Médica Oficial do Estado do Amapa.

Art. 113 - Correrao por conta da Procuradoria-Geral de Justica as despesas com o tratamento
médico-hospitalar do membro do Ministério Publico.

Art. 114 - Apés trés anos de efetivo exercicio o membro do Ministério Publico podera obter licenga,
sem vencimento, para tratar de interesse particular. (Alterado pela LC n? 0022/03)

§ 12- A licenca nao podera ultrapassar vinte e quatro (24) meses, nem ser repetida antes de 2 (dois)
anos de sua terminagao.

§ 22 - A licenga sera negada quando inconveniente ao interesse do servico.

§ 32 - O requerente devera aguardar em exercicio a concessao da licenga.

Art. 115 - A qualquer tempo, o0 membro do Ministério Publico podera desistir da licenga.

Art. 116 - Apds cada quinqUénio ininterrupto de exercicio, 0 membro do Ministério Publico fara jus a
3 (trés) meses de licenga, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneragao do cargo.

§ 12 - O tempo de licenca-prémio ndo gozado pelo membro do Ministério Publico sera computado em
dobro, se o requerer o interessado para os efeitos de aposentadoria, gratificagdes por tempo de
servigo e vantagens adicionais.

§ 22 - O membro do Ministério Publico licenciado, salvo para interesse particular, ndo pode exercer
qualquer de suas fungdes, nem exercitar qualquer outra fungéo publica.

SECAO VI
DE REPOUSO A MATERNIDADE

Art. 117 - Repouso maternidade é o periodo de 120 (cento e vinte) dias de descanso da integrante
do Ministério Publico em Estado de gestacao, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.

§ 12 - O repouso sera concedido a partir do inicio do 8° (oitavo) més de gestagao, exceto se houver
prescricao médica no sentido da antecipacao.

§ 22 - O repouso maternidade sera gozado em um s6 periodo.

§ 32 - Em caso de parto antecipado, a integrante do Ministério Publico tera, também, direito ao
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repouso integral de 120 (cento e vinte) dias.

§ 4° - Na hipétese de aborto, comprovado por laudo médico, a integrante do Ministério Publico tera
direito ao repouso de 30 (trinta) dias.

§ 52 - A integrante do Ministério Publico que adotar na forma da lei, crianca de até 01 (um) ano de
idade, tera direito a repouso maternidade de 120 (cento e vinte) dias.

SEGAO VIII
DOS AFASTAMENTOS

Art. 118 - Sem prejuizo do vencimento, da remuneracao, ou de qualquer direito ou vantagem legal, o
membro do Ministério Publico podera afastar-se de suas fungoes:

I - até 08 (oito) dias, por motivo de casamento;

Il - até 08 (oito) dias, por motivo de nascimento de filho;

Il - até 08 (oito) dias, por motivo de falecimento de cénjuge, ascendente, descendente ou irmaos.
Art. 119 - O membro do Ministério Publico podera afastar-se do cargo para:

I - exercer cargo de Ministro, Secretério de Estado ou Distrito Federal, Secretario Municipal de
Macapa;

Il - exercer cargo eletivo ou a ele concorrer nos termos da Constituicao e legislagdo especifica;

lll - freqlientar cursos e conclaves de aperfeicoamento no Pais ou no Exterior;

IV - chefia de Miss&o Diplomatica.

Paragrafo Unico - Nao sera permitido o afastamento durante o estagio probatério.

TiITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DAS CORREIGOES

Art. 120 - A atividade funcional do membro do Ministério Publico esta sujeita a:

| - inspecédo permanente;

Il - visita de inspecéo;

Il - correigdo ordinaria;

IV - correigao extraordinaria.

Art. 121 - A inspegao permanente serd feita pelos Procuradores de Justica ao examinarem os autos
em que devem oficiar.

§ 12 - Verificada falta de atuagéao do membro do Ministério Publico, ser-lhe-&o feitas,
confidencialmente, por oficio, as recomendagdes que forem julgadas convenientes.

§ 22 - Nos casos passiveis de pena, o Procurador-Geral de Justica determinara a instauracao de
sindicancia ou de processo administrativo, conforme a natureza da falta.

Art. 122 - A visita de inspecao, realizada em carater informal pelo Corregedor-Geral ou por seu
Assessor, sera feita trimestralmente nas Comarcas do interior, para acompanhar a situagao funcional
do Promotor de Justiga.

Art. 123 - A correicao ordindria sera realizada pelo Corregedor-Geral para verificar a regularidade do
servigo, a eficiéncia e a pontualidade do membro do Ministério Publico no cumprimento de suas
fungbes.

Paragrafo Unico - Anualmente, deverao ser realizadas correigdes ordinarias nas Promotorias de
Justiga das Comarcas do interior e das Varas da Capital.

Art. 124 - A correicdo extraordinaria sera realizada pelo Corregedor-Geral, por determinacao do
Procurador-Geral de Justica, do Colégio de Procuradores de Justica ou do Conselho Superior.

Art. 125 - Concluida a correicdo, o Corregedor-Geral apresentara ao Conselho Superior, relatério
circunstanciado em que mencionara as falhas observadas e as providéncias adotadas, e propora as
medidas de carater disciplinar ou administrativas que excedam de suas atribuicbes, bem como
informando sobre os aspectos moral, intelectual e funcional dos Promotores de Justiga.

Paragrafo Unico - Sempre que a correigao ou visita de inspecao verificar a violagdo dos deveres
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impostos aos membros do Ministério Publico, o Corregedor-Geral fara adverténcia ao faltoso,
comunicando o fato, de imediato, ao Procurador-Geral de Justica, para as devidas anotacoes.

CAPITULO Il
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 126 - Os membros do Ministério Publico sao passiveis das seguintes sangdes disciplinares:

| - adverténcia;

Il - censura;

lll - suspenséao até 90 (noventa) dias;

IV - demissao, enquanto nao decorrido o prazo do estagio probatorio.

Art. 127 - A pena de adverténcia sera aplicada nos seguintes casos:

I - negligéncia no exercicio de suas funcoes;

Il - desobediéncia as determinagoes e instrugdes dos érgaos de Administracdo Superior do Ministério
Publico;

Il - pratica de ato reprovavel.

Paragrafo Unico - A adverténcia sera feita verbalmente, sempre de forma reservada.

Art. 128 - A pena de censura sera aplicada, por escrito e reservadamente, no caso de reincidéncia a
falta ja punida com adverténcia.

Art. 129 - A pena de suspensao sera aplicada no caso de violacao das proibicoes estabelecidas ao
Ministério Publico na Constituicao e na Lei.

Art. 130 - A pena de demissao enquanto nao decorrido o prazo de estagio probatério sera aplicada
nos casos de:

| - falta grave, enquanto nao decorrido o prazo do estagio probatorio;

Il - abandono do cargo;

lll - conduta incompativel com o exercicio do cargo;

IV - revelagéo de segredo que conheca em razao do cargo ou funcao;

V - lesao aos cofres publicos, dilapidagao do patriménio publico ou de bens confiados a sua guarda;
VI - condenagao por crime contra a administracdo e a fé publica.

§ 12 - Considera-se conduta incompativel com exercicio do cargo a pratica habitual de:

a) embriaguez;

b) ato de incontinéncia publica e escandalosa.

§ 22 - Considera-se, ainda, conduta incompativel com exercicio do cargo a reiteracdo de atos que
violem proibicdo expressamente imposta por este Estatuto, quando ja punidos, mais de uma vez com
suspensao.

Art. 131 - A reincidéncia s6 opera efeitos se a segunda falta é cometida antes de transcorrido 2
(dois) anos, contados da condenagao anterior definitiva.

Art. 132 - Fica assegurada ampla defesa antes da aplicagdo de qualquer sancgéao disciplinar.

Art. 133 - Deverao constar do assentamento individual do membro do Ministério Publico as penas
que Ihe forem impostas, vedada sua publicagéo, exceto a de demiss&o.

Paragrafo Unico - E vedado fornecer a terceiros, certidées relativas as penalidades de adverténcia,
de censura e de suspensao, salvo para defesa de direito.

CAPITULO I
DAS NORMAS DISCIPLINARES

SECAO |
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 134 - O Procurador-Geral de Justica, o Colégio de Procuradores, o Conselho Superior ou o
Corregedor-Geral, sempre que tiverem conhecimento de irregularidades ou faltas funcionais
praticadas por membros do Ministério Publico, tomarao as medidas necessarias para a sua
apuragdo.

Paragrafo Unico - A apuracéo das infragdes serd feita mediante sindicancia ou processo
administrativo.
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Art. 135 - A sindicancia ter4 efeito:

I - como condicao do processo administrativo, quando a caracterizacao da falta funcional depender
de prévia apuracao;

Il - como condigao para imposicéo das penas de adverténcia e censura.

Paragrafo Unico - A sindicancia sera realizada pelo Corregedor-Geral.

Art. 136 - A aplicacao das penas de suspensao e de demissao sera obrigatoriamente precedida de
processo administrativo.

§ 12 - O processo administrativo ordinario sera realizado por uma comissao constituida pelo
Corregedor-Geral, como presidente, e dois membros do Ministério Publico, todos designados pelo
Procurador-Geral.

§ 22 - Os membros da Comissédo ndo poderao ser de entrancia inferior a do indiciado.

§ 32 - Quando o indiciado for Procurador de Justica, os membros da Comissao serao sorteados
dentre os Procuradores de Justica, pelo Colégio de Procuradores de Justica, cabendo a presidéncia
ao Corregedor-Geral.

§ 42 - As fungbes de Secretario da Comissao serao exercidas pelo Promotor Assessor do
Corregedor-Geral.

Art. 137 - Durante a sindicancia ou o processo administrativo, podera o Procurador-Geral de Justica
afastar o sindicado ou o indiciado do exercicio do cargo, sem prejuizo de seus vencimentos e
vantagens.

Paragrafo Unico - O afastamento dar-se-a por decisdo fundamentada e nao excedera a 45
(quarenta e cinco) dias.

Art. 138 - No processo administrativo fica assegurado aos membros do Ministério Publico ampla
defesa, exercida pessoalmente ou por Procurador.

Art. 139 - O processo administrativo sera:

| - sumario, quando cabivel a pena de suspenséo:

Il - ordinario, quando cabivel a pena de demisséo.

SECAOII
DA SINDICANCIA

Art. 140 - O Corregedor-Geral procedera, em sigilo funcional, as seguintes providéncias:

I - ouvira o sindicado e conceder-lhe-a o prazo de 3 (trés) dias para produzir justificativa ou defesa
prévia, podendo este apresentar provas e arrolar 3 (trés) testemunhas.

Il - no prazo de 5 (cinco) dias colhera as provas que entender necessarias, ouvindo, a seguir, as
testemunhas arroladas;

lll - encerrada a instrugao, o indiciado tera o prazo de 3 (trés) dias para oferecer defesa escrita,
pessoalmente ou por procurador, findo o qual a sindicancia, acompanhada de relatério, sera
conclusa ao Conselho Superior para apreciar no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 141 - A sindicancia nao excedera o prazo de 30 (trinta) dias, salvo motivo de forga maior.
Art. 142 - Aplicam-se a sindicancia, no que forem compativeis, as normas do processo
administrativo.

SECAO Il ]
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SUMARIO

Art. 143 - O Processo Administrativo Sumario contra membro da Instituicdo sera presidido pelo
Corregedor-Geral para apuragao das faltas disciplinares passiveis de suspensao.

Art. 144 - Autuadas a portaria, a sindicancia e os documentos que os acompanham, o Corregedor-
Geral deliberara sobre a realizacao de provas e diligéncias necessarias a comprovacao dos fatos e
da sua autoria, bem como designara a data para audiéncia de instrucdo em que se ouvirdo o
denunciante, se houver, o indiciado e até 03 (irés) testemunhas arroladas pela acusacao e pela
defesa.

§ 12 - O indiciado sera desde logo notificado da acusagao, da proposta de provas, da designacao de
audiéncia e intimado a oferecer defesa prévia, rol de testemunhas, prova documental, quesitos e
indicacao de outras, no prazo de 05 (cinco) dias.
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§ 22 - Se o indiciado ndo for encontrado ou furtar-se a notificagdo, sera notificado por edital,
publicado no Diario Oficial, com prazo de 3 (irés) dias.

§ 32 - Se o indiciado nao atender a notificagéo por edital ou ndo se fizer representar por procurador,
sera declarado revel, designando-se para promover-lhe a defesa membro do Ministério Publico, de
categoria igual ou superior, 0 qual ndo podera escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob
pena de adverténcia.

§ 42 - O Corregedor-Geral determinara a intimagao do denunciante e das testemunhas, para
comparecerem a audiéncia.

§ 52 - O Corregedor-Geral podera indeferir provas impertinentes ou que tenham intuito meramente
protelatério.

§ 62 - O indiciado, depois de notificado, ndo podera, sob pena de prosseguir o processo a sua
revelia, deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais, para os quais tenha sido
regularmente intimado.

§ 72 - A todo tempo o indiciado revel podera constituir procurador que substituira o membro do
Ministério Publico designado para prover sua defesa

Art. 145 - Concluida a instrugao, o indiciado ou seu defensor tera 2 (duas) horas para alegacoes
finais.

Art. 146 - Dos depoimentos e das alegagdes ficarao registro por termo nos autos.

Art. 147 - O Corregedor-Geral tera prazo de 05 (cinco) dias para decidir, motivadamente, sobre
absolvicao ou punicao do indiciado.

Art. 148 - O processo devera estar concluido dentro de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da
notificagao inicial do indiciado, prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a juizo do Corregedor-Geral.
Art. 149 - O indiciado sera intimado pessoalmente da decisao, salvo se for revel ou furtar-se a
intimacao, caso em que sera feita por Publicagéo no Diario Oficial.

Art. 150 - O punido tera o prazo de 10 (dez) dias para recorrer da decisdo do Corregedor-Geral.

SECAO IV ,
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO ORDINARIO

Art. 151 - O processo administrativo ordinario para a apuragao de infragdes punidas com a pena de
demissao enquanto nao decorrido o prazo de estagio probatério devera ser iniciado dentro do prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias, contado da Publicagao da Portaria e concluido dentro de 60
(sessenta) dias, a partir da citacao do indiciado, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, a juizo do
Procurador-Geral de Justica.

Art. 152 - Autuada a Portaria, com as pecas que a acompanham, designara o Corregedor-Geral, dia
e hora para a audiéncia inicial, determinando a citacao do indiciado e deliberara sobre a realizagao
das provas e diligéncias necessarias a comprovagao dos fatos e de sua autoria, lavrando-se ata
circunstanciada.

§ 12 - A citacdo sera feita pessoalmente, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§ 22 - Nao encontrando o indiciado e ignorado o seu paradeiro, a citacao se fara por edital com prazo
de 15 (quinze) dias, inserto por uma vez no Diario Oficial.

§ 32 - Se o indiciado nao atender a citagdo por edital, ou nao se fizer representar por procurador,
sera declarado revel, designando-se para promover-lhe a defesa, membro do Ministério Publico, de
categoria igual ou superior, o qual ndo podera escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob
pena de adverténcia.

§ 4° - O indiciado, depois de citado, ndo podera, sob pena de prosseguir o processo a sua revelia,
deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais para os quais tenha sido regularmente
intimado.

§ 52 - A todo tempo o indiciado revel, podera constituir procurador, que substituira o membro do
Ministério Publico designado.

Art. 153 - Apds ouvida do denunciante e o interrogatorio, o indiciado tera 03 (trés) dias para
apresentar a defesa prévia, oferecer provas e requerer a producao de outras que poderao ser
indeferidas se forem impertinentes ou tiverem intuito meramente protelatério, a critério da Comissao.
Art. 154 - Findo o prazo, o Presidente designara audiéncia para inquiricdo das testemunhas da
acusacao e da defesa, mandando intima-las e bem assim o indiciado e seu procurador.
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§ 12 - O denunciante e o indiciado poderao, cada um, arrolar até 05 (cinco) testemunhas.

§ 22 - Provada a impossibilidade de inquirir todas as testemunhas numa s6 audiéncia, o Presidente
podera, desde logo, designar tantas quantas forem necessarias para tal finalidade.

Art. 155 - Finda a producgao da prova testemunhal e na prépria audiéncia, o Corregedor-Geral, de
oficio, por proposta de qualquer membro da Comisséo ou a requerimento do denunciante ou do
indiciado determinara a complementacgao das provas, se necessario, sanadas as falhas existentes no
prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 156 - Encerrada a instrucao, o indiciado tera 05 (cinco) dias para oferecer alegagoes finais.

Art. 157 - Esgotado o prazo de que trata o artigo anterior, a Comissao em 10 (dez) dias apreciara os
elementos do processo, apresentando relatério no qual propora, justificadamente, a absolvicdo ou a
puni¢ao do indiciado.

§ 12 - Havendo divergéncias nas conclusoes, ficard constando do relatério o voto de cada membro
da Comisséo.

§ 22 - Juntado o relatério, serdo os autos remetidos desde logo ao Procurador-Geral de Justica para
decisao final ou para conversao do julgamento em diligéncia, dando-se prazo para a conclusao.

SECAO V
DAS TESTEMUNHAS

Art. 158 - As testemunhas sao obrigadas a comparecer as audiéncias, quando regularmente
intimadas e, se injustificadamente néo o fizerem, poderédo ser conduzidas pela autoridade policial,
mediante requisicdo do Corregedor-Geral.

§ 12 - As testemunhas poderao ser inquiridas por todos os integrantes da Comissao e reinquiridas
pelo Presidente, ap6s as reperguntas do indiciado.

§ 22 - A testemunha n&o podera se eximir da obrigacao de depor, salvo o caso de proibicao legal,
nos termos do Codigo de Processo Penal.

Art. 159 - Se arrolados como testemunhas o Chefe do Poder Executivo, Ministro de Estado,
Secretario de Estado, Magistrados, membros do Ministério PUblico, Senadores e Deputados, estes
serdo ouvidos no local dia e hora previamente ajustados entre eles e a autoridade processante.
Art. 160 - Aos respectivos chefes, serao requisitados os servidores publicos civis e militares
arrolados como testemunhas.

SECAO VI )
DO RECURSO E DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Art. 161 - Das decisdes condenatdrias cabera recurso com efeito suspensivo ao Colégio de
Procuradores de Justica que nao podera agravar a pena imposta.

§ 12 - O recurso sera interposto pelo indiciado ou seu procurador, ou no caso de falecimento, pelo
cbnjuge ou pelos descendentes ou ascendentes, no prazo de 10 (dez) dias, contados da intimacao
da decisao por peticao dirigida ao Procurador-Geral de Justica, e devera conter, desde logo, as
razdes do recorrente.

§ 22 - Recebido o recurso, o Procurador-Geral de Justica determinara a sua juntada ao processo, se
tempestivo, sorteara relator dentre os membros do Colégio de Procuradores de Justica e convocara
uma reuniao deste, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 32 - Procedido o sorteio, o relator tera prazo de 10 (dez) dias para elaborar o seu relatorio.

Art. 162 - O julgamento realizar-se-a de acordo com as normas regimentais, intimando-se o
recorrente da decisdo, pessoalmente, ou por Publicagdo no Diario Oficial, caso o interessado se
frustre a intimacao.

_ SECAO VIi
DA REVISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 163 - Admitir-se-4, a qualquer tempo, a revisao de processo disciplinar de que tenha resultado
imposi¢ao de pena sempre que alegados fatos ou circunstancias ainda ndo apreciadas ou vicios
insanaveis no procedimento, que possam justificar nova decisao.
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§ 12 - A simples alegacao de injusti¢a da decisdo nao sera considerada como fundamento para
revisao.

§ 22 - N3o sera admitida a reiteragdo de pedido pelo mesmo motivo.

Art. 164 - Podera requerer a instauracao do processo revisional o préprio interessado ou, se falecido
ou interdito, seu cénjuge, ascendente, descendente ou irmaos.

§ 12 - O pedido de revisao sera dirigido ao Procurador-Geral de Justi¢a, o qual determinara o
apensamento da peticao ao processo disciplinar e sorteara Comissao Revisional dentre 03 (trés)
membros do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 22 - A peticao sera instruida com as provas que o infrator possuir ou indicara aguelas que pretenda
produzir.

§ 32 - Nao poderao integrar a Comissao Revisora aqueles que tenham funcionado na sindicancia ou
no processo administrativo.

Art. 165 - Concluida a instrugao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, o requerente tera 05 (cinco)
dias para apresentar as suas alegacoes.

Art. 166 - A Comissao Revisora, com ou sem as alegacdes do requerente, relatara o processo no
prazo de 5 (cinco) dias e o encaminhara ao Procurador-Geral de Justica.

§ 12 - A revisdo sera julgada pelo Colégio de Procuradores, dentro de 10 (dez) dias da entrega do
relatério da Comissao Revisora.

§ 22 - O julgamento realizar-se-a de acordo com as normas regimentais.

Art. 167 - Deferida a revisao, a autoridade competente podera alterar a classificagao da infracao,
absolver o punido, modificar a pena ou anular o processo, vedado em qualquer caso, o agravamento
da pena.

Art. 168 - Julgada procedente a reviséo, restabelecer-se-ao em sua plenitude os direitos atingidos
pela punicao.

_ LIVRO1lI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 169 - Para exercer as fungdes junto a Justica Eleitoral, por solicitagdo do Procurador da
Republica, os membros do Ministério Publico do Estado serao designados, se for o caso, pelo
respectivo Procurador-Geral de Justica.

§ 12 - Nao ocorrendo designagao, exclusivamente para os servigos eleitorais, na forma do caput
deste artigo, o Promotor Eleitoral sera o membro do Ministério Publico local, que oficie perante o
Juizo incumbido daqueles servigos.

§ 22 - Havendo impedimento ou recusa justificavel, o Procurador-Geral de Justica designara o
substituto.

Art. 170 - Perante a Auditoria da Justiga Militar, funcionardo um ou mais Promotores de Justica de
Ultima entrancia, com atribuigoes idénticas as dos Promotores das Varas Criminais.

Art. 171 - Os cargos do Ministério Publico terao as seguintes denominacoes:

| - Procurador-Geral de Justica para designar o Chefe do Ministério Publico;

Il - Procurador de Justiga para designar o membro do Ministério Publico de segunda instancia;

lll - Promotor de Justica para designar o membro do Ministério Publico de primeira instancia;

IV - Promotor de Justica Substituto para designar o membro do Ministério Publico em inicio de
carreira.

Art. 172 - O Quadro do Ministério Publico compreende:

I - 11 (onze) cargos de Procurador de Justica;

Il - na entrancia final: 50 (cinqlienta) cargos de Promotor de Justica; (Alterado pela LC n® 0022/03)
lll — na entrancia inicial: 30 (trinta) cargos de Promotor de Justica; (Alterado pela LC n® 0022/03)
IV - 15 (quinze) cargos de Promotor de Justica Substituto; (Alterado pela LC n® 0022/03)

V — (Suprimido pela LC n® 0022/03)

§ 12 - A Entrancia Final compreendera as promotorias de Macapa e Santana e a Entrancia Inicial as
de Laranjal do Jari, Oiapoque, Amapa, Calgcoene, Ferreira Gomes, Mazagao, Tartarugalzinho, Porto
Grande e Serra do Navio. (Acrescentado pela LC n? 0022/03)

§ 22 - Os cargos de Promotor de Justica tém a seguinte distribuicdo entre as Promotorias:
(Acrescentado pela LC n? 0022/03)
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| — Nas Promotorias de Macapa, 40 (quarenta) Promotores de Justica; (Acrescentado pela LC n®
0022/03)
Il — Nas Promotorias de Santana, 10 (dez) Promotores de Justica; (Acrescentado pela LC n®
0022/03)
Il — Nas Promotorias de Laranjal do Jari, 6 (seis) Promotores de Justica e nas Promotorias de
Oiapoque, Amap4d, Calgoene, Ferreira Gomes, Mazagao, Tartarugalzinho, Porto Grande e Serra do
Navio, 3 (trés) Promotores de Justica cada uma. (Acrescentado pela LC n? 0022/03)
§ 32 - Os cargos previstos nesta Lei serdo providos de acordo com a necessidade do servigo e a
disponibilidade financeira do Ministério Publico. (Acrescentado pela LC n® 0022/03)
§ 4° - Os Promotores de Justica das Promotorias de Macapa e Santana passam a integrar a
Entrancia Final, com a remuneracao prevista para a anterior terceira entrancia e os demais
Promotores de Justiga, titulares das demais Promotorias existentes, integrarao a entrancia inicial
com a remuneracao prevista para a anterior segunda entrancia, observadas as disposicdes previstas
no art. 101, desta Lei. (Acrescentado pela LC n® 0022/03)
§ 5% - A remuneracdo dos Promotores de Justica Substitutos continua corespondendo a anterior
primeira entrancia, observadas as disposicdes previstas no art. 101, desta Lei. (Acrescentado pela
LC n® 0022/03)
Art. 173 - Fica criado o Fundo Especial de Aperfeicoamento Profissional do Ministério Publico do
Estado do Amapa, cuja receita sera constituida de:
I - com recolhimento das atividades previstas no art. 37 desta Lei Complementar.
Il - rendimentos decorrentes de depdsitos bancarios e aplicagbes financeiras, observadas as
disposigbes legais pertinentes;
lll - outras receitas.
§ 12 - Os recursos serao depositados em conta especial no Banco do Estado do Amapa, sob a
denominacao de "Fundo Especial de Aperfeigoamento Profissional do Ministério Publico do Estado
do Amapa - FEAP/MPAP", cujo saldo credor, apurado em balango de cada exercicio financeiro, sera
transferido para o exercicio seguinte, a seu crédito.
§ 22 - Ato do Procurador-Geral de Justica regulamentara o FEAP/MPAP, observando as formas de
acompanhamento e fiscalizagdo quanto ao recolhimento, gestdo e prestacao de contas, inclusive
perante o Tribunal de Contas do Estado.
Art. 174 - As Gratificacbes de Diregao, calculadas sobre o somatério do vencimento e representacao
do Cargo de Procurador de Justica ou Promotor de Justica, conforme o caso, serdo as constantes do
Anexo |. (Alterado pela LC n°® 0022/03)
§ 12 - Sao criados no Ministério Publico do Estado do Amapa os seguintes cargos de provimento de
comissao: (Acrescentado pela LC n® 0022/03)

a) 1 (um) cargo de Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos e

Institucional; (Acrescentado pela LC n® 0022/03)
b) 1 (um) cargo de Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Juridicos; (Acrescentado pela
LC n® 0022/03)

c) 1 (um) cargo de Corregedor-Geral Adjunto; (Acrescentado pela LC n® 0022/03)

d) 1 (um) cargo de Diretor da Assessoria Técnica; (Acrescentado pela LC n? 0022/03)

e) 1 (um) cargo de Diretor-Geral; (Acrescentado pela LC n® 0022/03)

f) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de Justica; (Acrescentado pela LC

n® 0022/03)

g) 2 (dois) cargos de Assessor do Corregedor-Geral e (Acrescentado pela LC n® 0022/03)

h) 20 (vinte) cargos de Coordenadores. (Acrescentado pela LC n? 0022/03)
§ 2° - Os cargos criados nas alineas "d" a "h", do § 12 deste artigo serao ocupados,
preferencialmente, por Membros do Ministério Publico e ndo poderao ser exercidos cumulativamente,
sendo preenchidos de acordo com a necessidade e disponibilidade orcamentaria. (Acrescentado
pela LC n? 0022/03)
§ 3?2 - Nos demais casos de direcado e assessoramento previstos nesta Lei Complementar sera
devida a gratificagdo em 20% (vinte por cento). (Acrescentado pela LC n? 0022/03)
Art. 175 - Os vencimentos e representacdées dos membros do Ministério Publico séo fixados
conforme a tabela constante do Anexo Il. (Alterado pela LC n® 0022/03)
Art. 176 - O cOnjuge do membro do Ministério Publico que for servidor estadual, se o requerer, sera
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removido ou designado para a sede da Comarca onde este servir, sem prejuizo de quaisquer direitos
ou vantagens.

§ 12 - Nao havendo vaga no cargo da respectiva Secretaria, sera adido ou posto a disposicao de
qualquer servigo publico.

§ 22 - O disposto deste artigo ndo se aplica a cénjuge do membro do Ministério Publico que seja,
igualmente, integrante da carreira.

Art. 177 - O dia 14 de dezembro sera considerado o "Dia Nacional do Ministério Publico".

Art. 178 - Aplicam-se subsidiariamente ao Ministério Publico as disposi¢des do Estatuto dos
Servidores Publico Civis do Estado do Amapa, que nao colidirem com as desta Lei complementar.
Art. 179 - Fica criada a Escola Superior do Ministério Publico do Estado do Amapa, cuja estrutura e
funcionamento serao disciplinados em ato proprio, elaborado e aprovado pelo Colégio de
Procuradores de Justica.

Art. 180 - Ao membro ou servidor do Ministério Publico é vedado manter, sob sua chefia imediata,
em cargo ou fungéo de confianga, conjuge, companheiro ou parentes até o segundo grau.

Art. 181 - O Ministério Publico, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, expedira os atos e baixara as
normas necessarias as adaptacdes a esta Lei Complementar.

Art. 182 - As despesas resultantes desta Lei Complementar correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias consignadas no orcamento.

Art. 183 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 184 - Revogam-se as disposicdes em contrario e, em especial, o Decreto (N) N.2 0076, de 24 de
maio de 1991.

Macapa - AP, 28 de dezembro de 1994.

ANNIBAL BARCELLOS
Governador

ANEXO DA LEI COMPLEMENTAR N¢ 0022 DE 25 DE MARCO DE 2003

ANEXO |
TABELA DE GRATIFICAGAO DE CARGOS EM COMISSAO
CARGO GRATIFICACAO

Procurador-Geral de Justica 40%
Corregedor-Geral 35%
Subprocuradores-Gerais 30%
Corregedor-Geral Adjunto 25%
Chefe de Gabinete do Procurador-Geral 20%
Diretor-Geral 20%
Assessor do Corregedor-Geral 20%
Diretor da Assessoria Técnica 20%
Coordenador 20%

ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS E REPRESENTACOES
CARGO VENCIMENTO REPRESENTACAO

Procurador de Justica R$ 3.335,18 272%
Promotor de Justica de Entrancia Final R$ 3.083,15 263%
Promotor de Justica de Entrancia Inicial R$ 2.854,20 254%
Promotor de Justica Substituto R$ 2.621,95 248%




