LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 734,
DE 26 DE NOVEMBRO DE 1993

Institui a Lei Orgadnica do
Ministério Publico e dd outras
providéncias.

O Governador do Estado de Sao Paulo:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a
seguinte lei complementar:

Livro 1
Da Autonomia, da Organizacio e
das Atribuicoes do Ministério Pablico

Titulo I
Das Disposicoes Gerais e da Autonomia do Ministério Pablico

Capitulo I
Das Disposicoes Gerais

Art. 1°. O Ministério Publico € instituicdo permanente, essencial
a funcdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem
juridica, do regime democrético e dos interesses sociais € individuais
indisponiveis.

§ 1°. A organizagdo, as atribuicdes e o estatuto do Ministério
Publico sdo estabelecidos por esta lei complementar.

§ 2° Sao principios institucionais do Ministério Publico a
unidade, a indivisibilidade e a independéncia funcional.

§ 3° A Chefia do Ministério Publico cabe ao Procurador-Geral
de Justica.

Capitulo II
Da Autonomia do Ministério Pablico

Art. 2°. Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional
e administrativa, cabendo-lhe, especialmente:
I — praticar atos proprios de gestao;



II — praticar atos e decidir sobre a situagdo funcional e
administrativa do pessoal, ativo e inativo, da carreira € dos servigos
auxiliares, organizados em quadros proprios;

Il — elaborar suas folhas de pagamentos e expedir os
competentes demonstrativos;

IV — adquirir bens e contratar servicos, efetuando a respectiva
contabilizagdo;

V — propor ao Poder Legislativo a criacdo e a extin¢do de seus
cargos, bem como a fixagao e o reajuste dos vencimentos de seus membros;

VI — propor ao Poder Legislativo a criagcdo e a extin¢do dos
cargos de seus servigos auxiliares, bem como a fixacdo e o reajuste dos
vencimentos de seus servidores;

VII — prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos
auxiliares, bem como nos casos de remog¢ao, promo¢ao € demais formas de
provimento derivado;

VIII - editar atos de aposentadoria, exoneracdo e outros que
importem em vacancia de cargos de carreira e dos servigos auxiliares, bem
como os de disponibilidade de membros do Ministério Publico e de seus
servidores;

IX — instituir e organizar seus 6rgdos de apoio administrativo,
suas secretarias € os servigcos auxiliares das Procuradorias e Promotorias de
Justica;

X — compor os seus 0rgaos de Administrac¢ao;

XI — elaborar seus regimentos internos;

XII — exercer outras competéncias decorrentes de sua autonomia.

§ 1°. O Ministério Publico instalard seus 6rgaos de administracao,
de execugdo e de servicos auxiliares em prédios sob sua administracdo,
além de poder contar com as dependéncias a ele destinadas nos prédios do
Poder Judiciério.

§ 2°. Na constru¢do dos edificios dos foruns, serdo reservadas
instalagdes adequadas para o Ministério Publico em prédio ou ala propria,
independentes e sob sua administracdo.

§ 3° As decisoes do Ministério Publico fundadas em sua
autonomia funcional, administrativa e financeira, obedecidas as
formalidades legais, t€m auto-executoriedade e eficicia plena, ressalvada a
competéncia constitucional do Poder Judiciario e do Tribunal de Contas.

§ 4°. Os atos de gestdo administrativa do Ministério Publico,
inclusive no tocante a convénios, contratacdes € aquisi¢oes de bens e



servi¢os, nao podem ser condicionados a apreciacdo prévia de quaisquer
orgaos do Poder Executivo.

Art. 3°. O Ministério Publico elaborard sua proposta orcamentdria
dentro dos limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentérias,
encaminhando-a, por intermédio do Procurador-Geral de Justica,
diretamente ao Governador do Estado para inclusio no projeto de lei
orcamentdria a ser submetido ao Poder Legislativo.

§ 1°. Os recursos correspondentes as suas dotacdes orcamentarias
proprias e globais, compreendidos os créditos suplementares e especiais,
ser-lhe-3o postos a disposicdo em duodécimos, até o dia 20 (vinte) de cada
més, sem vinculacdo a qualquer tipo de despesa, em cotas estabelecidas na
programacdo financeira, com participacdo percentual nunca inferior a
estabelecida pelo Poder Executivo para seus proprios 6rgaos.

§ 2°. Os recursos proprios, ndo originarios do Tesouro Estadual,
serdo utilizados em programas vinculados aos fins da institui¢do, vedada
outra destinacao.

§ 3° A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentdria,
operacional e patrimonial do Ministério Publico, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo de dotacdes e recursos proprios e
rentncia de receitas, serd exercida, mediante controle externo, pelo Poder
Legislativo e, mediante controle interno, pela Diretoria Técnica de
Fiscalizacido e Controle da Execucdo Orcamentiria, organizada e
estruturada por ato do Procurador-Geral de Justica.

Titulo 11
Da Organizacio do Ministério Puablico

Capitulo I
Da Estrutura do Ministério Publico

) Secao I
Dos Orgaos do Ministério Piublico

Art. 4°. O Ministério Publico compreende:
I — 6rgdos de Administragdo Superior;

IT — 6rgdos de Administracao;

III — 6rgaos de Execugao;

IV — 6rgaos Auxiliares.



Publico:

) Secao 11
Dos Orgaos de Administraciao Superior

Art. 5°. Sdo o6rgdos da Administracdo Superior do Ministério

I — a Procuradoria-Geral de Justica;

IT — o Colégio de Procuradores de Justica;

IIT — o Conselho Superior do Ministério Publico;
IV — a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

) Secao II1
Dos Orgaos de Administracao

Art. 6°. S3o 6rgdos de Administragdo do Ministério Publico:
I — as Procuradorias de Justica;
IT — as Promotorias de Justica.

_ Secao IV
Dos Orgaos de Execucao

Art. 7°. Sdo 6rgaos de execugao do Ministério Publico:
I — o Procurador-Geral de Justica;

IT — o Colégio de Procuradores de Justica;

IIT — o Conselho Superior do Ministério Publico;

IV — os Procuradores de Justica;

V — os Promotores de Justiga.

_ Secao V
Dos Orgaos Auxiliares

Art. 8°. S3o 6rgdos auxiliares do Ministério Publico:

I — os Centros de Apoio Operacional;

IT — a Comissao de Concurso;

III — o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional,
IV — os 6rgdos de apoio técnico e administrativo;

V — os Estagiarios.

Capitulo 11



Dos ()rgﬁos de Administracao Superior

Secao I
Da Procuradoria-Geral de Justica

Subsecao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 9°. A Procuradoria-Geral de Justica, o0rgdo executivo da
Administracdo Superior do Ministério Publico, tem por Chefe o
Procurador-Geral de Justica.

Pardgrafo tuUnico. Nos impedimentos, afastamentos, férias,
licencas e na vacancia, assumird o cargo de Procurador-Geral de Justica o
membro do Conselho Superior do Ministério Publico mais antigo na
segunda instancia.

Subsecao I1
Da Escolha, Nomeacao e Posse do Procurador-Geral de Justica

Art. 10. O Procurador-Geral de Justica serd nomeado pelo Chefe
do Poder Executivo, dentre os Procuradores de Justica integrantes de lista
triplice elaborada na forma desta lei complementar, para mandato de dois
anos, permitida uma recondug¢do, observado o mesmo procedimento.

§ 1°. Os integrantes da lista triplice a que se refere este artigo
serdao os Procuradores de Justica mais votados em elei¢do realizada para
essa finalidade, mediante voto obrigatorio, secreto e plurinominal de todos
os membros do Ministério Publico do quadro ativo da carreira.

§ 2° Com antecedéncia de pelo menos 50 (cinqiienta) dias,
contados da data de expiragdo do mandato do Procurador-Geral de Justica,
o Conselho Superior do Ministério Publico baixard normas de

regulamentacdo do processo eleitoral, observadas as seguintes regras: (NR)
* Redagdo dada pela Lei Complementar n® 945, de 8 de julho de 2003.

I — a votac@o realizar-se-4 na sede da Procuradoria Geral de
Justica e nas sedes de dreas regionais administrativas do Ministério Publico
no sdbado que anteceder a data prevista para o término do mandato do

Procurador-Geral de Justica; (NR) * Redagio dada pela Lei Complementar n° 945, de 8 de
julho de 2003.

I-A — coincidindo a data prevista no inciso I deste pardgrafo com
feriado ou dia de ponto facultativo declarado antes de estabelecido o



calenddrio eleitoral, a votacao sera realizada na quinta-feira imediatamente

anterior que nao tenha esses impedimentos; * Dispositivo acrescentado pela Lei
Complementar n° 945, de 8 de julho de 2003.

IT — o voto é pessoal, direto e secreto, sendo proibido exercé-lo

por procurador, portador ou via postal; (NR) * Redagio dada pela Lei Complementar n°
945, de 8 de julho de 2003.

III — encerrada a votagdo, proceder-se-4, em seguida, a apuracao,
a ser realizada na sede da Procuradoria-Geral de Justica tdo logo sejam
recebidas todas as urnas provenientes do interior, providenciando-se,
preliminarmente, a reunido da totalidade das cédulas em uma Unica urna, de

modo a impossibilitar a identificacdo da origem do voto; (NR) # Redagio dada
pela Lei Complementar n® 945, de 8 de julho de 2003.

III-A — para atender ao disposto no inciso III deste pardgrafo,
poderd ser estabelecido periodo diferenciado de votagdo, nunca inferior a 5
(cinco) horas, de acordo com as peculiaridades de cada &4rea regional
administrativa, considerando-se, especialmente, o numero de eleitores e a

distancia da Capital; (AC) * Dispositivo acrescentado pela Lei Complementar n° 945, de 8 de
julho de 2003.

III-B — desde que observados os principios estabelecidos neste
paragrafo, a votacdo podera ser realizada por sistema eletronico, através da

utilizagﬁo de urnas eletr@nicas; (AC) * Dispositivo acrescentado pela Lei Complementar n°
945, de 8 de julho de 2003.

III-C — proclamado o resultado, a lista triplice serda remetida ao
Governador do Estado no mesmo dia ou, se o adiantado da hora nao o
permitir, at€ o final do expediente do primeiro dia util que se seguir ao da
apuragﬁo; (AC) * Dispositivo acrescentado pela Lei Complementar n° 945, de 8 de julho de 2003.

IV - € obrigatéria a desincompatibilizacdo, mediante
afastamento, pelo menos 30 (trinta) dias antes da data de votacdo, para os

Procuradores de Justica que, estando na carreira: (NR) * Redagio dada pela Lei
Complementar n° 945, de 8 de julho de 2003.

a) ocuparem cargo na Administracdo Superior do Ministério
Publico;

b) ocuparem cargo eletivo nos Orgios de Administracdo do
Ministério Publico;

c) estejam afastados das fungdes de execucdo normais de seus
cargos;

d) ocuparem cargo ou fun¢ao de confianga;

V — sdo inelegiveis os membros do Ministério Publico afastados
da carreira, salvo se reassumirem suas fun¢des no Ministério Publico até



180 (cento e oitenta) dias da data prevista para o término do mandato do
Procurador-Geral de Justica;

VI - na hipétese do afastamento previsto no artigo 217, inciso
IV, desta lei complementar, o prazo a que se refere o inciso anterior serd de
30 (trinta) dias;

VII - somente poderdo concorrer a eleicio os Procuradores de
Justica que se inscreverem como candidatos ao cargo, mediante
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Superior do Ministério
Pablico no prazo de 3 (trés) dias uteis imediatamente posteriores ao
término do prazo previsto para as desincompatibilizagdoes.

§ 3°. Publicadas as normas regulamentadoras referidas no
pardgrafo anterior, o processo eleitoral prosseguird até seu término, ainda
que sobrevenha a vacancia do cargo de Procurador-Geral de Justica.

§ 4°. Caso o Chefe do Poder Executivo ndo efetive a nomeacao
do Procurador-Geral de Justica, nos quinze dias que se seguirem ao
recebimento da lista triplice, serd investido automaticamente no cargo o
membro do Ministério Publico mais votado, para exercicio do mandato.

Art. 11. Vagando o cargo de Procurador-Geral de Justica antes da
publicac@o das normas regulamentadoras do processo eleitoral, referidas no
§ 2° do artigo anterior, o Conselho Superior do Ministério Publico terd 5
(cinco) dias contados do evento para publicd-las, observadas as seguintes
regras:

I — o prazo para as desincompatibilizagdes, a que se refere o
inciso IV, do § 2°, do artigo anterior, serd de 3 (trés) dias uteis contados da
primeira publicagdo, dentro do qual os candidatos deverdo fazer a inscri¢ao
referida no inciso VII, § 2°, do artigo anterior;

IT — na hipdtese do afastamento previsto no artigo 217, inciso IV,
desta lei complementar, observar-se-4& 0 mesmo prazo previsto no inciso
anterior;

III — a votacgdo serd realizada na segunda quinta-feira subseqiiente
ao encerramento do prazo previsto no inciso I deste artigo, ou, se essa data
coincidir com feriado ou dia de ponto facultativo declarado antes de
estabelecido o calendario eleitoral, na quinta-feira seguinte que ndo tenha

e€sses impedimentos. (NR) * Redag@o dada pela Lei Complementar n° 945, de 8 de julho de
2003.

Paragrafo tunico. Ao processo eleitoral previsto neste artigo
aplicam-se, no que lhe for compativel, as regras do artigo anterior.



Art. 12. O Procurador-Geral de Justica tomara posse € entrard em
exercicio em sessdo solene do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica, dentro de 5 (cinco) dias contados de sua nomeacdo ou do
exaurimento do prazo referido no § 4°, do artigo 10, desta lei
complementar.

Pardgrafo unico. O Procurador-Geral de Justica fard declaracdo
publica de bens no ato da posse e no término do mandato.

Subsecao 111
Da Destituicao do Procurador-Geral de Justica

Art. 13. A destituicdo do Procurador-Geral de Justica, tera
cabimento em caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave
omissdo nos deveres do cargo.

Art. 14. A destituicdo do Procurador-Geral de Justica, por
iniciativa da Assembléia Legislativa, por 1/3 (um terco) de seus membros,

serd disciplinada na forma de seu Regimento Interno. * Dispositivo acrescentado em
razdo de rejeicdo de veto, nos termos do art. 28, § 7°, da Constituicdo Estadual.

Art. 15. A proposta de destituicio do Procurador-Geral de
Justica, por iniciativa da maioria absoluta do Colégio de Procuradores de
Justica, formulada por escrito, dependerd da aprovacdo de dois tercos de
seus integrantes, mediante voto secreto, assegurada ampla defesa.

§ 1° Recebida a proposta pelo Secretario do Colégio de
Procuradores de Justica, este, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, dela
cientificard, pessoalmente, o Procurador-Geral de Justica, fazendo-lhe a
entrega de copia integral do requerimento.

§ 2°. No prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da proposta,
o Procurador-Geral de Justica poderd oferecer contestacdo e requerer a
producdo de provas.

§ 3°. Encerrada a instrugdo, serd marcada, no prazo de 5 (cinco)
dias, reunido para julgamento, facultando-se ao Procurador-Geral de Justica
fazer sustentacdo oral, finda a qual, o Presidente do Colégio procedera a
colheita dos votos.

§ 4°. O processo serd presidido pelo Procurador de Justica mais
antigo na segunda instancia, em exercicio.



§ 5° A proposta de destitui¢do, se aprovada, serd encaminhada,
juntamente com 0s autos respectivos, a Assembléia Legislativa no prazo de
48 (quarenta e oito) horas ou, se rejeitada, serd arquivada.

Art. 16. Aprovada a proposta de destituicdo pelo Colégio de
Procuradores de Justica, o Procurador-Geral de Justica serd afastado
provisoriamente do cargo e substituido na forma desta lei complementar até
ultimagdo do processo.

Paragrafo tnico. Cessard o afastamento previsto neste artigo se o
processo de destituicdo, na Assembléia Legislativa, ndo for concluido em
90 (noventa) dias a contar da data da comunica¢do da proposta aprovada
pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 17. A destituicdo do Procurador-Geral de Justica dependera
da deliberacdo, mediante voto secreto, da maioria absoluta dos membros da
Assembléia Legislativa, nos termos do seu Regimento Interno.

Art. 18. Aprovada a destituicdo, o Colégio de Procuradores de
Justica, diante da comunicac¢ido da Assembléia Legislativa, declarard vago o
cargo de Procurador-Geral de Justica e cientificard imediatamente o
Conselho Superior do Ministério Publico.

Pardgrafo tunico. Caso nio tenha baixado as normas
regulamentadoras para elaboracdo da lista triplice de acordo com o artigo
10 desta lei complementar, o Conselho Superior do Ministério Publico as
expedird no prazo do artigo 11, procedendo-se, em qualquer caso, na forma
estabelecida na Subsecao II deste Capitulo.

Subsecao IV
Das Atribuicoes Administrativas do Procurador-Geral de Justica

Art. 19. Compete ao Procurador-Geral de Justica praticar, em
nome do Ministério Publico, todos os atos proprios de gestdo, editando os
atos decorrentes de sua autonomia funcional, administrativa e financeira, e
especialmente:

I — quanto a representagdo interna:

a) integrar, como membro nato, e presidir o Colégio de
Procuradores de Justica, o Conselho Superior do Ministério Publico e a
Comissao de Concurso;

b) submeter ao Colégio de Procuradores de Justica a proposta de:



1. orcamento anual do Ministério Publico;

2. criacdo e extincdo de cargos da carreira do Ministério Publico
e de seus servicos auxiliares, bem como a de fixacdo e reajuste dos
respectivos vencimentos;

3. realizacd@o de concurso de ingresso na carreira;

c) delegar suas fun¢des administrativas;

d) expedir recomendagdes, sem cardter normativo, aos 6rgaos do
Ministério Publico para o desempenho de suas funcdes;

IT — quanto a representagdo externa da Institui¢ao:

a) exercer a representacdo geral do Ministério Publico, judicial e
extrajudicialmente, na forma da lei;

b) tratar diretamente com os Poderes do Estado dos assuntos de
interesse do Ministério Publico;

¢) encaminhar ao Governador a proposta or¢camentiria do
Ministério Publico para inclus@do no projeto de lei orcamentiria a ser
submetido ao Poder Legislativo;

d) comparecer perante a Assembléia Legislativa ou suas
comissoes, espontaneamente ou quando regularmente convocado, em dia e
hora ajustados com antecedéncia, para prestar informagdes sobre assuntos
previamente determinados, no prazo de 30 (trinta) dias, sujeitando-se as
penas da lei na auséncia sem justificativa;

e) prestar informagdes a Assembléia Legislativa sobre assunto
relacionado com o Ministério Publico, importando crime de
responsabilidade ndo s6 a recusa ou nao atendimento, no prazo de 30
(trinta) dias, sendo também o fornecimento de informagdes falsas;

f) encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas séxtuplas a
que se referem os artigos 94, “caput”, e 104, paragrafo unico, II, da
Constituicdo Federal;

g) providenciar, observada a legislacdo em vigor, a instru¢do dos
expedientes relativos a requerimentos e indica¢des sobre matéria pertinente
ao Ministério Publico, de interesse da Assembléia Legislativa;

h) firmar convénios de interesse do Ministério Publico;

III — designar membros do Ministério Publico para:

a) exercer as atribuicdes de dirigente dos Centros de Apoio
Operacional;

b) ocupar cargo de confianga junto aos 6rgdaos da Administra¢ao
Superior;

C) integrar organismos estatais afetos a sua area de atuacgio,
observado o disposto no artigo 36, inciso XVII, desta lei complementar;



d) oferecer denuncia ou propor acdo civil publica nas hipoteses
de ndo confirmacdo de arquivamento de inquérito policial ou civil, bem
como de quaisquer pecas de informacao;

e) acompanhar inquérito policial ou diligéncia investigatoria,
devendo recair a escolha sobre 0 membro do Ministério Publico com
atribuicdo para, em tese, oficiar no feito, segundo as regras ordindrias de
distribui¢cdo de servicos;

f) assegurar a continuidade dos servigos, em caso de vacancia,
afastamento temporario, auséncia, impedimento ou suspeicdo de titular de
cargo, ou com consentimento deste;

g) por ato excepcional e fundamentado, exercer as funcoes
processuais afetas a outro membro da Instituicdo, apds prévia autorizagao
do Conselho Superior do Ministério Publico;

h) oficiar em feito determinado, desde que haja concordancia do
Promotor de Justica com atribuicdo para tanto;

1) oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instincia, ou
junto ao Procurador-Regional Eleitoral, quando por este solicitado;

J) oficiar perante a Justica do Trabalho nas Comarcas em que ndo
houver Junta de Conciliacdo e Julgamento;

IV — quanto a iniciativa de leis, propor a Assembléia Legislativa:

a) a criagdo, a extin¢do, a modificacdo ou a organizacdo de
cargos do Ministério Publico e dos servigos auxiliares, bem como de
fungdes-atividades;

b) a fixagdo e reajustes dos vencimentos dos cargos do Ministério
Publico e dos servigos auxiliares;

Cc) a organizagdo, as atribuicdes e o estatuto do Ministério
Publico, por meio de lei complementar a Constitui¢ao;

V — quanto a administracdo de pessoal:

a) prover os cargos iniciais de carreira e dos servicos auxiliares,
bem como nos casos de promog¢do, remocdo e demais formas de
provimento derivado, e ainda dar posse e exercicio aos membros e
servidores do Ministério Publico;

b) nomear ou exonerar os ocupantes dos cargos em comissao;

c) conceder e decidir sobre aposentadoria voluntiria ou
compulsoria, por invalidez ou por idade, ou exonerar, a pedido, titular de
cargo, bem como editar atos de disponibilidade de membros e servidores
do Ministério Publico ou quaisquer outros que importem em vacancia de
cargos da carreira ou dos servigos auxiliares;



d) praticar atos e decidir sobre a situacdo funcional do pessoal
ativo e inativo da carreira e dos servigos auxiliares, organizados em
quadros proprios, bem como homologar o processo de promog¢do dos
servidores;

e) efetuar a contratacdo de pessoal especializado, nas hipoteses
legais, fixando retribui¢do tendente a compatibilizacdo com o mercado de
trabalho;

f) homologar os resultados de concursos publicos e processos
seletivos executados pelo Ministério Publico;

g) solicitar a transferéncia de cargos e fungOes-atividades de
outros 6rgaos para o Ministério Publico, observadas as restrigdes legais;

h) apreciar os pedidos de transferéncia de cargos e fungdes-
atividades para outros 6rgaos;

1) admitir ou autorizar a admissao de servidores, bem como
dispensé-los, nos termos da legislacdo pertinente;

J) aprovar a indicacdo ou designar funciondrios ou servidores
para responder pelo expediente das unidades subordinadas, bem como de
substitutos de cargos, funcdes-atividades ou funcdes de servico publico de
direcdo, chefia ou encarregatura;

1) designar funciondrio ou servidor:

1. para exercicio de substitui¢do remunerada;

2. para funcgdes de Oficial de Diligéncia de Promotoria, Agente
de Diligéncia de Promotoria, encarregatura, chefia e direcdo a serem
retribuidas mediante “pro labore”, nos termos da legislacao vigente;

3. designar funciondrio ou servidor para prestar servigos fora da
sede;

m) atribuir a gratificacdo mencionada no item 2, da alinea
anterior, observada a legislacdo pertinente;

n) requisitar passagens, inclusive aéreas, para membros do
Ministério Publico e para funciondrios ou servidores no desempenho de
suas atribui¢cdes, de acordo com a legislacdo pertinente;

o) fixar e atribuir gratificacdo a titulo de representacdo pelo
exercicio das funcdes de Corregedor-Geral do Ministério Publico, de Chefe
de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica, de Diretor-Geral do
Ministério Publico, de Coordenador de Centro de Apoio Operacional, de
Assessor do Gabinete do Procurador-Geral de Justica e de Assessor do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, de integrante de Grupos Especiais
de Trabalho, as quais serdo escalonadas a partir da gratificacdo de
representacdo do Procurador-Geral de Justica, que ndao poderd superar



aquela concedida aos Secretdrios de Estado, observada a legislacdo
pertinente;

p) fixar e atribuir gratificacio a titulo de representacdo a
funciondrios e servidores a disposi¢ao do Gabinete do Procurador-Geral de
Justica, observado o disposto na alinea anterior;

q) conceder:

1. afastamento aos membros, funcionarios e servidores do
Ministério Publico, observado o disposto na legislagcdo pertinente;

2. férias, adicional por tempo de servico, sexta-parte, saldrio-
familia e demais vantagens pecunidrias aos membros, funciondrios e
servidores do Ministério Publico;

3. ajuda de custo para despesa de transporte e mudanca, auxilio-
moradia, gratificacdo pelo efetivo exercicio em Comarca de dificil
provimento, gratificacdo pelo exercicio cumulativo de cargos ou funcoes
aos membros do Ministério Publico;

4. licenca-prémio ou autorizar a correspondente indenizagdo
quando indeferida por necessidade do servigo;

5. licencga a funciondria casada com funcionario ou militar que for
mandado servir, independente de solicitagdo, em outro ponto do Estado ou
do territério nacional ou estrangeiro;

6. licenca saude, licenca por motivo de doenca de pessoa da
familia, licenca gestante, licenca paternidade, licenca em carater especial,
licenca para casamento, licenca por luto, licenca ado¢do e outros casos
previstos na legislacdo aplicdvel, aos membros, funciondrios e servidores
do Ministério Publico, na forma da lei;

r) conceder e arbitrar ajuda de custo a funciondrios e servidores
que, no interesse do servigco, passarem a ter exercicio em nova sede, em
territério do Estado, ou que forem incumbidos de servigos que os obriguem
a permanecer fora da sede por mais de 30 (trinta) dias;

s) autorizar o pagamento de transportes e didrias a membros,
funciondrios e servidores do Ministério Publico;

t) determinar, em procedimento administrativo, as medidas
necessdrias a verificacdo da incapacidade fisica ou mental dos membros,
funciondrios e servidores do Ministério Publico, assegurada a ampla defesa
do interessado;

u) considerar afastado o funcionério ou servidor para:

1. concorrer a mandato legislativo ou executivo federal, estadual
ou municipal, ou cumpri-lo, nos termos e limites previstos na legislacao
pertinente;



2. exercer as demais atividades politico-partidarias permitidas em
lei;

3. atender as requisi¢Oes das autoridades eleitorais competentes;

v) deferir a averbacdo de tempo de servigo anterior, publico ou
particular;

x) fazer publicar, anualmente, no “Diério Oficial”:

1. até 31 de dezembro, a tabela de substituicdes dos membros do
Ministério Publico, observados os critérios de proximidade e de facilidade
de acesso;

2. até 31 de janeiro, o Quadro do Ministério Publico e o dos seus
funcionarios e servidores, observada a ordem de antigiiidade;

3. até 30 de abril, o Quadro de cargos e fun¢des do Ministério
Publico e de seus funciondrios e servidores, preenchidos e vagos, referentes
ao exercicio anterior, sem prejuizo do disposto no item anterior;

z) designar os Estagidrios do Ministério Publico, bem como
exonerd-los ou demiti-los, na forma desta lei complementar;

VI — quanto a matéria disciplinar:

a) impor as sangOes disciplinares de sua competéncia aos
membros do Ministério Publico, nos termos desta lei complementar;

b) prorrogar, até 90 (noventa) dias, a suspensdo preventiva de
funcionario ou servidor;

¢) determinar a instauracdo de processo administrativo ou de
sindicancia;

d) aplicar pena de demissdo, repreensdao e suspensdo, até 90
(noventa) dias, a funcionario ou servidor, bem como converter em multa a
suspensao aplicada;

VII — quanto as obras, servigos, compras, locacdes e concessoes,
determinar:

a) a realizacdo de licitacdo, obedecidos os principios legais
pertinentes;

b) a organizacdo e manutencdo de cadastro de contratantes,
indicativos de sua capacidade financeira e operacional, bem assim de sua
atuacdo relativamente ao Ministério Publico;

c) a aquisicdo de bens e servicos, providenciada a devida
contabilizagdo;

VIII — quanto a administracdo financeira e orcamentaria:

a) elaborar proposta de orcamento de custeio e investimento, bem
como de programagdo financeira, consoante normas legais aplicaveis,
submetendo-as a apreciacao do Colégio de Procuradores de Justica;



b) adotar medidas contédbeis e de apuragdo de custos, de forma a
permitir a andlise da situagdo econOmica, financeira e operacional do
Ministério Publico, em seus vérios setores, bem assim a formulacdo de
programas de atividades e de seus desdobramentos;

c¢) dispor sobre a aplicacdo e a execucdo do orcamento anual;

d) aprovar as propostas orcamentdrias elaboradas por unidade
orcamentdria ou de despesa;

e) autorizar a distribuicdo de recursos orcamentirios para as
unidades de despesa;

f) baixar, no ambito do Ministério Publico, normas relativas a
administracdo financeira e orcamentaria, de acordo com as normas legais
pertinentes;

g) manter contato com os Orgdos centrais de administracdo
financeira e orcamentaria;

h) exercer atos proprios de gestdo dos fundos e recursos
proprios, nao origindrios do Tesouro Estadual;

1) autorizar adiantamento;

J) autorizar liberacao, restituicdo ou substituicdo de caucdo geral
e de fianca, quando dadas em garantia de execuc¢do de contrato;

IX — quanto a administragdo de material e patrimonio:

a) expedir normas para aplicacdo das multas de acordo com a
legislacdo vigente;

b) autorizar:

1. a transferéncia de bens mdveis, inclusive para outras unidades
da Administragao;

2. o recebimento de doacdes de bens mdveis, sem encargo;

3. alocacdo de imoveis;

c¢) decidir sobre assuntos referentes a licitagdes, podendo:

. autorizar sua abertura ou dispensa;

. designar a comissao julgadora;

. exigir, quando julgar conveniente, a prestacdo de garantia;

. homologar a adjudicagio;

. anular ou revogar a licitacao e decidir os recursos;

. autorizar a substituicdo, a liberacdo e a restituicao de garantia;

. autorizar a alteracdo de contrato, inclusive a prorrogacdo de
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prazo;

8. designar funciondrio, servidor ou comissao para recebimento
do objeto de contrato;

9. autorizar a rescisao administrativa ou amigavel do contrato;



10. aplicar penalidades legais ou contratuais;

d) decidir sobre a utilizacdo de proprios do Estado destinados ao
Ministério Publico, bem como autorizar, fundamentadamente, a alteracao
de destinacdo das salas, gabinetes e locais de trabalho do Ministério
Publico em qualquer edificio, ouvido o representante do Ministério Publico
interessado;

e) autorizar, por ato especifico, as autoridades que lhe s@do
subordinadas a requisitar transporte de material ou de pessoas por conta do
Estado;

X — quanto a organizacdo dos servigos administrativos da
Instituicao:

a) expedir atos para instituir e organizar os servicos auxiliares de
apoio técnico e administrativo, fixando as respectivas competéncias;

b) designar os membros da Comissao Processante Permanente e
do Colegiado do Grupo de Planejamento Setorial;

¢) criar comissOes nao permanentes e grupos de trabalho;

d) coordenar, orientar e acompanhar as atividades técnicas e
administrativas das unidades subordinadas;

e) baixar normas de funcionamento das unidades subordinadas,
fixando-lhes as areas de atuacao;

f) aprovar o programa de trabalho das unidades subordinadas e as
alteracoes que se fizerem necessarias;

g) expedir as determinagOes necessdrias para a manutencdo da
regularidade dos servigos;

h) superintender os servi¢os administrativos, nos termos da lei
ordinaria;

1) aprovar as propostas de modernizacdo administrativa
encaminhadas pela Diretoria Geral,

XI - quanto a Administracio dos Transportes Internos
Motorizados:

a) fixar ou alterar o programa anual de renovacao das frotas;

b) criar, extinguir, instalar ou fundir postos e oficinas;

c¢) baixar normas para as frotas, oficinas e garagens;

XII — quanto as competéncias residuais:

a) administrar e responder pela execucdo das atividades do
Ministério Publico;

b) decidir sobre pedidos formulados em grau de recurso;



c) expedir atos e instrugdes para a boa execucdo das
Constituicoes Federal e Estadual, das leis e regulamentos no ambito do
Ministério Publico;

d) decidir sobre as proposi¢Oes encaminhadas pelos dirigentes
dos 6rgaos subordinados;

e) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das
atribuicoes ou competéncias dos Orgdos, funciondrios ou servidores
subordinados;

f) avocar, de modo geral ou em casos especiais, as atribuicoes ou
competéncias dos 6rgaos, funciondrios ou servidores subordinados;

g) autorizar entrevistas de funciondrios e servidores do Ministério
Publico a imprensa em geral sobre assuntos da sua area de atuagao;

h) designar os membros do seu Gabinete e distribuir 0s servigos
entre eles;

1) fazer publicar, mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més
subseqiiente, as estatisticas previstas nesta lei complementar;

J) executar os encargos da Administracdo Superior;

1) determinar as implantacdes de vencimentos, decorrentes do
sistema remuneratério dos membros do Ministério Publico, da ativa ou
inativos, e dos seus funciondrios e servidores, fazendo elaborar a respectiva
folha de pagamento;

m) (Revogado pela Lei Complementar n° 981, de 21 de dezembro
de 2005);

n) delegar por ato expresso, qualquer competéncia administrativa
que, por forca de lei, ndo lhe seja privativa;

0) exercer as demais competéncias concernentes a administragao
financeira, orcamentdria, patrimonial e de pessoal;

p) exercer outras competéncias necessdrias ao desempenho de
seu cargo.

Par4grafo unico. Feitas as designacdes referidas no inciso III,
alineas “1” e *4”, deste artigo, o Procurador-Geral de Justica encaminhard os
respectivos expedientes e portarias as autoridades competentes da Justica
Eleitoral e da Justica do Trabalho para os fins de pagamento a que aludem
os incisos VI e VII do artigo 50 da Lei n° 8.625, de 12 de fevereiro de
1993.

Art. 20. O Procurador-Geral de Justi¢a designard Procuradores ou
Promotores de Justica da mais elevada entrincia para o exercicio de
fun¢des de confianca de seu Gabinete.



Paragrafo tnico. A Chefia de Gabinete do Procurador-Geral de
Justica serd exercida por Procurador de Justica.

Secao 11
Do Colégio de Procuradores de Justica

Art. 21. O Colégio de Procuradores de Justica, o6rgdo da
Administracdo Superior e de Execucao do Ministério Publico, € integrado
por todos os Procuradores de Justica em exercicio e presidido pelo
Procurador-Geral de Justica.

Art. 22. Compete ao Colégio de Procuradores de Justiga:

I — opinar, por solicitagdo do Procurador-Geral de Justica ou de
um quarto de seus integrantes, sobre matéria relativa a autonomia do
Ministério Pablico, bem como sobre outras de interesse institucional;

IT — propor ao Poder Legislativo a destitui¢do do Procurador-
Geral de Justica, na forma prevista nos artigos 13 e 15, desta lei
complementar;

III — eleger e destituir o Corregedor-Geral do Ministério Publico
e seu suplente, na forma do artigo 38, desta lei complementar;

IV — eleger, através de voto plurinominal, os Procuradores de
Justica para integrar o Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica, nos termos do artigo 24, desta lei complementar;

V — eleger, através de voto plurinominal, dentre os integrantes do
Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica, 3 (trés) dos
membros do Conselho Superior do Ministério Publico;

VI — aprovar, mediante proposta do Procurador-Geral de Justiga,
ou da maioria de seus membros, medidas a propdsito de matéria, direitos
ou questao de estrito interesse do Ministério Publico;

VII — propor ao Procurador-Geral de Justica a criacdo de cargos e
servicos auxiliares, modificacdes na Lei Organica e providéncias
relacionadas ao desempenho das funcdes institucionais;

VIII — aprovar a proposta orcamentdria anual do Ministério
Publico, elaborada pelo Procurador-Geral de Justica, bem como os projetos
de criacdo e extin¢ao de cargos e servicos auxiliares e os relativos a fixagao
e reajuste dos respectivos vencimentos;

IX — recomendar ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a
instauracdo de procedimento administrativo disciplinar contra membro do
Ministério Publico e a realizacao de correi¢des extraordindrias;



X — julgar recurso contra decisao:

a) de vitaliciamento, ou nao, de membro do Ministério Publico;

b) condenatdria, em procedimento administrativo disciplinar;

c¢) proferida em reclamacdo sobre o quadro geral de antigiiidade;

d) de disponibilidade e remocdo de membro do Ministério
Publico, por motivo de interesse publico;

e) de recusa na indicacdo por antigiiidade feita pelo Conselho
Superior do Ministério Publico;

XI — decidir sobre pedido de revisao de processo administrativo
disciplinar;

XII — deliberar, por iniciativa de um quarto de seus integrantes ou
do Procurador-Geral de Justica, que este ajuize acao civil de decretacio de
perda do cargo e de cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade de
membro vitalicio do Ministério Publico nos casos previstos nesta lei
complementar;

XIII — sugerir ao Procurador-Geral de Justica ou ao Corregedor-
Geral do Ministério Publico, por iniciativa da maioria simples de seus
membros, providéncias ou medidas relativas ao aperfeicoamento e aos
interesses da Instituicdo, bem como para promover, com maior eficicia, a
defesa de interesses sociais e individuais indisponiveis;

XIV — dar posse, em sessdo solene, ao Procurador-Geral de
Justica, ao Corregedor-Geral do Ministério Publico e aos membros do
Conselho Superior do Ministério Publico;

XV — elaborar o regulamento e as normas de concurso de
ingresso a carreira do Ministério Publico, bem como do quadro de
estagiarios;

XVI — estabelecer normas sobre a composi¢cdo, organizacao e
funcionamento das Procuradorias de Justica;

XVII - fixar critérios objetivos para a distribuicao eqiiitativa dos
processos, sempre por sorteio, entre os Procuradores de Justica que
integram as Procuradorias de Justica, observadas as regras de
proporcionalidade, especialmente a alternidncia em fun¢do da natureza,
volume e espécie dos feitos e desde que ndo sejam elas definidas
consensualmente pelas proprias Procuradorias de Justica;

XVIII - conceder férias, licencas e afastamentos ao Procurador-
Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico;

XIX — deliberar sobre proposta do Procurador-Geral de Justica
referente a fixacdo de atribui¢cdes das Promotorias de Justica e dos cargos
dos Promotores de Justica que as integram;



XX — deliberar, por maioria absoluta de seus membros, sobre
proposta do Procurador-Geral de Justi¢a, que exclua, inclua ou modifique
as atribuicoes das Promotorias de Justica ou dos cargos dos Promotores de
Justica que as integram;

XXI - fixar o numero de Promotores de Justica para assessorar o
Corregedor-Geral do Ministério Publico, bem como deliberar, a pedido
deste, sobre sua indicacdo, em caso de recusa do Procurador-Geral de
Justica em designé-los;

XXII — autorizar ou recomendar ao Corregedor-Geral do
Ministério Publico que realize inspec¢des nas Procuradorias de Justiga,
apreciando os relatdrios reservados resultantes e deliberando, se necessario,
sobre as providéncias a serem tomadas;

XXIII — deliberar sobre a constituicdo de comissdo especial de
cardter transitorio, prevista no inciso VII, do artigo 42, desta lei
complementar;

XXIV — aprovar a proposta de abertura de concurso de ingresso
na carreira, fixando o nimero de cargos a serem providos;

XXV — desempenhar outras atribuicdes que lhe forem conferidas
por lei.

Art. 23. As atribui¢cdes do Colégio de Procuradores de Justica
serdo exercidas por Orgdo Especial composto por 42 (quarenta e dois)
Procuradores de Justica, integrado pelo Procurador-Geral de Justica, pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico e pelos 20 (vinte) Procuradores de
Justica mais antigos na classe, como membros natos, € por 20 (vinte)
Procuradores de Justica eleitos pelos demais Procuradores de Justica, para
mandato de 2 (dois) anos, vedada a reconducao consecutiva.

§ 1°. O disposto neste artigo ndo se aplica as hipdteses previstas
nos incisos I, II, IIT e IV do artigo anterior, bem como a outras atribui¢des a
serem deferidas a totalidade do Colégio de Procuradores de Justica por esta
lei complementar.

§ 2°. Cabe ao Orgdo Especial elaborar o Regimento Interno de
seu funcionamento e do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 24. Na composicdo do Orgdo Especial serdo observadas as
seguintes regras:

§ 1° A eleicdo dos membros do Orgdo Especial dar-se-4 por
votagdo secreta, mediante voto plurinominal, presente a maioria absoluta



dos membros do Colégio de Procuradores de Justica, realizada nos 10 (dez)
ultimos dias de novembro dos anos impares.

§ 2°. Considerar-se-do eleitos os vinte Procuradores de Justica
mais votados, observada, em caso de empate, a precedéncia conferida pela
antigiiidade na segunda instincia; persistindo o empate, 0 mais antigo na
carreira e, em caso de igualdade, o mais idoso.

§ 3° Serdo considerados suplentes dos membros eleitos os
Procuradores de Justica que se seguirem na ordem de votacdo,
substituindo-os em seus afastamentos por mais de 30 (trinta) dias ou em
caso de impedimento e sucedendo-os na vaga.

§ 4°. O mandato dos membros eleitos terd inicio no primeiro dia
do més de janeiro do ano seguinte.

§ 5° Os vinte Procuradores de Justica mais antigos, membros
natos, serdo substituidos nos impedimentos e sucedidos na vaga pelos que
se lhes seguirem na ordem de antigiiidade, respeitando-se, todavia, aqueles
que por essa ordem j4 integrem o Orgdo Especial na condi¢iio de membro
eleito.

§ 6°. Os Procuradores de Justica, membros natos ou eleitos, que
vierem a assumir os cargos de Procurador-Geral de Justica ou de
Corregedor-Geral do Ministério Publico passardo a integrar o Orgdo
Especial nessas qualidades e serdo substituidos nos termos desta lei
complementar.

§ 7°. Sdo inelegiveis para o Orgdo Especial os seus membros
natos e os Procuradores de Justica que estiverem afastados da carreira até
60 (sessenta) dias antes da data da elei¢do.

Art. 25. O Regimento Interno elaborado pelo Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica obedecerd as seguintes regras:

I — o Orgdo Especial serd secretariado por um Procurador de
Justica eleito por seus pares, dentre os vinte mais antigos, com mandato de
dois anos, que exercerd, cumulativamente, as fungdes de Secretirio do
Colégio de Procuradores de Justiga;

II — o Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica
poderd instituir comissdes permanentes ou temporarias, de forma a preparar
os assuntos a serem levados a consideracdo do Colegiado nas reunioes;

Il — na composicdo das comissOes deverd ser observada a
participacdo dos membros natos e dos eleitos;

IV — o Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica
reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por meés, €, extraordinariamente, por



convocacdo do Procurador-Geral de Justica ou por proposta de 1/3 (um
terco) de seus membros;

V — as reunides previstas neste artigo deverdo ser precedidas do
encaminhamento da respectiva pauta dos assuntos do dia aos membros do
Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica, com antecedéncia
de cinco dias para as reunides ordindrias e de vinte e quatro horas para as
extraordindrias, ressalvados assuntos emergenciais que impossibilitem a
devida inclusdo, dependendo, o seu exame, neste caso, de ratificacdo do
Colegiado;

VI — das reunides ordindrias e extraordindrias serdo lavradas atas
circunstanciadas;

VII — o comparecimento dos Procuradores de Justica as reunides
¢ obrigatorio, acarretando, a auséncia injustificada por mais de duas
reunides no ano, a exclusao do membro eleito e, em relagdo aos vinte mais
antigos, a suspensao pelo periodo de um ano, assegurada ampla defesa;

VIII — durante as férias é facultado ao membro do Orgéo Especial
do Colégio de Procuradores de Justica nele exercer suas atribuigdes,
mediante prévia comunicagdo ao Presidente;

IX — as decisdes do Colégio de Procuradores de Justica e do
Orgio Especial serdo tomadas por maioria simples de votos, presente a
maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente também o voto
de desempate, ressalvadas as excecoes previstas nesta lei complementar e
na Lei Organica Nacional do Ministério Publico;

X — as decisdes do Colégio de Procuradores de Justica serdo
motivadas e publicadas por extrato, salvo nas hipoteses legais de sigilo ou
por deliberacdo da maioria de seus integrantes.

Secao II1
Do Conselho Superior do Ministério Pablico

Art. 26. O Conselho Superior do Ministério Piblico, Orgdo da
Administracdo Superior e de Execucao do Ministério Publico, € integrado
pelo Procurador-Geral de Justiga, seu Presidente, pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, ambos membros natos, e por mais 9 (nove)
Procuradores de Justica eleitos, por voto obrigatorio, secreto e
plurinominal, sendo 3 (trés) pelo Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica e 6 (seis) pelos demais integrantes da carreira, para
mandato de 2 (dois) anos, vedada a reconducao consecutiva.



Artigo 27 - A elei¢ao dos 6 (seis) membros do Conselho Superior
do Ministério Publico pelos integrantes da carreira, a que se refere o artigo
26 desta lei complementar, serd realizada no primeiro sabado do més de

dezembro dos anos impares. (NR) * Redagio dada pela Lei Complementar n° 945, de 8 de
julho de 2003.

I — (Revogado pela Lei Complementar n® 945, de 8 de julho de

2003.)

IT — (Revogado pela Lei Complementar n® 945, de 8 de julho de
2003.)

III - (Revogado pela Lei Complementar n° 945, de 8 de julho de
2003.)

IV — (Revogado pela Lei Complementar n® 945, de 8 de julho de
2003.)

§ 1°. Na hipétese da data prevista no “caput” deste artigo recair
em feriado declarado antes de estabelecido o calendario eleitoral, a votagcao

ocorrerd no sabado anterior aquele que ndo tenha tal impedimento. (AC) *
Dispositivo acrescentado pela Lei Complementar n® 945, de 8 de julho de 2003.

§ 2° A eleicdo reger-se-4 pelas instrugdes baixadas pelo
Procurador-Geral de Justica na primeira quinzena do més de outubro,
observadas, no que couber, as normas contidas no § 2° do artigo 10 desta
lei complementar, podendo o eleitor votar em cada um dos elegiveis até o

nimero de cargos postos em elei¢cdo. (AC) * Dispositivo acrescentado pela Lei
Complementar n° 945, de 8 de julho de 2003.

Art. 28. O Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica
realizard sessdo extraordindria para eleicdo de 3 (trés) de seus membros,
para compor o Conselho Superior do Ministério Publico, no dia util
imediato aquele previsto para a proclamacgao dos Conselheiros eleitos pelos
demais membros da carreira.

Art. 29. Somente poderdo concorrer as eleicdes referidas nos
artigos 27 e 28, desta lei complementar, os Procuradores de Justica em
exercicio que se inscreverem como candidatos ao cargo, mediante
requerimento dirigido ao Procurador-Geral de Justica, durante a segunda
quinzena do més de outubro do ano da elei¢do.

Art. 30. Os Procuradores de Justica, que se seguirem aos eleitos
nas respectivas votacoes, serdo considerados seus suplentes.



Art. 31. Em caso de empate, serd considerado eleito o mais
antigo na segunda instancia, persistindo o empate, o mais antigo na carreira
e, em caso de igualdade, o mais idoso.

Art. 32. O mandato dos membros do Conselho Superior do
Ministério Publico terd inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da
eleicdo.

Pardgrafo unico. A sessdo solene de posse dos membros do
Conselho Superior do Ministério Publico serad realizada no mesmo dia da
primeira reunido ordindria do més de janeiro do Orgéo Especial do Colégio
de Procuradores de Justica.

Art. 33. Os suplentes substituem os membros do Conselho
Superior do Ministério Publico em seus impedimentos ou afastamentos por
mais de 30 (trinta) dias, sucedendo-os em caso de vaga.

Pardgrafo unico. Durante as férias é facultado ao titular exercer
suas fun¢des no Conselho Superior do Ministério Publico, mediante prévia
comunicacao ao Presidente.

Art. 34. Sdo inelegiveis para o Conselho Superior:

I — para o periodo subseqiiente, o Procurador de Justica que o
integrou como membro nato e em cardter efetivo;

IT — os Procuradores de Justica que estiverem afastados da
carreira at€ 60 (sessenta) dias antes da data da elei¢do.

Art. 35. O Conselho Superior do Ministério Publico reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por semana, em dia previamente estabelecido, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por proposta
de pelo menos 4 (quatro) de seus membros.

§ 1° Das reunides sera lavrada ata circunstanciada, na forma
regimental.

§ 2°. As deliberacdes do Conselho Superior do Ministério Publico
serdo tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta de
seus membros, cabendo ao Presidente também o voto de desempate.

§ 3°. As decisdes do Conselho Superior do Ministério Publico
serdo motivadas, quando o exigir esta lei complementar, e publicadas, por
extrato, salvo nas hipéteses legais de sigilo ou por deliberacdo da maioria
de seus integrantes.



Art. 36. Sao atribuicdes do Conselho Superior do Ministério
Publico:

I — baixar as normas regulamentadoras do processo eleitoral para
a formacdo da lista triplice para escolha do Procurador-Geral de Justica,
observadas as disposicdes desta lei complementar;

IT — eleger os membros do Ministério Publico que integrardo a
Comissao de Concurso de ingresso na carreira;

IIT — indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice, os
candidatos a remoc¢ao ou promo¢do por merecimento;

IV — elaborar as listas séxtuplas a que se referem os artigos 94,
“caput”, 104, pardgrafo unico, II, da Constituicao Federal;

V — indicar o nome do mais antigo membro do Ministério
Publico para remog¢ao ou promoc¢ao por antigiiidade;

VI — (Revogado pela Lei Complementar n°® 981, de 21 de
dezembro de 2005);

VII — aprovar os pedidos de remocao por permuta entre membros
do Ministério Publico;

VIII — decidir sobre vitaliciamento de membro do Ministério
Publico;

IX — determinar, independentemente de representa¢do, por voto
de dois tercos de seus integrantes, a disponibilidade ou remocdo de
membros do Ministério Publico, por interesse publico, assegurada ampla
defesa;

X — aprovar o quadro geral de antigiiidade do Ministério Publico
e decidir sobre reclamagdes formuladas a esse respeito;

XI — sugerir ao Procurador-Geral de Justica a edicdo de
recomendagdes, sem carater vinculativo, aos 6rgaos do Ministério Publico
para o desempenho de suas fun¢des e a ado¢ao de medidas convenientes ao
aprimoramento dos servigos;

XII — autorizar o afastamento de membro do Ministério Publico
para freqiientar curso ou semindrio de aperfeicoamento e estudo, no Pais ou
no exterior;

XIII — expedir, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, depois de
verificada a vaga para remo¢ao ou promogao, edital para o preenchimento
do cargo, salvo motivo de interesse publico;

XIV — solicitar informa¢des ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico sobre a conduta e atuacdo funcional dos Promotores de Justica e
sugerir a realizacao de correicoes e visitas de inspe¢do para a verificagdo de
eventuais irregularidades dos servicos;



XV — tomar conhecimento dos relatérios da Corregedoria-Geral
do Ministério Publico;

XVI — deliberar sobre a instauracdo de sindicancias e de
processos administrativos contra membro do Ministério Publico;

XVII — deliberar sobre a participacdo de membros do Ministério
Publico em organismos estatais de defesa do meio ambiente, neste
compreendido o do trabalho, do consumidor, de politica penal e
penitencidria e outros afetos a sua drea de atuacao;

XVIII — opinar sobre o afastamento da carreira de membro do
Ministério Publico para o exercicio de outro cargo, emprego ou funcao de
nivel equivalente ou superior, observado o disposto no artigo 29, § 3°, do
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, da Constituicdo Federal;

XIX — autorizar o Procurador-Geral de Justi¢ca a designar, por ato
excepcional e fundamentado, membro do Ministério Publico para exercer
as funcdes processuais afetas a outro membro da Institui¢do;

XX — aprovar os pedidos de reversio, examinando sua
conveniéncia, e indicar, para aproveitamento, membro do Ministério
Publico em disponibilidade;

XXI - editar assentos de cardter normativo em matéria de sua
competéncia;

XXII — recusar, na indicagdo por antigiiidade, o membro do
Ministério Publico mais antigo, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus
integrantes, conforme procedimento préprio, repetindo-se a votacdo até
fixar-se a indicacao, apds o julgamento de eventual recurso, interposto ao
Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica;

XXIII — elaborar seu regimento interno;

XXIV — exercer outras atribuicdes previstas em lei.

Secao IV
Da Corregedoria-Geral do Ministério Pablico

Art. 37. A Corregedoria-Geral do Ministério Piblico é o Orgio
da Administracdo Superior do Ministério Publico encarregado da
orientagdo e fiscalizacdo das atividades funcionais e da conduta dos
membros do Ministério Publico.

Paragrafo tunico. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico
deve, ainda, avaliar o resultado das atividades das Promotorias de Justica e,
quando autorizada nos termos desta lei complementar, das Procuradorias de
Justica.



Art. 38. O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera eleito,
por voto obrigatdrio e secreto, pelo Colégio de Procuradores de Justica,
para mandato de 2 (dois) anos, na primeira quinzena de dezembro dos anos
pares, permitida uma reconducdo, observado, neste caso, 0 mesmo
procedimento.

§ 1°. Em caso de empate na votagdo, observar-se-4 o disposto no
artigo 31 desta lei complementar.

§ 2°. Os que se seguirem na ordem de votagao serdo considerados
suplentes do eleito, substituindo-o em caso de impedimento e sucedendo-o
na vaga, completando o periodo de seu antecessor.

§ 3°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico serd nomeado
por ato do Procurador-Geral de Justiga.

§ 4°. O mandato do Corregedor-Geral do Ministério Publico tera
inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleigao.

§ 5°. A sessdo solene de posse do Corregedor-Geral do Ministério
Publico serd realizada no mesmo dia da primeira reunido ordindria do més
de janeiro do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 6°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico poderd ser
destituido do mandato pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do
Colégio de Procuradores de Justica, em caso de abuso de poder, conduta
incompativel ou grave omissdo dos deveres do cargo, por representacao do
Procurador-Geral de Justica ou da maioria dos seus integrantes, assegurada
ampla defesa, observando-se, quanto ao procedimento, no que couber, o
disposto nos artigos 13 e 15, desta lei complementar.

Art. 39. Somente poderdo concorrer a eleicdo para o cargo de
Corregedor-Geral do Ministério Publico os Procuradores de Justica em
exercicio e que se inscreverem, mediante requerimento dirigido ao
Procurador-Geral de Justica, durante a segunda quinzena do més de
novembro do ano da elei¢do.

Art. 40. Sdo inelegiveis para o cargo de Corregedor-Geral do
Ministério Publico:

I — os Procuradores de Justica que, no prazo do artigo anterior,
estiverem ocupando cargo nos Orgdos da Administracdo Superior do
Ministério Publico referidos nos incisos I e III, do artigo 5°, desta lei
complementar;



IT — os Procuradores de Justica que estiverem afastados da
carreira at€ 60 (sessenta) dias da data da eleigao.

Art. 41. O Corregedor-Geral do Ministério Publico serd
assessorado por Promotores de Justica da mais elevada entrancia por ele
indicados e designados a seu pedido pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 1°. Caberd ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica, por proposta do Corregedor-Geral do Ministério Publico, fixar o
numero de Promotores de Justica para exercicio das fungdes de assessoria
junto a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 2°. Recusando-se o Procurador-Geral de Justica a designar os
Promotores que lhe forem indicados, o Corregedor-Geral do Ministério
Piiblico poderd submeter a indicacdo a delibera¢io do Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justiga.

§ 3°. O Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
mediante solicitacio do Corregedor-Geral do Ministério Publico, podera
autorizar que Procurador de Justica o auxilie em correicdoes previamente
designadas.

Art. 42. S3o atribuicdes do Corregedor-Geral do Ministério
Publico:

I — integrar, como membro nato, o Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica e o Conselho Superior do Ministério Publico;

IT — realizar correi¢cdes e visitas de inspecao nas Promotorias de
Justica;

Il — realizar inspecdes nas Procuradorias de Justica, quando
autorizado nos termos desta lei complementar, remetendo relatério
reservado ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica;

IV — acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas pelas
Promotorias de Justica em seus programas de atuagao;

V - instaurar, presidir e decidir o processo administrativo
sumario, precedido ou nio de sindicincia, aplicando as sancdes cabiveis, de
sua atribuic@o, ou encaminhando-o ao Procurador-Geral de Justica;

VI — propor a instauracdo e presidir o processo administrativo
ordindario, encaminhando-o ao Procurador-Geral de Justi¢a para decisao;

VII — solicitar ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica a constituicdo de comissio especial formada por Procuradores de
Justica, de caréter transitorio, indicando os respectivos nomes, com a



finalidade de auxiliar nas atividades afetas a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico;

VIII — remeter ao Conselho Superior do Ministério Publico
relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos
Promotores em estigio probatdrio, propondo, se for o caso, o ndo
vitaliciamento;

IX - fazer recomendagdes, sem cardter vinculativo, a 6rgdo de
execucao;

X — determinar e superintender a organizacdo dos assentamentos
relativos as atividades funcionais e a conduta dos membros do Ministério
Publico e dos estagiarios, coligindo todos os elementos necessarios a
apreciacao de seu merecimento;

XI — expedir atos, visando a regularidade e ao aperfeicoamento
dos servicos do Ministério Publico, nos limites de suas atribuicdes;

XII — apresentar ao Procurador-Geral de Justica e ao Orgio
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, na primeira quinzena de
fevereiro, relatorio, com dados estatisticos sobre a atividade das
Procuradorias e Promotorias de Justiga, relativas ao ano anterior;

XIII — remeter aos demais 6rgaos da Administragdo Superior do
Ministério Publico informagdes necessdrias ao desempenho de suas
atribuicoes;

XIV — dirigir e distribuir os servigos da Corregedoria;

XV — organizar o servico de estatistica das atividades do
Ministério Publico;

XVI - requisitar das Secretarias dos Tribunais de Justica, de
Justica Militar e de Alcada, dos diversos cartérios ou de qualquer
reparti¢cao judiciaria, copias de pecas referentes a feitos judiciais, certidoes
ou informagdes;

XVII — desempenhar outras atribui¢des que lhe forem conferidas
por lei.

§ 1°. Dos assentamentos de que trata o inciso X deverdo constar
obrigatoriamente:

a) os documentos e trabalhos do Promotor de Justica enviados a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

b) as referéncias constantes de pedido de inscri¢dao do interessado
no concurso de ingresso;

c) as anotacOes resultantes da fiscalizacdo permanente dos
Procuradores de Justica e as refer€ncias em julgados dos Tribunais por eles
enviadas;



d) as observagoOes feitas em correi¢des ou vistorias;

e) outras informacgdes pertinentes.

§ 2°. As anotacgOes a que se refere a alinea “c” do paragrafo
anterior, quando importarem em demérito, serdao inicialmente comunicadas
ao membro do Ministério Publico interessado, que poderd apresentar
justificativa no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° Se a justificativa n3o for aceita, o interessado poderd
recorrer a0 Conselho Superior do Ministério Publico no prazo de 3 (trés)
dias e, somente com o desprovimento do recurso, podera ser feita a
anotacdo no seu prontudrio.

) Capitulo II1
Dos Orgaos de Administracao do Ministério Pablico

Secao I
Das Procuradorias de Justica

Art. 43. As Procuradorias de Justica sdo Orgdos de
Administracdo do Ministério Pablico, com cargos de Procurador de Justica
e servicos auxiliares necessarios ao desempenho das fungdes que lhe forem
cometidas por esta lei complementar.

Art. 44. As Procuradorias de Justica serdo instituidas por Ato do
Colégio de Procuradores de Justica, mediante proposta do Procurador-
Geral de Justica, que devera conter:

I — a denominacdo das Procuradorias de Justi¢ca, de acordo com a
respectiva area de atuacgdo;

IT — o nimero de cargos de Procurador de Justica que a
integrardo;

III — as normas de organizag¢do interna e de funcionamento.

§ 1°. O remanejamento de cargos de Procurador de Justica de
uma para outra Procuradoria dependera de aprovacio do Orgio Especial do
Colégio de Procuradores de Justica, por iniciativa de Procurador de Justica,
sempre com fundamento na necessidade do servigo.

§ 2°. Os integrantes de cada Procuradoria de Justica escolherdo
dois Procuradores de Justica para exercerem, durante o periodo de 1 (um)
ano, permitida uma recondugdo consecutiva, as func¢des de Secretario
Executivo e de Suplente de Secretario Executivo, com incumbéncia de
responder pelos servigos administrativos da Procuradoria.



§ 3° Cada Procuradoria de Justica definird consensualmente,
conforme critérios proprios, a divisdo interna dos servicos processuais
dentre seus integrantes; ndo havendo consenso aplicar-se-a4 o disposto no
inciso XVII, do artigo 22, desta lei complementar.

§ 4°. As Procuradorias de Justica realizardo, obrigatoriamente,
reunides mensais para tratar de assunto de seu peculiar interesse, e
especialmente para:

I — fixagcdo de tese juridica, sem cardter vinculativo, inclusive
para interposicdo de recursos aos Tribunais Superiores, encaminhando-as
ao Procurador-Geral de Justica para conhecimento e publicidade;

IT — propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de férias
individuais de seus integrantes;

III — (Revogado pela Lei Complementar n° 981, de 21 de
dezembro de 2005);

IV — encaminhar a Procuradoria-Geral de Justica sugestdes para a
elaboragdo do Plano Geral de Atuacdo do Ministério Publico;

V — definir critérios para a presencga obrigatéria de Procurador de
Justica nas sessoes de julgamento dos processos;

VI — estabelecer o sistema de inspecdo permanente dos servigos
dos Promotores de Justica nos autos em que oficiem, cujos relatorios serdo
remetidos a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

§ 5°. A participacdo nas reunides das Procuradorias de Justica é
obrigatoria e delas serdo lavradas atas cujas cOpias serdo remetidas ao
Procurador-Geral de Justica e ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica.

§ 6°. Qualquer membro do Colégio de Procuradores de Justica
podera propor alteracdo na organizagao das Procuradorias de Justica.

§ 7°. O prazo para devolu¢do dos autos com manifestacdo de
Procurador de Justica ndo poderd exceder, salvo situacdes especiais, 30
(trinta) dias.

Art. 45. Os servicos auxiliares das Procuradorias de Justica
destinar-se-d0 a dar suporte administrativo necessirio ao seu
funcionamento e ao desempenho das fun¢des dos Procuradores de Justica e
serdo instituidos e organizados por Ato do Procurador-Geral de Justica.

Secao 11
Das Promotorias de Justica



Art. 46. As Promotorias de Justica sdo Orgdos de Administracdo
do Ministério Publico com um ou mais cargos de Promotor de Justica e
servicos auxiliares necessarios ao desempenho das fungdes que lhe forem
cometidas na forma desta lei complementar.

Pardgrafo tnico. As Promotorias de Justica serdo integradas por
Promotores de Justica encarregados de exercer as fungdes institucionais de
Ministério Pablico e tomar as medidas judiciais e extrajudiciais necessarias
a consecucdao dos objetivos e diretrizes definidos nos Planos Gerais de
Atuacao do Ministério Publico e nos respectivos Programas de Atuagao.

Art. 47. As Promotorias de Justica serdo organizadas por Ato do
Procurador-Geral de Justica, observadas as seguintes disposi¢oes:

I — as Promotorias de Justica poderdao ser Especializadas,
Criminais, Civeis, Cumulativas ou Gerais;

IT — nas Promotorias de Justica com mais de 1 (um) integrante
serdo escolhidos Promotores de Justica para exercer, durante o periodo de 1
(um) ano, permitida uma reconducdo consecutiva, as funcdes de Secretario
Executivo e respectivo Suplente, com incumbéncia de responder pelos
servicos administrativos da Promotoria;

III — cada Promotoria de Justica encaminhard ao Procurador-
Geral de Justica a sugestdao de divisdo interna dos servigos, processuais €
extraprocessuais, bem como suas alteracdes, para deliberacio pelo Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica;

IV — cada Promotoria de Justica deverd manter os livros, pastas e
arquivos obrigatdrios, bem como registro e controle permanente dos seus
procedimentos e expedientes, findos ou em andamento;

V — as Promotorias de Justica realizardao reunides mensais para
tratar de assunto de seu peculiar interesse, e especialmente para:

a) encaminhar a Procuradoria-Geral de Justica sugestdes para a
elabora¢do do Plano Geral de Atuacdo do Ministério Publico;

b) definir, de acordo com o Plano Geral de Atuacdo, os
respectivos Programas de Atuacdo da Promotoria e os Programas de
Atuacdo Integrada;

c) propor ao Procurador-Geral de Justica a escala de férias
individuais de seus integrantes, a de substitui¢io automadtica para atuagao
em procedimentos ou processos judiciais, observados os critérios de
proximidade e facilidade de acesso, € a de plantdo, sempre que o exigirem
as necessidades da Promotoria ou os servi¢os judiciarios;



d) propor a constituicdo de Grupos de Atuacdo Especial, de
cardter transitorio, para consecu¢ao dos objetivos e diretrizes definidos nos
Planos Gerais de Atuagdo e nos respectivos Programas de Atuagdo;

e) solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designacdo de
Estagiarios do Ministério Publico para a Promotoria de Justica, definindo
as respectivas funcoes;

f) sugerir a organizacdo administrativa de seus servicos auxiliares
internos;

g) sugerir as atribui¢des a serem desempenhadas por funcionarios
e estagiarios.

§ 1°. Todas as deliberacdes tomadas sobre as matérias referidas
no inciso V, deste artigo, sempre por maioria simples de voto presente a
maioria absoluta dos integrantes da Promotoria de Justica, serdo
comunicadas ao Procurador-Geral de Justica para as providéncias cabiveis
e, se for o caso, para registro ou expedicdo do ato competente para conferir-
lhes eficacia.

§ 2°. A participagdo nas reunides da Promotoria de Justica €
obrigatéria, dela lavrando-se ata, da qual remeter-se-4 copia a
Procuradoria-Geral de Justica.

§ 3°. Consideram-se:

I — Promotorias Especializadas, aquelas cujos cargos que as
integram tém suas fun¢des definidas pela espécie de infragdo penal, pela
natureza da relacdo juridica de direito civil ou pela competéncia de
determinado 6rgdo jurisdicional, fixada exclusivamente em razdo da
matéria;

IT — Promotorias Criminais, aquelas cujos cargos que as integram
tétm suas fungOes definidas para a esfera penal, exclusivamente, sem
distin¢do entre espécies de infracdo penal ou de 6rgdo jurisdicional com
competéncia fixada exclusivamente em razdo da matéria;

IIT — Promotorias Civeis, aquelas cujos cargos que as integram
tém suas funcOes definidas para a esfera civil, sem distincdo quanto a
natureza da relacdo juridica de direito civil ou de 6rgdo jurisdicional com
competéncia fixada exclusivamente em razdo da matéria;

IV — Promotorias Cumulativas ou Gerais, aquelas cujos cargos
que as integram t€m, simultaneamente, as fun¢des daqueles que compoem
as Promotorias Criminais e Civeis.

§ 4°. Os Grupos de Atuacdo Especial deverdo ser aprovados pelo
Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica.



§ 5. O Ato do Procurador-Geral de Justica que organizar as
Promotorias definird se ela € Especializada, Criminal, Civel ou Cumulativa
ou Geral.

§ 6°. A Promotoria de Justica serd obrigatoriamente especializada
se 0s cargos que a integram contiverem na sua denominac¢do indicativo de
espécie de infracdo penal, de relacdo juridica de direito civil ou de 6rgio
jurisdicional com competéncia definida exclusivamente em razdo da
matéria.

Art. 48. Os servigos auxiliares das Promotorias de Justica
destinar-se-d0 a dar suporte administrativo necessirio ao seu
funcionamento e ao desempenho das fun¢des dos Promotores de Justica e
serdo instituidos e organizados por Ato do Procurador-Geral de Justica.

Capitulo IV
Dos Orgaos Auxiliares

Secao I
Dos Centros de Apoio Operacional

Art. 49. Os Centros de Apoio Operacional, 6rgios auxiliares da
atividade funcional do Ministério Publico, integram o Gabinete do
Procurador-Geral de Justica.

§ 1°. Poderdao ser designados Promotores de Justica da mais
elevada entrincia para prestar servicos junto aos Centros de Apoio
Operacional.

§ 2°. A posse de Procurador-Geral de Justica para novo mandato
fara cessar todas as designacdes de membros do Ministério Publico junto
aos Centros de Apoio Operacional.

Art. 50 . Os Centros de Apoio Operacional serdo instituidos e
organizados por Ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 51. Compete aos Centros de Apoio Operacional:

I — estimular a integracdo e o intercambio entre Orgdos de
execugao que atuem na mesma area de atividade e que tenham atribuicoes
comuns;

I - remeter informacdes técnico-juridicas, sem carater
vinculativo, aos 6rgdos ligados a sua atividade;



Il — estabelecer intercambio permanente com entidades ou
orgaos publicos ou privados que atuem em dreas afins, para obtencao de
elementos técnicos especializados necessdrios ao desempenho de suas
funcdes;

IV — remeter anualmente ao Procurador-Geral de Justica relatério
das atividades do Ministério Publico relativas as suas dreas de atribui¢des;

V — exercer outras fun¢des compativeis com suas finalidades,
definidas em Ato do Procurador-Geral de Justica, vedado o exercicio de
qualquer atividade de 6rgdo de execuc¢do, bem como a expedicdo de atos
normativos a estes dirigidos.

Secao 11
Da Comissao de Concurso

Art. 52. A Comissdao de Concurso, 6rgao auxiliar de natureza
transitoria, incumbido de realizar a selecio de candidatos ao ingresso na
carreira do Ministério Publico, € presidida pelo Procurador-Geral de Justica
e composta de 4 (quatro) Procuradores de Justica, eleitos pelo Conselho
Superior do Ministério Publico e de 1 (um) representante do Conselho
Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 1°. O Conselho Superior do Ministério Publico, apds eleger os
membros da Comissdao de Concurso, escolherd, pela ordem, 3 (trés)
suplentes.

§ 2°. Nos impedimentos eventuais do Procurador-Geral de Justica
exercerd a presidéncia da Comissdao o Procurador de Justica mais antigo
que a integre.

§ 3° O Procurador-Geral de Justica oficiard ao Conselho
Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil comunicando os nomes dos
eleitos e solicitando a indica¢do, no prazo de 15 (quinze) dias, de seu
representante para integrar a Comissdo, informando as matérias do
concurso que lhe serdo destinadas e o respectivo cronograma.

§ 4°. As decisdes da Comissdo de Concurso serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, cabendo ao Presidente também o voto de
desempate.

Secao 111
Do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional

Subsecao I



Disposicoes Gerais

Art. 53. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional é
Orgio Auxiliar do Ministério Publico e visa ao aprimoramento profissional
e cultural dos membros da Instituicdo, de seus auxiliares e funciondrios,
bem como a melhor execu¢do de seus servigos e racionalizacdo de seus
recursos materiais.

Art. 54. Para consecug¢do de suas finalidades o Centro de Estudos
e Aperfeicoamento Funcional poderd realizar ou patrocinar cursos,
semindrios, congressos, simposios, pesquisas, atividades, estudos e
publicacdes, bem como promover a divulgacdo dos conhecimentos
decorrentes.

Pardgrafo unico. Os recursos provenientes das atividades
previstas neste artigo serdo destinadas a um Fundo Especial criado por esta
lei complementar.

Art. 55. Para atingir seus objetivos, o Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional podera relacionar-se, celebrar convénios e
colaborar, pelos meios adequados, com outros 6rgaos do Ministério Publico
do Estado de Sdo Paulo, com a Fundacdo Escola Paulista do Ministério
Puablico, com a Associagao Paulista do Ministério Puablico, com os demais
Ministérios Publicos e Associagdes de Ministérios Publicos, com os
institutos educacionais, com as universidades ou com outras instituicoes e
entidades publicas ou privadas nacionais ou estrangeiras.

Subsecao 11
Da Organizacao e Atribuicoes Gerais

Art. 56. Sio Orgios Internos do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional:

I — Conselho;

IT — Diretoria.

§ 1°. Sdo Orgdos Internos do Conselho:

I — Presidente;

IT — Vice-Presidente;

III — Secretario;

IV — Conselheiros.



§ 2°. A Diretoria € composta por um Diretor, escolhido dentre os
membros do Ministério Publico, em exercicio ou aposentado, nomeado
pelo Conselho, e por auxiliares designados pelo Procurador-Geral de
Justica.

Art. 57. O Conselho € o 6rgao de direcao do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional, integrado:

I — pelo Procurador-Geral de Justiga;

IT — pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico;

III — por um membro do Orgio Especial do Colégio de
Procuradores de Justica;

IV — por um membro do Conselho Superior do Ministério
Publico;

V — por um membro do Ministério Publico de Segunda Instancia,
ndo integrante do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica ou
do Conselho Superior do Ministério Publico;

VI — por dois membros do Ministério Publico de Primeira
Instancia, um titular de cargo lotado na Comarca da Capital e outro titular
de cargo lotado em Comarca do Interior.

§ 1°. A presidéncia do Conselho serd exercida pelo Procurador-
Geral de Justica e a Vice-Presidéncia pelo Corregedor-Geral do Ministério
Publico.

§ 2°. Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico e
do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica serdo eleitos por
seus pares na primeira reunido ordindria que se seguir a composi¢cao desse
orgdo, para mandato de dois anos.

§ 3°. Os membros do Ministério Publico de Primeira e Segunda
Instancias serdo escolhidos pelo Procurador-Geral de Justica, em lista
triplice formulada pelo Conselho Superior do Ministério Publico, também
para mandato de 2 (dois) anos.

Art. 58. Compete ao Conselho:

I - fixar as diretrizes de atuacao do Centro;

IT — nomear e destituir o Diretor, bem como apreciar seu pedido
de renuncia;

Il — aprovar o planejamento anual ou plurianual de cursos,
congressos, semindrios, simpoésios, estudos, pesquisas, publicacoes e
atividades diversas;



IV — aprovar seu Regimento Interno e o do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional, bem como as respectivas alteracoes;

V — aprovar convénios;

VI — apreciar a prestacio de contas do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Profissional e de recursos repassados a entidades
conveniadas;

VII - deliberar sobre a destinagdo dos recursos do Fundo
Especial referido no pardgrafo unico, do artigo 54, desta lei complementar;

VIII — convocar o Diretor para esclarecimentos, quando julgar
necessario;

IX — eleger seu Secretério;

X — exercer as demais funcdes inerentes a sua atividade.

) Secao IV
Dos Orgaos de Apoio Técnico e Administrativo

Subsecao I
Da Estrutura Geral

Art. 59. Os o6rgdos e servicos auxiliares de apoio técnico e
administrativo do Ministério Publico serdo organizados e instituidos por
Ato do Procurador-Geral de Justica e contardo com quadro proprio de
cargos de carreira que atendam suas peculiaridades, as necessidades da
administracdo e as atividades funcionais.

Art. 60. Os servigos auxiliares de apoio técnico e administrativo
atuardo junto ao:

I — Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

IT — Corregedoria-Geral do Ministério Publico;

III — Colégio de Procuradores de Justica;

IV — Conselho Superior do Ministério Publico;

V — Procuradorias de Justica;

VI — Promotorias de Justiga;

VII - Centro de Estudo e Aperfeicoamento Funcional.

Paragrafo unico. Para a descentralizacdo dos servigos auxiliares e
de apoio técnico o Procurador-Geral de Justica poderd instituir Areas
Regionais, que contardo com estrutura necessdria para o desempenho de
suas fungoes.



Subsecao 11
Da Estrutura do Gabinete do Procurador-Geral de Justica

Art. 61. O Gabinete do Procurador-Geral de Justica compreende
as seguintes funcoes de confianca:

I — Chefia de Gabinete;

IT — Assessoria Técnica;

III — Centros de Apoio Operacional;

IV — Diretoria-Geral.

Subsecao 111
Da Chefia de Gabinete

Art. 62. A Chefia de Gabinete compreende:
I — Centro de Informatica;

IT — Area de Servigos Estatisticos;

III — Area de Documentagio e Divulgacio;
IV — Area de Apoio a Segunda Instincia;
V — Area de Expediente e Secretarias.

Subsecao IV
Da Assessoria Técnica

Art. 63. A Assessoria Técnica compreende:

I — Corpo Técnico;

IT — Corpo de Apoio Técnico.

§ 1°. O Corpo Técnico € constituido de Assessores designados
dentre Promotores de Justica da mais elevada entrancia.

§ 2° O Corpo de Apoio Técnico € constituido de Assessores,
designados dentre funcionarios ou servidores administrativos, com diploma
de nivel universitario ou habilitagdo legal correspondente e experi€ncia
profissional comprovada em assuntos relacionados com as funcdes a serem
desempenhadas.

Subsecio V
Da Diretoria-Geral

Art. 64. A Diretoria Geral compreende:
I — Corpo de Apoio Técnico;



II — Sub-Area de Apoio Técnico;

III — Sub-Area de Apoio Administrativo;

IV — Centro de Recursos Humanos,

V — Departamento de Administracao;

VI - Departamento de Finangas e Contabilidade;
VII - Grupo de Planejamento Setorial;

VIII - Comissao Processante Permanente;

IX — Areas Regionais.

Art. 65. O Corpo de Apoio Técnico da Diretoria Geral tem a
atribuicdo de prestar assisténcia técnica ao Diretor-Geral em assuntos
relacionados a sua drea de atuagao.

Art. 66. A Sub-Area de Apoio Técnico da Diretoria Geral tem,
dentre outras, a atribuicdo de elaborar quadros, tabelas e mapas, pesquisas,
oficios, contratos, pareceres, planilhas e graficos.

Art. 67. A Sub-Area de Apoio Administrativo tem, dentre outras,
a atribuicdo de receber, registrar, distribuir e expedir processos,
correspondéncias e papéis, manter arquivo de correspondéncia expedida e
das copias dos documentos preparados, executar servicos de datilografia e
providenciar copias de textos.

Art. 68. Ao Centro de Recursos Humanos em relacdo a
Administracdo de Pessoal do Ministério Publico, dentre outras atividades
proprias de suas fungOes, cabe assistir as autoridades nos assuntos
relacionados com a Administracdo de Pessoal, planejar a execugdo, das
politicas e diretrizes relativas a Administragdo de Pessoal, coordenar,
prestar orientacdo técnica, controlar e, quando for o caso, executar as
atividades de administracdo do pessoal, inclusive dos estagidrios e do
pessoal contratado para prestacdo de servicos.

Art. 69. Cabe ao Departamento de Administracdo prestar as
unidades do Ministério Publico servicos na area de administracdo de
material e patrimOnio, de compras, de transportes internos motorizados e de
zeladoria, propiciando-lhes condi¢des de desempenho adequado, além de
outros necessarios ao exercicio de suas atribuigoes.



Art. 70. O Centro de Finangas e Contabilidade contard com
Corpo de Apoio Técnico, com uma Area de Pagamentos, uma Area de
Orcamento e Despesas, uma Area de Contabilidade e uma Area de
Fiscalizacdo e Controle de Execu¢cdo Orcamentaria, competindo-lhe, dentre
outras, as atribui¢coes de:

I — supervisionar os servicos de Contabilidade, Execucdo
Orcamentdria, Extra-Or¢camentaria, Inspecao e Tomada de Contas;

IT — exercer o controle interno de que cuida o artigo 3°, § 3°, desta
lei complementar;

IIT — fazer cumprir as normas estaduais referentes a execugao
orcamentdria e de encerramento do exercicio financeiro;

IV — propor normas para aprimorar a execucdo orcamentdria e
financeira;

V — emitir pareceres sobre assuntos técnico-administrativos;

VI - elaborar tabelas e quadros orcamentdrios, financeiros,
contdbeis e estatisticos.

Art. 71. A Area de Contabilidade tem as atribui¢des de executar
0s servigos contabeis, de acordo com os planos de contas vigentes e opinar
sobre questdes de contabilidade publica.

Art. 72. Ao Grupo de Planejamento Setorial incumbe as
atribuicoes definidas na legislagcdo pertinente.

Art. 73. A Comissdo Processante Permanente tem por atribui¢ao
conduzir os processos administrativos ou sindicincias de funcionérios e
servidores do Ministério Publico.

Art. 74. As Areas Regionais da Capital e do Interior tém, dentre
outras, as atribui¢des de receber, registrar € encaminhar autos de processos
judiciais em que devam oficiar 6rgdos de execucdo do Ministério Publico
de Primeira Instincia, assim como papéis e outros documentos
relacionados com a atividade dos 6rgaos de execucao.

Art. 75. Ao Diretor-Geral, na sua drea de atuagdo, compete, além
das delegacoes que lhe forem feitas pelo Procurador-Geral de Justiga:
I — quanto a administra¢do de pessoal:



a) dar posse e exercicio aos funciondrios e servidores do
Ministério Publico, inclusive aqueles nomeados para cargos em comissao,
bem como de direcao e chefia;

b) aprovar a indicacdo ou designar funciondrios ou servidores
para responder pelo expediente das unidades subordinadas, bem como de
substitutos de cargos, funcdes-atividades ou funcdes de servico publico de
direcdo, chefia ou encarregatura;

c) designar funciondrio ou servidor para o exercicio de
substitui¢ao remunerada;

d) autorizar ou prorrogar a convocag¢do de funciondrios e
servidores para a prestacdo de servigos extraordinarios;

e) encaminhar:

1. ao Procurador-Geral de Justica, propostas de designacdo de
funcionarios e servidores, nos termos da legislacdo em vigor;

2. ao Centro de Recursos Humanos, as declaragcdes de freqiiéncia
firmadas pelos Membros do Ministério Publico, para efeito de pagamento
de diarias;

f) autorizar, cessar ou prorrogar afastamento de funcionérios e
servidores para dentro do Pais e por prazo ndo superior a 30 (trinta) dias,
nas seguintes hipoteses:

1. missdo ou estudo de interesse do servico publico;

2. participacd0 em congressos ou outros certames culturais,
técnicos ou cientificos;

3. participa¢ao em provas ou competicoes desportivas, desde que
haja solicitagdo de autoridade competente;

g) autorizar:

1. o pagamento de didrias a funciondrios e servidores, até 30
(trinta) dias;

2. o pagamento de transportes a funciondrios e servidores, bem
como ajuda de custo, na forma da legislacdo pertinente;

3. por ato especifico, as autoridades que lhe sdo subordinadas, a
requisitarem transporte de pessoal por conta do Estado, observadas as
restricoes legais vigentes;

h) requisitar passagens aéreas para funciondrio ou servidor a
servi¢o dentro do Pais, até o limite maximo fixado na legislacao pertinente;

1) autorizar:

1. a concessdo e fixar o valor da gratificacdo “pro labore” a
funcionario ou servidor que pagar ou receber em moeda corrente,
observada a legislacdo pertinente;



2. o gozo de licenga especial para funciondrio que freqiientar
curso de graduacdo em Administragdo Publica da Fundacdo Getulio Vargas
ou da Universidade de Sao Paulo;

3. hordérios especiais de trabalho;

4. o gozo de férias ndo-usufruidas no exercicio correspondente;

J) aprovar o conteudo, a duracdo e a metodologia a ser adotada
nos programas de treinamento e desenvolvimento de recursos a serem
executados sob a responsabilidade direta ou indireta do Centro de Recursos
Humanos;

1) convocar, quando cabivel, funciondrio ou servidor para
prestacdo de servico em Jornada Completa de Trabalho, observada a
legislagao pertinente;

m) decidir, nos casos de absoluta necessidade dos servigos, sobre
a impossibilidade de gozo de férias regulamentares;

n) conceder:

1. licenca a funciondrios para tratar de interesses particulares;

2. adicionais por tempo de servico e sexta-parte, bem como,
conceder ou suprimir saldrio-familia aos membros do Ministério Publico;

3. licenca-prémio, ou autorizar a correspondente indenizacio
quando indeferida por necessidade do servi¢o, aos membros do Ministério
Publico;

4. licenga a funciondria casada com funcionario ou militar que for
mandado servir, independente de solicitagdo, em outro ponto do Estado ou
territorio nacional ou estrangeiro;

0) publicar periodicamente a distribuicio quantitativa e
qualitativa de cargos e fun¢Oes nas respectivas unidades administrativas
subordinadas, em funcdo da necessidade de servigo;

p) deferir a averbacdo de tempo de servigo anterior publico ou
particular, nos termos da lei, aos membros, funciondrios ou servidores do
Ministério Publico;

q) atestar o exercicio dos membros do Ministério Publico da
Capital e, supletivamente, do Interior;

r) expedir titulos de nomeacdo, apostilas de nomenclatura de
cargos e de aposentadoria, relativas aos membros do Ministério Publico;

IT — quanto a matéria disciplinar:

a) determinar:

1. a instauragdo de processo administrativo ou sindicancia,
inclusive para apuracdo de responsabilidade em acidentes com veiculos
oficiais;



2. as providéncias para instauracao de inquérito policial;

b) ordenar ou prorrogar a suspensao preventiva de funcionario ou
servidor, até 30 (trinta) dias;

c¢) aplicar pena de repreensdo e suspensdo, limitada a 30 (trinta)
dias, bem como converter em multa a suspensao aplicada;

III - quanto a administrac¢ao financeira e orgamentaria:

a) elaborar a proposta orcamentdria do Ministério Publico, com
dotacdo propria, devidamente instruida e quanto a sua aplicacdo e execugao
submetendo-a a apreciacdo do Procurador-Geral de Justica;

b) autorizar:

1. despesa dentro dos limites impostos pelas dotagdes liberadas
para as respectivas unidades de despesa, bem como firmar contratos,
quando for o caso;

2. alteracdo de tabelas explicativas e de distribui¢do de recursos
or¢camentarios;

3. adiantamento;

4. liberacdo, restituicdo ou substitui¢cdo de cau¢cdo em geral e de
fianca, quando dadas em garantia de execug¢do de contrato;

c) submeter a proposta orcamentdria a aprovagao do dirigente da
unidade orcamentdria;

IV — quanto a administragdo de material e patrimonio:

a) assinar editais de concorréncia;

b) decidir sobre assuntos relativos a licitagdo, nas modalidades de
Tomada de Precos e Convite, podendo exercer as atribui¢cdes referidas no
artigo 19, inciso IX, letra “c”, n°. 1 a 9, desta lei complementar, bem como
aplicar penalidade, exceto a de decretagdo de inidoneidade para licitar ou
contratar;

c¢) autorizar, mediante ato especifico, autoridades subordinadas, a
requisitarem transporte de material por conta do Estado;

V — quanto a organizacdo dos servigos administrativos da
Institui¢do, visando a modernizacdo administrativa, aprovar e encaminhar
ao Procurador-Geral de Justica as propostas de alteracdes da estrutura
administrativa do Ministério Publico;

VI — quanto as atividades gerais:

a) assistir o Procurador-Geral de Justica no desempenho de suas
funcgdes;

b) propor o programa de trabalho das unidades subordinadas e as
alteracoes que se fizerem necessarias;



¢) coordenar, orientar € acompanhar as atividades das unidades
subordinadas;

d) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o
desenvolvimento dos trabalhos;

e) baixar normas de funcionamento das unidades subordinadas;

f) responder, conclusivamente, as consultas formuladas pelos
orgdos de Administracao Publica sobre assuntos de sua competéncia;

g) solicitar informagdes a outros 6rgaos ou entidades;

h) encaminhar papéis, processos e expedientes diretamente aos
Orgaos competentes para manifestacao sobre os assuntos neles tratados;

1) decidir os pedidos de certidoes e vista de processos
administrativos;

J) despachar o expediente da Diretoria-Geral com o Procurador-
Geral de Justica;

1) propor ao Procurador-Geral de Justica normas de
funcionamento das unidades subordinadas, fixando-lhes as areas de
atuacdo, quando for o caso;

m) visar extratos para publica¢do na imprensa oficial.

Secao V
Dos Estagiarios

Subsecao I
Disposicao Geral

Art. 76. Os estagiarios, auxiliares do Ministério Publico, apds
credenciamento pelo Conselho Superior do Ministério Publico, serdo
designados pelo Procurador-Geral de Justica para o exercicio de suas
funcdes por periodo nao superior a trés anos.

Subsecao I1
Do Estagio

Art. 77. O Estagio compreende o exercicio transitorio de fungdes
auxiliares do Ministério Publico, como definido nesta lei complementar.

Art. 78. O numero de estagidrios, a ser fixado em ato do
Conselho Superior do Ministério Publico, ndo podera ultrapassar o dobro



da quantidade de cargos da carreira, integrantes de uma mesma Promotoria
de Justiga.

Pardgrafo unico. Em nenhuma hipdétese, serd excedido o limite
maximo de 20 (vinte) estagidrios por Promotoria de Justica.

Art. 79. O estidgio ndo confere vinculo empregaticio com o
Estado, sendo vedado estender ao estagiario direitos ou vantagens
assegurados aos servidores publicos.

Subsecao 111
Do Credenciamento, da Designacio e da Posse

Art. 80. Os estagiarios serdao credenciados pelo Conselho
Superior do Ministério Publico para periodo ndo superior a 3 (tr€s) anos.

Art. 81. O credenciamento dependerd de prévia aprovacdo em
concurso publico de provas e titulos, nos termos de regulamento aprovado
pelo Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 1. O concurso, aberto por edital publicado no ultimo trimestre
de cada ano, tera eficdcia para preenchimento das vagas existentes e das
que vierem a ocorrer durante o periodo de validade.

§ 2°. Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico,
levando em conta a localizacdo das Faculdades de Direito, delimitar o
ambito territorial de eficdcia do concurso para o credenciamento.

§ 3°. Somente serdo credenciados os candidatos aprovados que
estiverem matriculados a partir do antepenultimo ano do curso desde que
ndao contem com mais de uma dependéncia de aprovacdo em qualquer
disciplina de periodo anterior.

§ 4°. A pedido do interessado, a comprovacdo de que trata o
pardgrafo anterior poderd ser feita at€é o inicio do ano letivo, hipétese em
que o credenciamento terd carater provisorio.

Art. 82. Para fins de inscricdo ao concurso, deverd o candidato:

I — ser brasileiro;

IT — estar em dia com as obriga¢des militares;

III — estar no gozo dos direitos politicos;

IV — ter boa conduta;

V - gozar de boa saude, comprovada em inspecdo realizada por
orgao médico oficial;



VI — estar matriculado em curso de graduacdo em Direito, de
escola oficial ou reconhecida, na forma do disposto nos § § 2° e 4° do artigo
anterior, a partir do antepenultimo ano do curso, desde que ndo conte com
mais de uma dependéncia de aprovacdo em qualquer disciplina de periodo
anterior.

Art. 83. Compete ao Procurador-Geral de Justica designar, no ato
de credenciamento, o local de exercicio do estagidrio, tendo em vista a
localiza¢do da Faculdade de Direito, a escolha manifestada e a ordem de
classificag¢ao obtida no concurso regional.

Art. 84. O estagiério, publicado o ato de credenciamento, tomara
posse na Procuradoria-Geral de Justiga.

Paragrafo unico. Nos dez dias subseqiientes a data em que entrar
em exercicio, o estagiario fard comunicacdo a Procuradoria-Geral de
Justica, a Corregedoria-Geral do Ministério Publico e ao Conselho Superior
do Ministério Publico.

Subsecao IV
Do Descredenciamento

Art. 85. O estagidrio serd descredenciado:

I — a pedido;

IT — automaticamente:

a) quando da conclusao do curso de graduagdo em Direito;

b) ao completar o periodo de 3 (trés) anos do estagio;

¢) caso venha a se ausentar do servico, durante o ano civil, por
mais de dez dias sem justificacdo, ou por mais de vinte dias, ainda que
motivadamente;

d) caso n2o haja renovado sua matricula no curso de graduagdo
em Direito ou vier a ser reprovado em duas disciplinas do respectivo
curriculo pleno;

Il — mediante procedimento administrativo sumadrio, garantida
ampla defesa, desde que venha a violar os deveres contidos no artigo 91 ou
incidir nas vedacdes de que cuida o artigo 92, desta lei complementar.

Subsecio V
Das Atribuicoes dos Estagiarios



Art. 86. Incumbe ao estagiario, no exercicio de suas funcgdes
auxiliares:

I — o levantamento de dados, de conteido doutrinario ou
jurisprudencial, necessdrios ou convenientes ao correspondente exercicio
funcional;

IT — o acompanhamento das diligéncias de investigacdo de que
for incumbido, exceto as de policia judicidria e para apuracio de infragcdes
penais;

IIT — o estudo das matérias que lhe sejam confiadas, propondo a
ado¢ao dos procedimentos conseqiientes;

IV — o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que
venha a receber;

V - o controle da movimentagdo dos autos de processos
administrativos ou  judiciais, acompanhando a realizacdo dos
correspondentes atos e termos;

VI — a execucdo dos servicos de datilografia, digitacdo,
correspondéncia, escrituracdo, registro e arquivo, que lhe forem atribuidos;

VII — o desempenho de quaisquer outras atividades compativeis
com sua condi¢do académica.

Art. 87. E de 20 (vinte) horas semanais a jornada de trabalho de
estagiario, devendo corresponder ao expediente do foro e compatibilizar-se
com a duracdo do turno de funcionamento do curso de graduacdo em
Direito em que esteja matriculado.

Subsecio VI
Dos Direitos, Deveres e Vedacoes

Art. 88. O estagidrio receberd bolsa mensal, cujo valor sera
fixado em lei.

Art. 89. O estagiario tera direito:

I — a férias anuais de 30 (trinta) dias apds o primeiro ano de
exercicio na funcdo, podendo goza-las em dois periodos iguais, sem
prejuizo da bolsa mensal;

IT — a licenga, com prejuizo da bolsa mensal:

a) para realizacdao de provas at€ o maximo de 20 (vinte) dias por
ano;



b) a juizo do Procurador-Geral de Justica, por tempo que nao
prejudique o desenvolvimento e as finalidades do estagio.

Art. 90. O periodo de exercicio na func¢do de estagiario serd
considerado tempo de servico publico para todos os fins.

Art. 91. Sdo deveres do estagidrio:

I — atender a orientacdo que lhe for dada pelo 6rgao do Ministério
Publico junto ao qual servir;

IT — cumprir o horario que lhe for fixado;

Il — apresentar, trimestralmente, a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, relatérios de suas atividades;

IV — comprovar, no inicio de cada ano letivo, a renovacao da
matricula em curso de graduacdo em Direito, bem como que ndo foi
reprovado em mais de uma disciplina do curriculo pleno;

V — manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver
conhecimento no exercicio das funcdes.

Pardagrafo unico. O Secretdrio Executivo da Promotoria de
Justica, a que estiver administrativamente vinculado o estagiario,
encaminhard, mensalmente, atestado de sua freqiiéncia.

Art. 92. Ao estagiario € vedado:

I — ter comportamento incompativel com a natureza da atividade
funcional;

IT — identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou usar
papéis com o timbre do Ministério Publico em qualquer matéria alheia ao
Servigo;

III — utilizar distintivos e insignias privativos dos membros do
Ministério Publico;

IV — praticar quaisquer atos, processuais ou extraprocessuais, que
exijam qualidade postulatéria ou que constituam atribui¢do exclusiva de
orgdo de execucdo do Ministério Publico, salvo assinar pecas processuais
ou manifestacdes nos autos juntamente com o Promotor de Justica;

V — desempenhar qualquer cargo, emprego ou func¢do publica,
bem como exercer atividade privada incompativel com sua condigdo
funcional.

§ 1°. Na hipotese de violagao das normas previstas neste artigo, o
estagidrio podera ser suspenso pelo Secretario Executivo da Promotoria de
Justica a que estiver administrativamente vinculado, sujeito o ato a



ratificacdo do Procurador-Geral de Justica, sem prejuizo da providéncia
prevista no artigo 85, inciso III, desta lei complementar.

§ 2°. A suspensdo serd comunicada, de imediato, ao Procurador-
Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 3° Caso a suspensdo ndo venha a ser ratificada, nenhum
prejuizo funcional sofrera o estagidrio.

Subsecao VII
Das Transferéncias

Art. 93. Em razdo de conveniéncia do servigo, respeitado o
disposto no artigo 81, § 2° desta lei complementar, serd possivel a
transferéncia do local de exercicio do estagidrio, a pedido ou de oficio,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico.

Pardgrafo unico. Os pedidos de permuta serdo apreciados pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, tendo em vista o disposto neste
artigo.

Subsecao VIII
Da Avaliacao do Estagiario

Art. 94. O estagiario, no exercicio de suas fungdes, sujeitar-se-4 a
fiscalizacdo e orientacao da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, bem
como a inspecao permanente e orientacdo dos Orgdos perante os quais
presta servigos.

Art. 95. Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico
avaliar o desempenho do estagiario, nos termos do regulamento que vier a
ser estabelecido, expedindo o certificado correspondente.

Art. 96. O Centro de Estudos do Ministério Publico promovera
cursos e convénios visando a fornecer aos estagidrios conhecimentos
ligados ao exercicio das fungdes do Ministério Publico.

Titulo 11T
Das Atribuicoes do Ministério Pablico

Capitulo 1
Dos Planos e Programas de Atuacao Institucional



Secao I
Do Plano Geral de Atuacao

Art. 97. A atuagdo do Ministério Publico deve levar em conta os
objetivos e as diretrizes institucionais estabelecidos anualmente no Plano
Geral de Atuacdo, destinados a viabilizar a consecucdo de metas
prioritarias nas diversas dreas de suas atribuicdes legais.

Art. 98. O Plano Geral de Atuacdo serd estabelecido pelo
Procurador-Geral de Justica, com a participacdo dos Centros de Apoio
Operacional, das Procuradorias e Promotorias de Justica, ouvidos o Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica e o Conselho Superior do
Ministério Publico.

Pardgrafo Unico. Para execu¢do do Plano Geral de Atuagdo serdo
estabelecidos:

I — Programas de Atuagdo das Promotorias de Justica;

IT — Programas de Atuacgdo Integrada de Promotorias de Justica;

III — Projetos Especiais.

Art. 99. O procedimento de elaboracdo do Plano Geral de
Atuacdo, dos Programas de Atuacdo e dos Projetos Especiais serd
disciplinado em Ato do Procurador-Geral de Justica.

Secao 11
Dos Programas de Atuacao e Projetos Especiais

Art. 100. Os Programas de Atuacdo das Promotorias de Justica,
que serdo por elas elaborados, especificardo as providéncias judiciais e
extrajudiciais necessdrias a sua concretizacdo, a forma de participacdo dos
orgdos do Ministério Publico neles envolvidos e os meios e recursos para
sua execucao.

Art. 101. Os Programas de Atuacdo Integrada, obedecido o
disposto no artigo anterior, serdao elaborados pelos integrantes das
Promotorias de Justica envolvidas, sempre que necessdrio para a
consecuc¢ao dos objetivos e diretrizes do Plano Geral de Atuagao.



Art. 102. Os Projetos Especiais, observado o disposto no artigo
99, serdo estabelecidos por Ato do Procurador-Geral de Justica em vista de
alteracdes legislativas ou de circunstancias emergenciais.

Capitulo II
Das Funcoes Institucionais do Ministério Piublico

Secao I
Das Funcoes Institucionais

Art. 103. S3o fungdes institucionais do Ministério Publico, nos
termos da legislacdo aplicavel:

I — promover a defesa do regime democratico e dos interesses
sociais e individuais indisponiveis;

IT — propor acdo direta de inconstitucionalidade de leis ou atos
normativos estaduais ou municipais, em face da Constitui¢do Estadual;

III — propor acdo direta de inconstitucionalidade por omissao de
medida necessdria para tornar efetiva norma ou principio da Constituicao
Estadual;

IV — promover a representacdo de inconstitucionalidade para
efeito de interven¢do do Estado nos Municipios;

V — promover a representacdo destinada a interven¢do do Estado
nos Municipios para assegurar a execucdo de lei, ordem ou decisao
judicial;

VI — promover, privativamente, a acao penal publica;

VII — exercer a defesa dos direitos assegurados nas Constitui¢oes
Federal e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhes o respeito:

a) pelos poderes estaduais ou municipais;

b) pelos 6rgdos da Administracao Publica estadual ou municipal,
direta ou indireta;

c) pelos concessiondrios e permissiondrios de servico publico
estadual ou municipal;

d) por entidades que exer¢cam outra fun¢do delegada do Estado ou
do Municipio ou executem servi¢o de relevancia publica;

VIII — promover o inquérito civil e a acdo civil publica, para a
protecdo, a prevencdo e a reparacao dos danos causados ao patrimOnio
publico e social, a0 meio ambiente, ao consumidor, aos bens e direitos de
valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico, € a outros
interesses difusos, coletivos, homogéneos e individuais indisponiveis;



IX — manifestar-se nos processos em que sua presenca seja
obrigatoria por lei e, ainda, sempre que cabivel a intervencdo, para
assegurar o exercicio de suas funcdes institucionais, ndo importando a fase
ou grau de jurisdi¢do em que se encontrem 0S processos;

X — exercer a fiscalizacdo dos estabelecimentos prisionais e dos
que abriguem idosos, menores, incapazes ou pessoas portadoras de
deficiéncia;

XI - interpor recursos ao Supremo Tribunal Federal e ao
Superior Tribunal de Justiga;

XIT — ingressar em juizo, de oficio, para responsabilizar os
gestores do dinheiro publico condenados por Tribunais e Conselhos de
Contas;

XIII — exercer o controle externo da atividade policial por meio
de medidas administrativas e judiciais, podendo, dentre outras:

a) ter livre ingresso em estabelecimentos policiais ou prisionais;

b) ter acesso a quaisquer documentos relativos a atividade de
policia judicidria;

c) representar a autoridade competente pela adocdo de
providéncias para sanar a omissao ou para prevenir ou corrigir ilegalidade
ou abuso de poder;

d) requisitar a autoridade competente a abertura de inquérito
sobre a omissdo ou fato ilicito ocorridos no exercicio da atividade policial;

e) receber, imediatamente, comunicacao da prisao de qualquer
pessoa por parte da autoridade policial estadual, com indica¢do do lugar
onde se encontra o preso e copia dos documentos comprobatérios da
legalidade da prisao.

§ 1°. E vedado o exercicio das fun¢des do Ministério Piblico a
pessoas a ele estranhas, sob pena de nulidade do ato praticado.

§ 2°. Cabe ao Ministério Publico receber representacdo ou peticao
de qualquer pessoa ou entidade representativa de classe, por desrespeito aos
direitos assegurados na Constitui¢ao Federal e na Constituicdo Estadual, as
quais, obedecido o disposto no pardgrafo seguinte serdo respondidas no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.

§ 3°. Toda a representacdo ou peticado formulada ao Ministério
Publico serd distribuida entre os membros da instituicdo que tenham
atribuicdes para aprecid-la, observados os critérios fixados pelo Orgio
Especial do Colégio de Procuradores de Justica.



Art. 104. No exercicio de suas func¢des, o Ministério Publico
podera:

I — instaurar inquéritos civis e outras medidas e procedimentos
administrativos pertinentes e, para instrui-los:

a) expedir notificagbes para colher depoimento ou
esclarecimentos e, em caso de ndo comparecimento injustificado, requisitar
conducdo coercitiva, inclusive pela Policia Civil ou Militar, ressalvadas as
prerrogativas previstas em lei;

b) requisitar informacgdes, exames, pericias € documentos de
autoridades federais, estaduais e municipais, bem como dos Orgdos e
entidades da administragcdo direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

¢) promover inspecOes e diligéncias investigatorias junto as
autoridades, 6rgdos e entidades a que se refere a alinea anterior;

IT — para instruir procedimentos administrativos preparatorios do
inquérito civil tomar as medidas previstas nas alineas “b” e “c” do inciso
anterior;

IIT — requisitar informacdes e documentos a entidades privadas,
para instruir procedimento ou processo em que oficie;

IV - requisitar a autoridade competente a instauracdo de
sindicancia ou procedimento administrativo cabivel;

V - requisitar diligéncias investigatorias € a instauragdo de
inquérito policial e de inquérito policial militar, observado o disposto no
artigo 129, VIII, da Constitui¢cao Federal, podendo acompanhé-los;

VI — sugerir ao Poder competente a edicdo de normas e a
alteracdo da legislacdo em vigor, bem como a adog¢do de medidas
propostas, destinadas a prevencao e controle da criminalidade;

VII — dar publicidade dos procedimentos administrativos ndo
disciplinares que instaurar e medidas que adotar;

VIII — praticar atos administrativos executorios de carater
preparatorio.

§ 1°. O membro do Ministério Publico serd responsdvel pelo uso
indevido das informacdes e documentos que requisitar, inclusive nas
hipéteses legais de sigilo.

§ 2°. A publicidade a que se refere o inciso VII deste artigo
consistird na publicacdo no Didrio Oficial:

a) dos atos praticados pelo Procurador-Geral de Justica ou por
sua delegacao;



b) dos atos de execugdo dos 6rgaos de Administracdao Superior do
Ministério Publico;

c) de relatorios dos Centros de Apoio Operacional elaborados
com base nas comunicacdes de portarias de instauracdo de inquérito civil,
de seu arquivamento ou das medidas judiciais deles decorrentes.

§ 3° Serdo cumpridas gratuitamente as requisi¢Oes feitas pelo
Ministério Publico as autoridades, 6rgdos e entidades da Administracao
Publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 4°. A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificacdo
ou requisi¢ao, na forma do inciso I deste artigo, ndo autoriza desconto de
vencimentos ou salério, considerando-se de efetivo exercicio, para todos os
efeitos, mediante comprovacgao escrita do membro do Ministério Publico.

§ 5° As notificacdes e requisicdes previstas neste artigo, quando
tiverem por destinatarios o Governador do Estado, membros da Assembléia
Legislativa, do Poder Judiciario de segunda instancia e Secretdrios de
Estado, serdo encaminhadas pelo Procurador-Geral de Justica.

Secao 11
Do Inquérito Civil

Art. 105. O inquérito civil, procedimento investigatério de
natureza inquisitorial, serd disciplinado por Ato do Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica, por iniciativa do Procurador-Geral de
Justica, obedecendo o disposto nesta Secao.

Art. 106. O inquérito civil serd instaurado por portaria, de oficio,
ou por determinacdo do Procurador-Geral de Justica, ou do Conselho
Superior do Ministério Publico, e em face de representacdo ou em
decorréncia de pecas de informacdo.

§ 1°. Sempre que necessario para formar seu convencimento, 0
membro do Ministério Publico poderd instaurar procedimento
administrativo preparatério do inquérito civil.

§ 2° As providéncias referidas neste artigo e no pardgrafo
anterior serao tomadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 3°. As diligéncias investigatorias quando devam ser realizadas
em outra Comarca poderdo ser deprecadas a outro 6rgdao de execugao do
Ministério Publico.



Art. 107. A representacdo para instauracao de inquérito civil sera
dirigida ao 6rgao do Ministério Publico competente e deve conter:

a) nome, qualificacio e endereco do representante e, sempre que
possivel, do autor do fato;

b) descricdo do fato objeto das investigacoes;

¢) indicagdo dos meios de prova.

§ 1°. Do indeferimento da representacdo de que trata este artigo
caberd recurso ao Conselho Superior do Ministério Publico no prazo de 10
(dez) dias, contados da data em que o representante tomar ciéncia da
decisao.

§ 2°. Antes de encaminhar os autos ao Conselho Superior do
Ministério Publico, 0 membro do Ministério Publico poder4, no prazo de 5
(cinco) dias, reconsiderar a decisdo recorrida.

Art. 108. Da instauracdo do inquérito civil, caberd recurso do
interessado ao Conselho Superior do Ministério Publico, com efeito
suspensivo.

§ 1°. O prazo de interposi¢cdo dos recursos serd de 5 (cinco) dias a
contar da ciéncia do ato impugnado.

§ 2°. Vetado.

§ 3°. Vetado.

Art. 109. O inquérito civil, quando instaurado, instruird a peticao
inicial da ac¢do civil publica.

Art. 110. Se o 6rgao do Ministério Publico, esgotadas todas as
diligéncias, se convencer da inexisténcia de fundamento para a propositura
da acdo civil, promoverd o arquivamento dos autos do inquérito civil ou das
pecas de informagdo, fazendo-o fundamentadamente.

§ 1°. Os autos do inquérito civil ou das pecas de informacgdo
arquivados serdo remetidos, no prazo de 3 (tr€s) dias, sob pena de falta
grave, ao Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 2°. A promoc¢do de arquivamento serd submetida a exame e
deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico, conforme
dispuser o seu Regimento.

§ 3° Deixando o Conselho Superior do Ministério Publico de
homologar a promoc¢do de arquivamento, comunicardq, desde logo, ao
Procurador-Geral de Justi¢a para a designac¢ao de outro 6rgao do Ministério
Publico para o ajuizamento da a¢do ou prosseguimento das investigacoes.



Art. 111. Depois de homologada, pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, a promog¢do de arquivamento do inquérito civil ou das
pecas de informagdo, o 6rgdo do Ministério Publico somente podera
proceder a novas investigacdes se de outras provas tiver noticia.

Art. 112. O 6rgao do Ministério Publico, nos inquéritos civis que
tenha instaurado e desde que o fato esteja devidamente esclarecido, podera
formalizar, mediante termo nos autos, compromisso do responsavel quanto
ao cumprimento das obrigacdes necessarias a integral reparacdo do dano.

Paragrafo unico. A eficacia do compromisso ficard condicionada
a homologacdo da promocdo de arquivamento do inquérito civil pelo
Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 113. O inquérito civil instaurado para apurar violacdo de
direito assegurado nas Constitui¢cdes Federal e Estadual, ou irregularidade
nos servicos de relevancia publica poderd ser instruido através de
depoimentos colhidos em audiéncia publica.

§ 1°. Encerrado o inquérito civil, o o6rgdao de execucdo do
Ministério Publico poderd fazer recomendacdes aos 6rgaos ou entidades
referidas no inciso VII, do artigo 103, desta lei complementar, ainda que
para maior celeridade e racionalizagdo dos procedimentos administrativos,
requisitando do destinatario sua divulgacdo adequada e imediata, bem
como resposta por escrito.

§ 2°. Além das providéncias previstas no paragrafo anterior,
podera o 6rgdo de execucao do Ministério Publico emitir relatorios, anuais
ou especiais, encaminhando-os as entidades mencionadas no inciso VII, do
artigo 103, desta lei complementar, delas requisitando sua divulgacio
adequada e imediata.

Secao II1
Das Atribuicoes Concorrentes e dos Conflitos de Atribuicao

Art. 114. No mesmo processo ou procedimento ndo oficiard
simultaneamente mais de um 6rgdao do Ministério Publico.

§ 1°. Para fins de atuagdo conjunta e integrada, como propositura
de agdes ou interposi¢ao de recursos, serd admitida a atuagao simultanea de
membros do Ministério Publico.



§ 2°. Se houver mais de uma causa bastante para a intervengao do
Ministério Publico, nele oficiard o 6rgdo incumbido do zelo do interesse
publico mais abrangente.

§ 3° Tratando-se de interesses de abrangéncia equivalente,
oficiard no feito o 6rgao do Ministério Publico investido da atribuicao mais
especializada; sendo todas as atribuicdes igualmente especializadas,
incumbird ao 6rgdo que por primeiro oficiar no processo ou procedimento,
ou a seu substituto legal, exercer todas as fun¢des de Ministério Publico.

Art. 115. Os conflitos de atribuicdo deverdo ser suscitados,
fundamentadamente, nos proprios autos em que ocorrerem € Serao
decididos pelo Procurador-Geral de Justiga.

Capitulo IIT
Das Funcoes dos Orgaos de Execucao

Secao I
Do Procurador-Geral de Justica

Art. 116. Além de outras previstas em normas constitucionais ou
legais, sdo atribui¢des processuais do Procurador-Geral de Justica:

I — propor acdo penal nos casos de infragdes penais comuns e de
crimes de responsabilidade, nas hipdteses de competéncia origindria dos
Tribunais de Justica e de Algada;

IT — impetrar, no interesse do Ministério Publico, mandados de
seguranca € ‘“habeas data” contra atos do Governador, da Mesa e da
Presidéncia da Assembléia Legislativa, da Presidéncia dos Tribunais de
Justica e de Alcada ou de alguns de seus membros, dos Presidentes dos
Tribunais de Contas do Estado e do Municipio de Sao Paulo, do Prefeito e
do Presidente da Camara Municipal da Capital e dos Secretarios de Estado;

III — impetrar, no interesse do Ministério Publico, mandados de
injun¢do, quando a inexisténcia de norma regulamentadora estadual ou
municipal, de qualquer dos Poderes, inclusive da Administracio indireta,
torne invidvel o exercicio de direitos assegurados em normas
constitucionais e infraconstitucionais;

IV — exercer as atribui¢des do artigo 129, incisos II e III, da
Constituicdo Federal, quando a autoridade reclamada for o Governador do
Estado, o Presidente da Assembléia Legislativa ou os Presidentes dos



Tribunais, bem como quando contra estes, por ato praticado em razdo de
suas fungdes, deva ser ajuizada a competente agao;

V — promover o inquérito civil e a acdo civil publica para a
defesa do patrimdnio publico e social, bem como da probidade e legalidade
administrativas, quando a responsabilidade for decorrente de ato praticado,
em razao de suas fung¢des, por:

a) Secretario de Estado;

b) Membro da Diretoria ou do Conselho de Administracdo de
entidade da Administracdo Indireta do Estado;

c¢) Deputado Estadual;

d) Membro do Ministério Publico;

e) Membro do Poder Judiciério;

f) Conselheiro do Tribunal de Contas;

* Em 25/10/1995, o Pleno do STF, por maioria de votos — vencido o Min. Marco Aurélio, e
ausentes, ocasionalmente, os Mins. Mauricio Corréa e Septlveda Pertence —, no julgamento de Medida
Cautelar na ADI n° 1.285, deferiu o pedido de liminar com efeito “ex nunc” e suspendeu, até a decisdo
final da a¢do, a eficdcia da expressdo “e a agdo civil piblica”. Autos da ADI, sem julgamento definitivo,
conclusos com o relator Min. Joaquim Barbosa, desde 08/07/2003.

VI - propor ag¢do de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo
estadual ou municipal, contestados em face da Constitui¢cao Estadual e acao
de inconstitucionalidade por omissdo em face de preceito da Constitui¢ao
Estadual;

VII — propor representacdo para fins de intervenc¢do do Estado
nos Municipios para assegurar a observancia dos principios indicados na
Constituicdo do Estado, bem como para prover a execucgao de lei, de ordem
ou decisdo judicial;

VIII — propor, nas hipdteses previstas em lei, agdes rescisorias de
julgados nos casos em que a decisdo rescindenda tiver sido proferida em
processo de competéncia origindria dos Tribunais;

IX — propor, perante o Tribunal de Justica, acdo civil destinada a
decretacdo da perda do cargo e de cassacdo de aposentadoria ou de
disponibilidade de membro vitalicio do Ministério Publico, nas hipéteses
previstas nesta lei complementar;

X — exercer as atribuicoes do Ministério Publico nos processos
referidos neste artigo e seus incidentes, bem como nos casos previstos nos
incisos I, IV, V, VI e VII, quando a acgdo tiver sido proposta por terceiros;

XI — recorrer, pessoalmente ou por membro do Ministério
Publico designado, nos processos de sua atribuicdo, ao Superior Tribunal
de Justica ou ao Supremo Tribunal Federal, e também nos demais



processos, sem prejuizo, nesta ultima hipdtese, de igual atribuicdo do
Procurador de Justiga oficiante;

XII — determinar o arquivamento de representacdo, noticia de
crime, pecas de informagdo ou inquérito policial, nas hipoteses de suas
atribuicoes legais;

XIII — representar o Ministério Publico nas sessoes plendrias dos
Tribunais;

XIV — delegar a membro do Ministério Publico suas fungdes de
orgao de execucao.

Secao 11
Do Colégio de Procuradores de Justica

Art. 117. Compete ao Colégio de Procuradores de Justiga rever,
pelo voto da maioria absoluta dos integrantes de seu Orgdo Especial,
mediante requerimento de legitimo interessado, desde que protocolado no
Ministério Publico no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo no
Diario Oficial, sob pena de preclusdo, decisio de arquivamento de
inquérito policial ou pecas de informacdo determinada pelo Procurador-
Geral de Justica, nos casos de sua atribui¢do origindria.

§ 1°. Ao recurso de que cuida este artigo aplica-se o disposto no §
2°, do artigo 107, desta lei complementar.

§ 2°. Na hipétese de ndo confirmagdo do arquivamento, os autos
serdo encaminhados ao substituto legal do Procurador-Geral de Justiga.

Secao 111
Do Conselho Superior do Ministério Pablico

Art. 118. Ao Conselho Superior do Ministério Publico cabe rever
o arquivamento de inquérito civil ou de pecas de informacgdo, na forma da
lei e de seu Regimento Interno.

Pardgrafo unico. Na hip6tese de ndo confirmacdo do
arquivamento proposto pelo Procurador-Geral de Justica, os autos serao
remetidos ao seu substituto legal.

Secao IV
Dos Procuradores de Justica



Art. 119. Aos Procuradores de Justica cabe exercer as atribui¢des
de Ministério Publico junto aos Tribunais, inclusive a de interpor recursos
aos Tribunais Superiores, desde que ndo privativas do Procurador-Geral de
Justica.

Art. 120. Junto aos Tribunais de Contas do Estado e do
Municipio da Capital oficiardo Procuradores de Justiga.

§ 1°. Os Procuradores de Justica terdo vista dos autos antes da
sessao de julgamento, podendo emitir parecer ou fazer sustentacao oral.

§ 2° Verificando a necessidade de medidas judiciais ou
extrajudiciais de atribuicdo do Ministério Publico, os Procuradores de
Justica deverdao providenciar para que sejam encaminhadas as pecas
necessarias ao 6rgdo de execugdao competente.

Secao V
Dos Promotores de Justica

Art. 121. Cabe aos Promotores de Justica exercer as atribui¢cdes
de Ministério Publico junto aos 6rgaos jurisdicionais de primeira instincia,
competindo-lhes, ainda:

I — impetrar “habeas-corpus” e mandado de seguranca e requerer
correi¢ao parcial, inclusive perante os Tribunais Estaduais competentes;

IT — atender a qualquer do povo, tomando as providéncias
cabiveis;

IIT — oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instancia, com
as atribui¢cdes do Ministério Publico Eleitoral previstas na Lei Organica do
Ministério Publico da Unido que forem pertinentes, além de outras
estabelecidas na legislacao eleitoral e partidaria;

IV — oficiar perante a Justica do Trabalho, nos termos da
legislagdo vigente, nas Comarcas em que ndo houver Junta de Conciliagdo
e Julgamento.

Livro 11
Do Estatuto do Ministério Pablico

Titulo I
Da Carreira

Capitulo I



Do Concurso de Ingresso

Art. 122. O ingresso nos cargos iniciais da carreira dependerd da
aprovagdo prévia em concurso publico de provas e titulos, organizado e
realizado pela Procuradoria-Geral de Justica.

§ 1°. E obrigatéria a abertura do concurso de ingresso quando o
numero de vagas atingir a um quinto do total dos cargos iniciais da carreira.

§ 2°. Assegurar-se-ao ao candidato aprovado a nomeacdo e a
escolha do cargo, de acordo com a ordem de classificacdao no concurso.

§ 3°. Sao requisitos para o ingresso na carreira:

I — ser brasileiro;

IT — ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola
oficial ou reconhecida;

III — estar quite com o servigo militar;

IV — estar no gozo dos direitos politicos;

V - ter idade inferior a 40 (quarenta) anos, ou a 45 (quarenta e
cinco) anos, se funciondrio publico;

VI — gozar de boa satde, fisica e mental;

VII - ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio da funcao.

Art. 123. O concurso sera realizado nos termos de regulamento
editado pelo Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica, que
reservard as pessoas portadoras de deficiéncia 5% (cinco por cento) de
vagas.

Art. 124. Encerradas as provas, a Comissdao de Concurso, logo
em seguida, em sessdo secreta, procederd ao julgamento do concurso,
proclamando solenemente os resultados.

Art. 125. O Procurador-Geral de Justica publicard aviso
relacionando os cargos a serem providos e fixando data para que os
candidatos aprovados, obedecida a ordem de classifica¢do, facam a escolha
do cargo inicial.

§ 1°. O candidato aprovado que, por qualquer motivo, ndo
manifestar sua preferéncia nessa ocasido, perderd o direito de escolha,
cabendo ao Procurador-Geral de Justi¢a indicar o cargo para o qual devera
ser nomeado.



§ 2° Encerrada a escolha, o Procurador-Geral de Justica
expedira, imediatamente, o ato de nomeagao.

Capitulo II
Da Posse e do Exercicio

Art. 126. A posse serd dada pelo Procurador-Geral de Justica, em
sessdo solene do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica,
mediante assinatura de termo de compromisso de desempenhar com retidao
os deveres do cargo e de cumprir a Constitui¢do e as leis.

§ 1° A sessdo solene do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica serd designada dentro de 30 (trinta) dias, a contar
da publicagdo do ato de nomeacao no Didrio Oficial, podendo o prazo ser
prorrogado por igual tempo, havendo motivo de forca maior, a critério do
Procurador-Geral de Justica.

§ 2°. Ndo podendo comparecer 2 sessdo solene do Orgio Especial
do Colégio de Procuradores de Justica, por motivo justificado, o nomeado
poderd tomar posse, em 30 (trinta) dias, no Gabinete da Procuradoria-Geral
de Justica.

§ 3°. E condicdo indispensdvel para a posse ter o nomeado
aptidao fisica e psiquica, comprovada por laudo do Departamento Médico
do Servigo Civil do Estado, realizado por requisi¢ao do Ministério Publico.

§ 4°. No ato da posse o candidato nomeado deverd apresentar
declaracao de seus bens.

Art. 127. Os empossados deverdao entrar em exercicio
imediatamente, fazendo a devida comunicagdo ao Procurador-Geral de
Justica.

Capitulo IIT
Do Vitaliciamento

Art. 128. Nos dois primeiros anos de exercicio do cargo, o
membro do Ministério Publico terd seu trabalho e sua conduta avaliados
pelos Orgdos de Administra¢io Superior do Ministério Piblico para fins de
vitaliciamento.

Pardgrafo unico. Durante o periodo previsto neste artigo, o
membro do Ministério Publico remeterd a Corregedoria-Geral do
Ministério Publico copias de trabalhos juridicos, relatérios de suas



atividades e pecas que possam influir na avaliacdo de seu desempenho
funcional.

Art. 129. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, 2 (dois)
meses antes de decorrido o biénio, remeterd ao Conselho Superior do
Ministério Piblico e ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica, relatdrio circunstanciado sobre a atuacdo pessoal e funcional dos
membros do Ministério Publico em estidgio probatorio, concluindo,
fundamentadamente, pelo seu vitaliciamento ou nao.

§ 1° Se a conclusao do relatério for contra o vitaliciamento,
suspende-se, até definitivo julgamento, o exercicio funcional do membro
do Ministério Publico em estagio probatorio.

§ 2°. Os membros do Conselho Superior do Ministério Publico e
do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica poderdo
impugnar, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento do
relatério do Corregedor-Geral do Ministério Publico, por escrito e
motivadamente, a proposta de vitaliciamento, caso em que se aplica o
disposto no pardgrafo anterior.

§ 3° O Corregedor-Geral do Ministério Publico, observado o
disposto neste artigo, excepcionalmente podera propor ao Conselho
Superior do Ministério Publico o ndo vitaliciamento de Promotor de Justica
antes do prazo nele previsto, aplicando-se, também neste caso, o disposto
no seu § 1°.

Art. 130. Se a conclusdo do relatério do Corregedor-Geral do
Ministério Publico for desfavoravel ao vitaliciamento ou se for apresentada
a impugnacao de que cuida o § 2° do artigo anterior, o Conselho Superior
do Ministério Publico ouvird, no prazo de 10 (dez) dias, o Promotor
interessado, que poderd apresentar defesa prévia e requerer provas nos 5
(cinco) dias seguintes, pessoalmente ou por procurador.

§ 1°. Encerrada a instrucdo, o interessado terd vista dos autos para
alegacOes finais pelo prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° Na primeira reunido ordinaria subseqiiente, o Conselho
Superior do Ministério Publico decidira pelo voto da maioria absoluta dos
seus membros.

§ 3° Da decisao contraria ao vitaliciamento cabera recurso do
interessado ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, no
prazo de 10 (dez) dias contados de sua intimacdo, que serd processado na
forma de seu Regimento Interno.



§ 4°. A intima¢do do interessado e de seu procurador, quando
houver, serd pessoal ou, havendo motivo justificado, por publicacdo no
Diario Oficial do Estado.

§ 5° Da decisao favoravel ao vitaliciamento e contraria ao
relatério do Corregedor-Geral do Ministério Publico, caberéd recurso deste
ao Orgido Especial do Colégio de Procuradores de Justica nos termos do §
3° deste artigo.

Art. 131. O Conselho Superior do Ministério Publico terd o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias para decidir sobre o ndo vitaliciamento € o
Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica 30 (trinta) dias para
decidir eventual recurso.

§ 1°. Durante a tramitacdo do procedimento de impugnacgdo, o
membro do Ministério Publico percebera vencimentos integrais, contando-
se para todos os efeitos o tempo de suspensdo do exercicio funcional, no
caso de vitaliciamento.

§ 2° Transitada em julgado a decisdao desfavordvel ao
vitaliciamento, o Promotor de Justica serd exonerado por ato do
Procurador-Geral de Justica.

Capitulo IV
Das Formas de Provimento Derivado

Secao I
Disposicao Geral

Art. 132. S3o formas de provimento derivado dos cargos do
Ministério Publico:

a) promoc¢ao;

b) remoc¢ao;

c) reintegracao;

d) reversao;

e) aproveitamento.

Secao 11
Da Promocao

Art. 133. A promoc¢do serd sempre voluntdria e far-se-4,
alternadamente, por antigiiidade e merecimento, do cargo da investidura



inicial a entrancia inicial, de uma para outra entrancia e, da entrancia mais
elevada, para o cargo de Procurador de Justica.

Art. 134. O merecimento serd apurado pela atuacdo do membro
do Ministério Publico em toda a carreira e para sua afericio o Conselho
Superior do Ministério Pablico levard em conta:

I — a conduta do membro do Ministério Publico na sua vida
publica e particular e o conceito de que goza na comarca;

IT — a operosidade e a dedica¢ao no exercicio do cargo;

III — presteza e segurancga nas suas manifestagdes processuais;

IV — a eficiéncia no desempenho de suas funcdes, verificada
através das referéncias dos Procuradores de Justica em sua inspecdo
permanente, dos elogios insertos em julgados dos Tribunais, da publicacdo
de trabalhos forenses de sua autoria e das observacoes feitas em correicoes
e visitas de inspecao;

V — o nimero de vezes que ja tenha participado de listas de
promog¢ao ou remog¢ao;

VI - a freqiiéncia e o aproveitamento em cursos oficiais, ou
reconhecidos, de aperfeicoamento;

VII — o aprimoramento de sua cultura juridica, através da
publicacdo de livros, teses, estudos, artigos e obtencdo de prémios
relacionados com sua atividade funcional;

VIII — a atuagdo em Comarca que apresente particular dificuldade
para o exercicio das funcoes;

IX — a participagdo nas atividades da Promotoria de Justica a que
pertenca e a contribuicdo para a execucdo dos Programas de Atuacgdo e
Projetos Especiais.

Art. 135. A antigiiidade serd apurada na entrancia ou no cargo
quando se tratar de investidura inicial.

§ 1°. Para os fins deste artigo considerar-se-do as alteracdes
ocorridas no Quadro Geral de Antigiiidade até o encerramento do prazo das
inscricdes, decorrentes de promog¢do, remogdo, aposentadoria e
disponibilidade.

§ 2° Ocorrendo empate na classificacdo por antigiiidade, tera
preferéncia sucessivamente:

a) o mais antigo na carreira do Ministério Publico;

b) o mais antigo na entrancia anterior;

¢) o de maior tempo de servico publico estadual;



d) o que tiver maior numero de filhos;

€) o mais 1doso.

§ 3° O desempate entre Promotores de Justica em cargo de
investidura inicial com o mesmo tempo de exercicio far-se-4 segundo a
classificacdo obtida no concurso de ingresso.

Secao II1
Da Remocao

Art. 136. A remocdo far-se-4 sempre para cargo de igual
entrancia e poderd ser voluntaria, compulséria ou por permuta.

Art. 137. A remocdo voluntdria dar-se-a4 alternadamente, por
antigiildade e merecimento, aplicando-se-lhe, no que couber, o disposto na
Secdo anterior.

Art. 138. A remog¢do compulséria somente poderd ser efetuada
com fundamento no interesse publico e serd processada mediante
representacdo do Procurador-Geral de Justica ou do Corregedor-Geral do
Ministério Publico ao Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada
ampla defesa, na forma do seu Regimento Interno.

§ 1°° O membro do Ministério Publico removido
compulsoriamente fica impedido, pelo prazo de 2 (dois) anos, de postular
remog¢ao por permuta.

§ 2° A remocdo compulsoria ndo confere direito a ajuda de
custo.

Art. 139. A remocdo por permuta entre membros do Ministério
Publico dependera de pedido escrito e conjunto, formulado por ambos os
pretendentes, observado o disposto no artigo 145 desta lei complementar.

§ 1°. A remocdo por permuta poderd ser indeferida pelo Conselho
Superior do Ministério Publico por motivo de interesse publico.

§ 2°. A renovacao de remocao por permuta sO serd permitida apos
o decurso de dois anos.

§ 3°. A remocao por permuta nao confere direito a ajuda de custo.

Secao IV
Da Reintegraciao



Art. 140. A reintegragdo, que decorrerd de sentenga transitada em
julgado ou de decisao definitiva em processo administrativo, € o retorno do
membro do Ministério Publico ao cargo, com ressarcimento dos
vencimentos e vantagens deixados de perceber em razdo do afastamento,
inclusive a contagem do tempo de servicgo.

§ 1°. Achando-se provido o cargo no qual serd reintegrado o
membro do Ministério Publico, o seu ocupante passard a disponibilidade,
até posterior aproveitamento.

§ 2° O membro do Ministério Publico reintegrado sera
submetido a inspecdo médica e, se considerado incapaz, serd aposentado
compulsoriamente, com as vantagens a que teria direito se efetivada a
reintegracao.

Secao V
Da Reversao

Art. 141. A reversdo dar-se-4 na entrancia em que se aposentou o
membro do Ministério Publico, em vaga a ser provida pelo critério de
merecimento, observado o disposto nos artigos 153 e 154, desta lei
complementar.

Secao VI
Do Aproveitamento

Art. 142. O aproveitamento € o retorno do membro do Ministério
Publico em disponibilidade ao exercicio funcional.

§ 1°. O membro do Ministério Publico serad aproveitado em cargo
com funcdes de execugdo iguais ou assemelhadas as daquele que ocupava
quando posto em disponibilidade, salvo se aceitar outro de igual entrancia
ou categoria, ou se for promovido.

§ 2° Ao retornar a atividade, sera o membro do Ministério
Publico submetido a inspecdo médica e, se julgado incapaz, sera
aposentado compulsoriamente, com as vantagens a que teria direito se
efetivado o seu retorno.

Capitulo V
Do Concurso de Promocao e Remoc¢ao



Art. 143. O Conselho Superior do Ministério Publico, tendo em
vista as necessidades e o interesse do servi¢o, deliberara:

I — em se tratando de vaga unica, se o provimento do cargo dar-
se-4 por promog¢do ou remocdo, observada a alternancia dos critérios de
merecimento e antigiiidade;

IT — em se tratando de vagas simultineas, quais serdo providas
por promogdo € por remogao, fixando, a seguir, os critérios de antigiiidade
e merecimento para cada caso.

§ 1°. A deliberagdo de que trata este artigo devera ser tomada no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da ocorréncia da vaga.

§ 2°. Ocorrendo situacdes especiais, em conseqiiéncia do nimero
de vagas existentes no Quadro do Ministério Publico, o prazo para
deliberacdo previsto no pardgrafo anterior poderd ser prorrogado pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, mediante decisdo fundamentada.

Art. 144. Cumprido o disposto no artigo anterior, o Presidente do
Conselho Superior do Ministério Publico, nos 3 (trés) dias subseqiientes,
expedira edital com prazo de 10 (dez) dias para inscri¢ao dos candidatos.

Pardgrafo tnico. O edital mencionard se a promoc¢do ou a
remocgdo se fard pelo critério de merecimento ou antigiiidade e indicard o
cargo correspondente a vaga a ser preenchida.

Art. 145. A inscri¢do para o concurso de promog¢ao ou remog¢ao
s6 serd admitida se o candidato estiver com os servigos em dia e nado tiver
dado causa a adiamento de audiéncia no periodo de 12 (doze) meses
anteriores ao pedido e assim o declarar no requerimento.

Paragrafo unico. Caso ndo preencha os requisitos deste artigo, o
candidato poderd apresentar justificativa ao Conselho Superior do
Ministério Publico, que deliberard sobre a admissibilidade da inscri¢do.

Art. 146. Encerrado o prazo de inscri¢Oes, a lista dos inscritos
serd afixada em local visivel e publicada no Didrio Oficial, concedendo-se
prazo de 3 (tr€s) dias para impugnacoes, reclamacgdes e desisténcias.

Art. 147. Findo o prazo para impugnacdes, reclamacodes e
desisténcias, o Conselho Superior do Ministério Puablico, em sua primeira
reunido, indicard 3 (tr€s) nomes, quando se tratar de promo¢ao ou remog¢ao
por merecimento.



§ 1°. A lista de merecimento serda formada com os nomes dos trés
candidatos mais votados, desde que obtida maioria dos votos, procedendo-
se, para alcancgé-la, a tantas votacOes quantas necessdrias, examinados em
primeiro lugar os nomes dos remanescentes de lista anterior.

§ 2°. Somente poderdo ser indicados os candidatos que:

a) ndo tenham sofrido pena disciplinar ou remoc¢do compulsdria
no periodo de 1 (um) ano, anterior a elaboragdo da lista;

b) ndo tenham sido removidos por permuta no periodo de 6 (seis)
meses anteriores a elaboracado da lista;

¢) tenham completado 2 (dois) anos de exercicio no cargo
anterior e estejam classificados no primeiro quinto da lista de antiguidade,
salvo se ndo houver com tais requisitos outro candidato ou quando o
numero limitado de inscritos inviabilizar a formacdo de lista triplice € o
interesse do servigo exigir o imediato provimento do cargo.

Art. 148. Na formacao da lista triplice serd observado o nimero
de votos de cada candidato, pela ordem dos escrutinios, prevalecendo, em
caso de empate, a antigiiidade na entrancia, salvo se o Conselho Superior
do Ministério Publico delegar ao Procurador-Geral de Justica voto de
desempate.

Pardgrafo unico. Serd obrigatéria a indicacdo do Promotor de
Justica que tenha figurado por trés vezes consecutivas ou cinco alternadas
em lista de merecimento, ndo se aplicando nesse caso o disposto no “caput”
deste artigo.

Art. 149. E obrigatéria a promogio ou a remogio do Promotor de
Justica que figure por tr€s vezes consecutivas ou cinco alternadas em lista
de merecimento.

§ 1°. A consecutividade s6 se considerard interrompida se o
candidato der causa, direta ou indiretamente, a sua ndo indicacao.

§ 2°. Consideram-se distintas as indica¢des procedidas na mesma
reunifo.

Art. 150. O Conselho Superior do Ministério Publico podera
recusar, pelo voto de dois tercos de seus integrantes, a promog¢dao ou
remoc¢do por antigiiidade, com fundamento no interesse do servigo,
repetindo-se a votacdo até fixar-se a indicacdo, apds o julgamento de
eventual recurso pelo Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica.



Paragrafo unico. A recusa apenas impede o provimento imediato
daquela Unica ou da primeira das vagas para as quais eventualmente tenha
se inscrito o candidato recusado.

Art. 151. Nao podem concorrer a promocdo € remogao por
merecimento os Promotores de Justica afastados da carreira e os que
tenham a ela regressado hd menos de 6 (seis) meses, salvo a hip6tese do
afastamento previsto no inciso IV, do artigo 217, desta lei complementar.

Paragrafo unico. O tempo de afastamento por disponibilidade
decorrente de punicdo ndo serd computado para efeito de promocdo ou
remoc¢ao.

Art. 152. Serdo providos exclusivamente pelo critério de remocao
os cargos integrantes de Promotorias de Justica na Comarca da Capital.

Capitulo VI
Dos Requisitos da Reversao

Art. 153. A reversao a carreira do Ministério Publico, a critério
de sua Administracdo Superior, poderd ser concedida, desde que atendidos
0s seguintes requisitos:

I — no caso de aposentadoria voluntéria por tempo de servico:

a) nao estar o interessado aposentado ha mais de um ano;

b) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das funcoes;

IT — no caso de aposentadoria compulsoria por invalidez, se nao
mais subsistirem as razdes da incapacitacao.

Paragrafo tunico. A aptidao fisica e psiquica, bem como a
cessacdo das razdes da incapacitacdo, deverdo ser comprovadas através de
laudo do Departamento Médico do Servigo Civil do Estado, realizado por
requisicao do Ministério Publico.

Art. 154. O pedido de reversdo, devidamente instruido, sera
dirigido ao Procurador-Geral de Justica, que o encaminhard ao Conselho
Superior do Ministério Publico, para deliberacao.

Capitulo VII
Da Opcao



Art. 155. A elevacdo da entrancia da Comarca ndo acarreta a
promo¢ao do respectivo Promotor de Justica, ficando-lhe apenas
assegurado o direito de perceber a diferenca de vencimentos.

§ 1°. Quando promovido, o Promotor de Justica de Comarca, cuja
entrancia tiver sido elevada, podera requerer, no prazo de 10 (dez) dias, que
sua promogao se efetive na Comarca onde se encontre, ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico.

§ 2°. A opg¢do serd motivadamente indeferida, se contrdria aos
interesses do servigo.

§ 3° O disposto neste artigo nao se aplica em caso de
reclassificacdo de todas as comarcas da mesma entrancia, caso em que o
Procurador-Geral de Justica expedird os atos necessarios para as
adequacoes legais.

Art. 156. Deferida a opg¢do, o Procurador-Geral de Justica
expedird novo ato de promogao e tornard sem efeito o anterior, contando-se
da publicacdo da promocdo revogada a antigiiidade na entrancia, seguindo-
s€ NovVo concurso para provimento do cargo que entdo se vagar.

Capitulo VIII
Da Perda do Cargo e da Cassacao da Aposentadoria
ou da Disponibilidade

Art. 157. O membro vitalicio do Ministério Publico somente
perderd o cargo ou terd cassada a aposentadoria ou disponibilidade por
sentenca judicial transitada em julgado, proferida em agao civil propria nos
seguintes casos:

I — pratica de crime incompativel com o exercicio do cargo, apos
decisdo judicial transitada em julgado;

IT — exercicio da advocacia, salvo se aposentado;

III — abandono do cargo por prazo superior a trinta dias corridos.

Pardgrafo unico. Para os fins previstos no inciso I deste artigo,
consideram-se incompativeis com o exercicio do cargo, dentre outros, 0s
crimes contra a administracdo e a fé publica e os que importem lesdo aos
cofres publicos, dilapidacdo do patrimdnio publico ou de bens confiados a
sua guarda.

Art. 158. A agdo civil para a decretagdo da perda do cargo, da
cassacdo da aposentadoria ou da disponibilidade serd proposta pelo



Procurador-Geral de Justica perante o Tribunal de Justica do Estado, apds
autorizacdo do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, na
forma prevista nesta lei complementar.

Pardgrafo unico. Por motivo de interesse publico, o Conselho
Superior do Ministério Publico podera determinar, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus integrantes, o afastamento cautelar do membro do
Ministério Publico, antes ou durante o curso da ac¢do, sem prejuizo de seus
vencimentos.

Art. 159. O membro nido vitalicio do Ministério Pablico estard
sujeito as penas de demissdo, cassagcdo da aposentadoria ou da
disponibilidade, impostas em processo administrativo no qual lhe serd
assegurada ampla defesa, nos mesmos casos previstos no artigo 157, desta
lei complementar, sem prejuizo do ndo vitaliciamento, quando for o caso.

Pardgrafo unico. Instaurado o processo administrativo disciplinar,
o membro do Ministério Publico ndo vitalicio ficard automaticamente
suspenso do exercicio funcional, até definitivo julgamento, sem prejuizo
dos vencimentos.

Capitulo IX
Da Exoneracao e da Aposentadoria

Art. 160. A exoneracao serd concedida ao membro do Ministério
Publico desde que ndo esteja sujeito a processo administrativo ou judicial e
observe, no pedido, o disposto no artigo 145 desta lei complementar.

Art. 161. O membro do Ministério Publico serd aposentado, com
proventos integrais, compulsoriamente, por invalidez ou aos setenta anos
de idade, e, facultativamente, aos trinta anos de servi¢co, apds cinco anos de
efetivo exercicio na carreira.

Capitulo X
Da Disponibilidade

Art. 162. Em caso de extin¢gdo do 6rgao de execu¢ao, da Comarca
ou mudanga da sede da Promotoria de Justi¢a, serd facultado ao Promotor
de Justica remover-se para outra Promotoria de igual entrincia ou
categoria, ou obter a disponibilidade com vencimentos integrais e a
contagem do tempo de servico como se estivesse em exercicio.



Art. 163. O membro vitalicio do Ministério Publico também
poderd, por interesse publico, ser posto em disponibilidade por deliberacdo
do Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa,
dentre outras, nas seguintes hipoteses:

I — escassa ou insuficiente capacidade de trabalho;

IT - conduta incompativel com o exercicio do cargo, consistente
em abusos, erros ou omissdes que comprometam o membro do Ministério
Publico para o exercicio do cargo, ou acarretem prejuizo ao prestigio ou a
dignidade da Instituicdo.

§ 1°. Na disponibilidade prevista neste artigo, serdo garantidos ao
membro do Ministério Publico vencimentos proporcionais ao tempo de
servigo, assegurada no minimo uma terca parte dos seus vencimentos.

§ 2°. O Conselho Superior do Ministério Publico, a requerimento
do interessado, decorridos cinco anos do termo inicial da disponibilidade,
examinard a ocorréncia, ou ndo, da cessa¢do do motivo de interesse publico
que a determinou.

Art. 164. O membro do Ministério Pablico em disponibilidade
remunerada continuard sujeito as vedagdes constitucionais e serd
classificado em quadro especial, provendo-se a vaga que ocorrer.

Titulo 11
Das Substituicoes

Art. 165. Os membros do Ministério Publico sdo substituidos:

I — uns pelos outros, automaticamente, conforme escala
homologada pelo Procurador-Geral de Justica;

IT — por Promotor de Justica Substituto, conforme o caso,
designado pelo Procurador-Geral de Justica;

III — (Revogado pela Lei Complementar n° 981, de 21 de
dezembro de 2005);

IV — por Promotor de Justica designado pelo Procurador-Geral de
Justica para exercicio cumulativo de atribui¢des, quando a substituicdo ndo
puder ser feita de outra forma;

V — por Promotor de Justi¢ca lotado na mesma comarca, mas cujo
cargo nao integre nenhuma Promotoria de Justica, mediante designagdo do
Procurador-Geral de Justica.



§ 1°. Na falta de estipulagdo de critérios de substituicdo pelas
Promotorias ou Procuradorias de Justica, caberd ao Procurador-Geral de
Justica a designacdo.

§ 2°. Nas Sedes das Circunscricdes Judicidrias, os respectivos
Promotores de Justica Substitutos, independentemente de designacao,
substituirdo os titulares, nos casos de falta e impedimentos ocasionais.

Art. 166. Dar-se-4 a substituicdo automatica:

I — no caso de suspeicdo ou impedimento, declarado pelo
membro do Ministério Publico ou contra ele reconhecido;

IT — no caso de falta ao servico;

IIT — quando o membro do Ministério Publico, em razao de férias
individuais, licenca ou qualquer afastamento, deixar o exercicio do cargo
antes da chegada do seu substituto.

§ 1°. O membro do Ministério Publico devera providenciar sua
substitui¢do automdtica, comunicando a ocorréncia ao substituto legal, ao
Procurador-Geral de Justi¢a e ao Juiz de Direito da Comarca.

§ 2°. Se, nos termos do pardgrafo anterior, ndo for cientificado, o
Juiz de Direito podera fazer a comunicacdo ali prevista, para o efeito da
substitui¢ao automatica.

§ 3°. Cessam as fungdes do membro do Ministério Pablico que
estiver exercendo a substituicdo automadtica, no caso do inciso I, deste
artigo, quando apresentar-se o designado; e, nos casos dos incisos II e III,
com a apresentacdo do substituido, do designado ou do convocado.

§ 4°. O membro do Ministério Publico que passar a exercer a
substituicdo automadtica deverd comunicar o fato, imediatamente, ao
Procurador-Geral de Justica.

Art. 167. (Revogado pela Lei Complementar n® 981, de 21 de
dezembro de 2005).

Art. 168. (Revogado pela Lei Complementar n°® 981, de 21 de
dezembro de 2005).

Titulo 11T
Dos Deveres, Proibicoes, Impedimentos, Infracoes Disciplinares,

Direitos, Garantias e Prerrogativas Especificos do Ministério Pablico

Capitulo 1



Dos Deveres, Proibicoes e Impedimentos

Art. 169. S3o deveres funcionais dos membros do Ministério
Publico, além de outros previstos na Constitui¢ao e na lei:

I — manter, publica e particularmente, conduta ilibada e
compativel com o exercicio do cargo;

IT — zelar pelo prestigio da Justica, por suas prerrogativas e pela
dignidade de suas funcoes;

IIT — zelar pelo respeito aos membros do Ministério Publico, aos
Magistrados e Advogados;

IV — tratar com urbanidade as partes, testemunhas, funciondrios e
auxiliares da Justiga;

V — desempenhar com zelo e presteza as suas funcoes, praticando
os atos que lhe competir;

VI — declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei;

VII - indicar os fundamentos juridicos de seus pronunciamentos
processuais, lancando, identificadamente, o seu parecer ou requerimento;

VIII — observar as formalidades legais no desempenho de sua
atuacdo funcional;

IX — ndo exceder, sem justo motivo, 0S prazos processuais
previstos em lei;

X — resguardar o sigilo sobre o conteudo de documentos ou
informacoes obtidos em razdo do cargo ou fung¢do e que, por forca de lei,
tenham carater sigiloso;

XI — guardar segredo sobre assunto de cariter sigiloso que
conheca em razao do cargo ou fungio;

XII — adotar, nos limites de suas atribui¢des, as providéncias
cabiveis em face das irregularidades de que tenha conhecimento ou que
ocorram nos Servicos a seu cargo;

XIII — comparecer diariamente a Promotoria € nela permanecer
durante o horario normal de expediente, salvo nos casos em que tenha de
proceder a diligéncias indispensaveis ao exercicio de sua funcao;

XIV — atender ao expediente forense normal ou nos periodos de
plantdo, participando das audiéncias e demais atos judiciais quando
obrigatdria ou conveniente a sua presenca, salvo nos casos em que tenha de
proceder a diligéncias indispensdveis ao exercicio de sua fung¢ao, quando
devera providenciar a necessdria substitui¢ao;

XV — atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos
urgentes;



XVI - dar atendimento e orientagdo juridica aos necessitados;

XVII — residir, se titular, na respectiva Comarca, salvo
autorizacao expressa do Procurador-Geral de Justica, em caso de justificada
e relevante razao, apos ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico;

XVIII — atender, com presteza, a solicitacdo de membros do
Ministério Publico, para acompanhar atos judiciais ou diligéncias que
devam realizar-se na drea em que exercam suas atribuigdes;

XIX - acatar, no plano administrativo, as decisdes e atos
normativos dos 6rgaos da Administragdo Superior do Ministério Publico;

XX — prestar informacdes solicitadas ou requisitadas pelos
Orgaos da Instituicdo;

XXI - exercer permanente fiscalizacdo sobre os servidores
subordinados;

XXII — comparecer as reunides dos Orgdos colegiados da
Instituicdo aos quais pertencer, bem como as reunides dos Orgdos de
execucao que componha, salvo por motivo justo;

XXIII — exercer o direito de voto, desde que obrigatério, nas
elei¢Oes previstas nesta lei, salvo motivo de forca maior;

XXIV - providenciar a sua substituicdo automdtica nos casos do
artigo 166 desta lei complementar e fazer as respectivas comunicagoes.

Art. 170. Aos membros do Ministério Publico € vedado:

I — receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorérios,
percentagens ou custas processuais;

IT — exercer a advocacia;

IIT — exercer o comércio ou participar de sociedade comercial,
exceto como quotista ou acionista;

IV — exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra
funcdo publica, salvo uma de Magistério;

V — exercer atividade politico-partidaria, ressalvada a filiacdo e
as excecgOes previstas em lei.

Pardgrafo unico. Nado constituem acumulacao, para os efeitos do
inciso IV deste artigo, as atividades exercidas em organismos estatais
afetos a area de atuacdo do Ministério Publico, em Centro de Estudos e
Aperfeicoamento do Ministério Publico, em entidades de representacao de
classe e o exercicio de cargo ou funcdo de confianga na Administracdo
Superior e junto aos Orgdos de Administracdo ou Auxiliares do Ministério
Publico.



Art. 171. Os membros do Ministério Publico estdo impedidos de
servir conjuntamente com Juiz ou Escrivio que seja seu ascendente ou
descendente, cOnjuge, sogro ou genro, irmdao ou cunhado, durante o
cunhadio, tio, sobrinho ou primo.

Art. 172. O membro do Ministério Publico, dando-se por suspeito
ou impedido, deverd comunicar motivadamente o fato ao Procurador-Geral
de Justica, observando o disposto no artigo 166 desta lei complementar.

Capitulo 11
Das Infracoes Disciplinares

Art. 173. Constituem infragdes disciplinares:

I — violagdo de vedacdo constitucional ou legal;

IT — acumulacao proibida de cargo ou funcao publica;

III — abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV —lesdo aos cofres publicos, dilapidacdo do patrimonio publico
ou de bens confiados a sua guarda;

V — cometimento de crimes contra a administracdo e a fé publica;

VI — descumprimento de dever funcional previsto no artigo 169
desta lei complementar;

VII - fazer declaracdo falsa a respeito das matérias referidas nos
artigos 145 e 204, § 1°, alinea “a”, desta lei complementar.

Capitulo 111
Dos Direitos

Secao I
Dos Vencimentos

Art. 174. Os vencimentos e vantagens dos membros do
Ministério Publico sao estabelecidos em lei, de iniciativa do Procurador-
Geral de Justica.

Art. 175. Os vencimentos do Procurador-Geral de Justigca, para
efeito do disposto no § 1°, do artigo 39, da Constituicdo Federal, guardarao
equivaléncia com os vencimentos dos Desembargadores do Tribunal de
Justica.



Art. 176. Os vencimentos dos membros do Ministério Publico
serdao fixados com diferenca nao excedente de 10% (dez por cento) de uma
para outra entrincia, ou da entrdncia mais elevada para o cargo de
Procurador-Geral de Justica.

Art. 177. Os Procuradores de Justica perceberdao vencimentos
iguais aos atribuidos ao Procurador-Geral de Justiga.

Art. 178. Sem prejuizo do disposto no artigo 174 desta lei
complementar, os vencimentos dos membros do Ministério Publico serdao
automaticamente reajustados nas mesmas datas em que se der a revisao dos
vencimentos, a qualquer titulo, do funcionalismo estadual.

Paragrafo tnico. O reajuste ndo podera ser inferior ao percentual
de incremento, no mesmo periodo, da folha de pagamento do
funcionalismo publico estadual, considerados os indices nominais de
reajuste dos vencimentos das diversas categorias, concedidos a qualquer
titulo.

Art. 179. A remuneracdo dos membros do Ministério Publico
observard, como limite maximo, os valores percebidos como remuneracao,
em espécie, a qualquer titulo, ressalvadas as vantagens de carater individual
e as relativas a natureza e ao local do trabalho, a do Procurador-Geral de
Justica.

Art. 180. O membro do Ministério Publico, designado para
substitui¢do, terd direito a diferenca de vencimento entre o seu cargo € o
que ocupar. (NR) * Redagio dada pela Lei Complementar n° 981, de 21 de dezembro de 2005.

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo ndo se aplica a hipotese
de designacao de Promotor de Justica Substituto.

Secao 11
Das Demais Vantagens Pecuniarias

Art. 181. Além dos vencimentos, poderdo ser outorgadas, aos
membros do Ministério Publico, nos termos da lei, as seguintes vantagens:

I — décimo terceiro salario;

IT — sexta-parte dos vencimentos;



Il — ajuda de custo, apenas para despesas de transporte e
mudanca, em virtude de alteracdo de sede de exercicio, por promog¢dao ou
remocao;

IV — auxilio-moradia nas Comarcas em que ndo haja residéncia
oficial condigna para o0 membro do Ministério Publico;

V — salario-familia;

VI — didrias;

VII — verba de representacao de Ministério Publico;

VIII - gratificagdo pela prestagdo de servico a Justica Eleitoral,
equivalente aquela devida ao Magistrado ante o qual oficiar;

IX — gratificacao pela prestacao de servico a Justica do Trabalho,
nas Comarcas em que ndo haja Junta de Concilia¢ao e Julgamento;

X — gratifica¢do adicional por ano de servi¢o, incidente sobre o
vencimento bésico e a verba de representacio, observado o disposto no § 3°
deste artigo e no inciso XIV, do artigo 37, da Constitui¢cao Federal;

XI — gratificacdo pelo efetivo exercicio em Comarca de dificil
provimento, assim definida e indicada em lei ou em ato do Procurador-
Geral de Justica;

XII — gratificacdo pelo exercicio cumulativo de cargos ou
funcdes;

XIII — verba de representagdo pelo exercicio de cargos de direcao
ou de confianga junto aos 6rgaos da Administragao Superior;

XIV — gratificagao de magistério;

XV — auxilio-funeral;

XVI — outras vantagens previstas em lei, inclusive as concedidas
aos servidores publicos em geral.

§ 1°. Aplicam-se aos membros do Ministério Publico os direitos
sociais previstos no artigo 7°, incisos VIII, XII, XVII, XVIII e XIX, da
Constituicdo Federal.

§ 2°. Computar-se-4, para todos os efeitos legais o tempo de
exercicio da advocacia, até o maximo de quinze anos.

§ 3°. Constitui parcela dos vencimentos, para todos os efeitos, a
gratificacdo de representacao de Ministério Publico.

Art. 182. O décimo terceiro saldrio serd pago com base na
remunerac¢ao integral ou no valor dos proventos da aposentadoria, pelo seu
valor no més de dezembro de cada ano.



Art. 183. A sexta-parte serd devida ao membro do Ministério
Publico que contar com 20 (vinte) anos de servigo e corresponderd a sexta
parte dos vencimentos, incluidos adicionais e verba de representacao,
integrando-os para todos os efeitos legais, observado o disposto no inciso
X1V, do artigo 37, da Constitui¢do Federal.

Art. 184. O membro do Ministério Publico que, em virtude de
promo¢do ou remogdo, passar a ter exercicio em nova sede, ali passando a
residir em cardter permanente, terd direito, a titulo de ajuda de custo para
compensar as despesas de sua instalacdo, ao equivalente a 30 (trinta)
diarias integrais.

§ 1°. Aplica-se o disposto neste artigo em caso de concessdo de
afastamento para freqiientar curso ou semindrio no exterior.

§ 2°. As diarias serdo calculadas a razao de um trigésimo do valor
dos vencimentos aplicdveis ao cargo da entrancia inicial, tomando-se como
base aqueles referentes a0 més do pagamento.

Art. 185. O membro do Ministério Publico, quando em exercicio
ou diligéncia, fora de sua comarca, sede ou circunscri¢do, terd direito a
percepcdo de didrias integrais, calculadas na forma do § 2°, do artigo
anterior, e ao reembolso das despesas de transporte, independentemente de
afastamento.

Art. 186. As verbas devidas em razdo do disposto nos artigos 184
e 185 desta lei complementar serdo requisitadas pelo Ministério Publico
mediante a apresentacdo de portaria de designagcdao do Procurador-Geral de
Justica, da tabela de substituicdo automdtica, da publicacdo do decreto de
promocgdo ou remoc¢ao, ou da comprovagao das despesas autorizadas.

Pardgrafo unico. Feita a requisicdo, o pagamento devera ser
efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data em que for
protocolado o pedido junto a Procuradoria-Geral de Justica, sendo devida a
correspondente correcdo monetaria se excedido este prazo.

Art. 187. O membro do Ministério Publico faré jus a gratificacao
pelo exercicio cumulativo de cargo ou funcdes de execugao, devida sempre
que ndo se aplicar o disposto no artigo 185 desta lei complementar,
calculada, por dia de cumulagdo, a razdo de um trigésimo do valor dos
vencimentos do cargo ou fun¢des cumulados, ndo podendo, em qualquer
caso, exceder a 50% (cingiienta por cento) dos seus vencimentos.



Paragrafo unico. A gratificacdo pelo efetivo exercicio em
comarca de dificil provimento corresponderd a diferenca total entre os
vencimentos do cargo respectivo e os do cargo de entrincia imediatamente
superior.

Art. 188. Ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral
do Ministério Publico serdo atribuidas gratificacdes mensais de
representacdo, fixadas em Ato do Procurador-Geral de Justiga.

Paragrafo unico. A gratificacdo do Procurador-Geral de Justica
nao podera ser superior a dos Secretarios de Estado.

Art. 189. Ao Chefe do Gabinete da Procuradoria-Geral de
Justica, aos Assessores do Gabinete do Procurador-Geral de Justica e aos
Assessores do Corregedor-Geral do Ministério Publico, serdo atribuidas
gratificacOes mensais pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 190. Ao membro do Ministério Publico investido em cargos
de confianca ou em funcdes de direcdo, chefia, coordenacdo ou
assessoramento, junto aos 6rgaos da Administragdo Superior e Auxiliares, é
devida uma gratificacdo pelo seu exercicio, a ser estabelecida por Ato do
Procurador-Geral de Justica.

Art. 191. As gratificacOes previstas nos artigos 188, 189 e 190
desta lei complementar incorporam-se, para todos os efeitos, a
remuneragdo, integrando inclusive os proventos da aposentadoria, na
propor¢ao de 1/5 (um quinto) por ano de exercicio na fung¢do, até o limite
de 5/5 (cinco quintos).

§ 1°. Ocorrendo o exercicio de fun¢do de nivel mais elevado, por
periodo de 12 (doze) meses, e preenchidos os requisitos para a
incorporacgdo da fracdo de 5/5 (cinco quintos), dar-se-4 a incorporacdo pelo
valor desta.

§ 2°. Na hipétese de aposentadoria, o prazo de incorporagio a que
se refere este artigo reduz-se a metade.

Art. 192. A gratificacao de magistério serd devida ao membro do
Ministério Publico que for designado para proferir aula no Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional ou em entidades com este
conveniadas.



Paragrafo unico - O valor da hora-aula serd equivalente a 1/8 (um oitavo)
do valor da didria a que se refere o § 2° do artigo 184 desta lei
complementar.

Art. 193. A verba de representacdo e a sexta-parte integram oS
vencimentos para todos os efeitos legais.

Art. 194. Computar-se-4, para todos os efeitos legais, o tempo de
servi¢o prestado na qualidade de funciondrio publico, o tempo de atividade
privada e o de estagidrio de direito.

Art. 195. O membro do Ministério Pablico fard jus a gratificacdo
pela prestacdo de servigos de natureza especial, assim definidos em Ato do
Procurador-Geral de Justica.

§ 1°. Sdo considerados servicos de natureza especial, dentre
outros, os plantdes judicidrios em geral, a fiscalizacdo de concursos e a
atuacdo em juizados especiais ou informais.

§ 2° A gratificacdo de que trata este artigo corresponderd ao
valor de uma didria calculada de conformidade com o previsto no § 2°, do
artigo 184 desta lei complementar.

Art. 196. Ao cOnjuge sobrevivente e, em sua falta, aos herdeiros
ou dependentes de membro do Ministério Publico, ainda que aposentado ou
em disponibilidade, serd pago auxilio-funeral em importancia igual a um
més de vencimentos ou proventos percebidos pelo falecido.

Secao II1
Dos Proventos da Aposentadoria e da Pensao por Morte

Art. 197. Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma
propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
membros do Ministério Publico em atividade, sendo também estendidos
aos 1nativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aqueles, inclusive quando decorrentes de transformagdo ou reclassificagio
do cargo ou func¢io em que se deu a aposentadoria.

Pardgrafo unico. Os proventos dos membros do Ministério
Publico aposentados serdo pagos na mesma ocasido em que o forem os
vencimentos dos membros do Ministério Publico em atividade, figurando
em folha de pagamento elaborada pelo Ministério Publico.



Art. 198. A pensdo por morte, igual a totalidade dos vencimentos
ou proventos percebidos pelos membros em atividade ou inatividade do
Ministério Publico, serd reajustada na mesma data e proporcao daqueles.

Pardgrafo unico. A pensio obrigatdria ndo impedird a percepcao
de beneficios decorrentes de contribui¢do voluntaria para qualquer entidade
de previdéncia.

Art. 199. Para os fins deste Capitulo, equipara-se a companheira
a esposa, nos termos da lei.

Secao IV
Das Férias

Art. 200. Os membros do Ministério Publico terdao direito a 60
(sessenta) dias de férias anuais, coletivas ou individuais.

§ 1° As férias coletivas dos membros do Ministério Publico
serdo gozadas nas épocas fixadas em lei de iniciativa do Poder Judicidrio
que dispuser sobre as férias coletivas dos Magistrados.

§ 2° As férias individuais de 30 (trinta) dias ndo poderdo ser
fracionadas em parcelas inferiores a 15 (quinze) dias.

Art. 201. O Procurador-Geral de Justiga entrard em gozo de férias
apos autorizacao do Orgao Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 202. Nao gozardo férias coletivas, mas terdo direito,
anualmente, a 60 (sessenta) dias de férias individuais os Procuradores de
Justica e os Promotores de Justica Substitutos.

Art. 203. O Procurador-Geral de Justica organizara a escala de
férias 1individuais, conciliando as exigéncias do servico com as
necessidades dos interessados, consideradas as sugestoes que lhe forem
remetidas pelas Procuradorias e Promotorias de Justica.

Art. 204. Ao entrar em gozo de férias e ao reassumir o exercicio
de seu cargo, o membro do Ministério Publico fard as devidas
comunicagdes ao Procurador-Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do
Ministério Publico.

§ 1°. Da comunicag¢ao do inicio das férias deverao constar:

a) declaracao de que os servigos estdo em dia; e



b) endereco onde podera ser encontrado.

§ 2°. A infracdo ao disposto na alinea “a”, do pardgrafo anterior,
bem como a falsidade da declaracdo, poderd importar em suspensio das
férias, sem prejuizo das penas disciplinares cabiveis.

§ 3°. Se por falta da comunicacdo do endereco, o membro do
Ministério Publico ndo puder ser encontrado, em caso de necessidade do
servigo, perderd o direito de solicitagdo de férias no periodo seguinte, quer
se trate de férias coletivas ou individuais, ficando a cargo do Procurador-
Geral de Justica designar o periodo, de acordo com as necessidades do
Servigo.

Art. 205. Por necessidade de servigo, o Procurador-Geral de
Justica podera indeferir as férias ou determinar que qualquer membro do
Ministério Publico em férias reassuma imediatamente o exercicio de seu
cargo.

§ 1°. As férias que, por necessidade do servi¢o ou qualquer outro
motivo justo devidamente comprovado, tiverem seu gozo indeferido, serdo
indenizadas no més subseqiiente ao do indeferimento ou anotadas para
g0z0 oportuno, a requerimento do interessado.

§ 2°. O membro do Ministério Publico poderd requerer a
conversao das férias em tempo de servigco para todos os efeitos legais.

Art. 206. Independentemente de solicitacdo, as férias serdo
remuneradas com acréscimo de 1/3 (um ter¢o) da remuneracdo global do
membro do Ministério Publico, referente ao més do pagamento.

Secao V
Das Licencas

Art. 207. Conceder-se-4 licenga:

I — para tratamento de saude;

IT — por motivo de doenca em pessoa da familia, até 30 (trinta)
dias;

III — para repouso da gestante, de 120 (cento e vinte) dias;

IV — paternidade, até oito dias;

V — em cardater especial;

VI — para casamento, até oito dias;



VII — por luto, em virtude de falecimento do cOnjuge ou
companheiro, ascendente, descendente, irmaos, sogros, noras, genros,
padrasto e madrasta;

VIII - licenca-prémio, nos termos do artigo 211 desta lei
complementar;

IX — por adogdo;

X — em outros casos previstos na lei.

Art. 208. A licenca para tratamento de saude por prazo superior a
30 (trinta) dias, bem como as prorrogacdes que importem em licenca por
periodo ininterrupto, também superior a 30 (trinta) dias, dependem de
inspecao pelo Departamento Médico do Servigo Civil do Estado.

Art. 209. O membro do Ministério Publico, licenciado para
tratamento da propria satde, perceberd vencimentos integrais € ndo perderd
sua posi¢do na lista de antigiiidade.

Art. 210. A licencga por luto seréd de 8 (oito) dias no méximo, sem
prejuizo dos vencimentos.

Art. 211. Apds cada qiiingiiénio ininterrupto de exercicio, o
membro do Ministério Publico fard jus a 3 (tr€s) meses de licencga, a titulo
de prémio por assiduidade, com a remuneracao do cargo.

§ 1°. O periodo de licencga serd considerado de efetivo exercicio
para todos os efeitos legais e ndo acarretara desconto algum no vencimento
Oou remuneragao.

§ 2°. Nos casos de licenca-prémio, aplicar-se-4 o disposto no
artigo 205 e seus paragrafos desta lei complementar, sempre levando-se em
conta o valor global da remuneracgdo referente ao més do pagamento.

§ 3°. Nao se concedera licenca-prémio ao membro do Ministério
Publico que, durante o periodo aquisitivo:

a) sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

b) afastar-se do cargo em virtude de licengca sem remuneracao.

Art. 212. A licenga ado¢ao serd concedida, pelo prazo de até 120
(cento e vinte) dias, a0 membro do Ministério Publico que adotar menor de
até 7 (sete) anos de idade ou obtiver judicialmente sua guarda para fins de
ado¢ao, sem prejuizo dos vencimentos.



§ 1°. A licenca de que trata este artigo terd inicio na data do
evento ou, no caso de solicitacdo posterior, a partir desta e até o periodo
restante do prazo de 120 (cento e vinte) dias.

§ 2°. Ocorrendo a cessacdo da guarda do menor, o membro do
Ministério Publico devera comunicar imediatamente o fato, cessando,
entdo, a fruicdo da licenca.

§ 3°. Se a licenca for concedida com base em termo de guarda do
menor, somente podera ser pleiteada outra licenca mediante a comprovacao
de que a ado¢ao anterior se efetivou.

Art. 213. Conceder-se-a, a critério do Procurador-Geral de
Justica, licenca especial, ndo remunerada, para tratamento de assuntos
particulares, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos.

Art. 214. O membro do Ministério Puablico que entrar em gozo de
licenga fard a comunicacao de que trata o artigo 204 e seus paragrafos desta
lei complementar.

Art. 215. As licencas serdo concedidas pelo Procurador-Geral de
Justica.

Pardgrafo unico . As licencas do Procurador-Geral de Justica
serdo concedidas pelo Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica.

Art. 216. O membro do Ministério Publico licenciado nao pode
exercer nenhuma de suas funcdes, nem outra fungdo publica ou particular,
salvo as excegOes previstas nesta lei complementar.

Pardgrafo unico. Salvo contra-indicagdo médica, o membro do
Ministério Publico licenciado podera oficiar nos autos que tiver recebido,
com vista, antes da licenga.

Secao VI
Dos Afastamentos

Art. 217. O membro do Ministério Publico poderd afastar-se do
cargo para:
I — exercer cargo eletivo, nos termos da legislacao pertinente;



IT — exercer outro cargo, emprego ou func¢do, de nivel equivalente
ou superior, observado o artigo 29, § 3° do Ato das Disposi¢oes
Constitucionais Transitorias, da Constitui¢ao Federal;

III — freqilientar curso ou semindrio, no Pais ou no exterior, de
duracdo maxima de 2 (dois) anos;

IV — exercer cargo de Presidente, 1° Tesoureiro ou 1° Secretario
em entidade de representacdo de classe do Ministério Publico que atenda
aos seguintes requisitos:

a) ter existéncia legal superior a 1 (um) ano;

b) possuir pelo menos 500 (quinhentos) associados, tratando-se
de entidade local;

c) congregar pelo menos 2/3 (dois tercos) das representacoes
estaduais, na hipdtese de entidade de ambito nacional.

§ 1°. Os afastamentos previstos neste artigo somente ocorrerdao
apos a expedicdo do competente Ato do Procurador-Geral de Justica,
observado, quanto aos incisos II e III, o procedimento estabelecido nos
incisos XII e XVIII, do artigo 36, desta lei complementar.

§ 2°. Os afastamentos dar-se-3o sem prejuizo de vencimentos e
demais vantagens do cargo, salvo, no caso dos incisos I e II, quando o
membro do Ministério Publico optar pelos vencimentos do cargo, emprego
ou fun¢do que venha a exercer.

§ 3°. O periodo de afastamento da carreira serd considerado de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, exceto para remog¢ao ou
promog¢ao por merecimento, nos casos dos incisos I e II deste artigo.

§ 4°. Nao serd permitido o afastamento durante o estagio
probatorio.

Art. 218. O afastamento para freqiientar curso ou semindrios no
Pais ou no exterior serd disciplinado por Ato do Conselho Superior do
Ministério Publico observadas as seguintes normas:

I — em nenhuma hipétese 0 membro do Ministério Publico podera
afastar-se por mais de 5 (cinco) anos, consecutivos ou nao, e, observado
esse limite, a duracdo do afastamento do interessado ndo poderd ser
superior a metade do tempo de seu efetivo exercicio na carreira;

IT — o pedido de afastamento conterd minuciosa justificacdo de
sua conveniéncia;

Il — o interessado deverd comprovar a freqiiéncia e o
aproveitamento no curso ou semindrio realizado.



Art. 219. Sao considerados como de efetivo exercicio, para todos
os efeitos legais, os dias em que o membro do Ministério Publico estiver
afastado de suas fun¢des em razio de:

I — licencas previstas no artigo 207, salvo a do inciso V, desta lei
complementar;

IT — férias;

III — disponibilidade ndo compulsdria, exceto para promogao;

IV — designacao do Procurador-Geral de Justi¢a para:

a) realizacdo de atividade de relevancia para a Institui¢ao;

b) direcdo de Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do
Ministério Publico;

V — de exercicio de cargos ou de funcdes de direcdo de
associagao representativa de classe, na forma desta lei complementar;

VI - exercicio de atividade prevista no pardgrafo unico, do artigo
170, desta lei complementar;

VII - prestacdo de servicos exclusivamente a Justica Eleitoral;

VIII - de outras hipdteses definidas em lei.

Capitulo IV
Das Garantias e Prerrogativas

Art. 220. Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a
regime juridico especial, gozam de independéncia no exercicio de suas
fungdes e tém as seguintes garantias:

I — vitaliciedade, ap6s dois anos de exercicio, ndo podendo perder
o cargo sendo por decisao judicial transitada em julgado;

IT — inamovibilidade, no cargo e nas fun¢des, salvo por motivo de
interesse publico;

Il - irredutibilidade de vencimentos, observado, quanto a
remuneragdo, o disposto na Constitui¢ao Federal.

Art. 221. Os membros do Ministério Publico, ainda que afastados
das funcgdes, nas infragdes penais comuns e de responsabilidade, serdo
processados e julgados originariamente pelo Tribunal de Justica do Estado
de Sao Paulo, ressalvadas exce¢des de ordem constitucional.

Paragrafo unico. Nos crimes de responsabilidade, o Procurador-
Geral de Justica serd processado e julgado por Tribunal Especial, nos
termos do artigo 49 da Constitui¢do Estadual.



Art. 222. Quando, no curso de investigacdo, houver indicio de
pratica de infracdo penal por parte de membro do Ministério Publico, a
autoridade policial, civil ou militar, remeterd imediatamente os respectivos
autos ao Procurador-Geral de Justica, a quem competird dar
prosseguimento a apuracgdo do fato.

Art. 223. Os membros do Ministério Publico, na ativa ou
aposentados, terdo carteira funcional que valerd em todo o territdrio
nacional como cédula de identidade e porte permanente de arma,
independentemente de qualquer ato formal de licencga ou autorizagao.

Art. 224. Constituem prerrogativas dos membros do Ministério
Publico, além de outras asseguradas pela Constitui¢ao e por outras leis:

I — ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qualquer
processo ou inquérito, em dia, hora e local previamente ajustados com o
Juiz ou a autoridade competente;

I - estar sujeito a intimagdo ou convocagdo para
comparecimento, somente se expedida pela autoridade judicidria ou por
orgdo da Administragdo Superior do Ministério Publico competente,
ressalvadas as hipdteses constitucionais;

IIT — ser preso somente por ordem judicial escrita, salvo em
flagrante de crime inafiancavel, caso em que a autoridade, sob pena de
responsabilidade, fard, de imediato, a comunicacdo e a apresentacao do
membro do Ministério Puablico ao Procurador-Geral de Justiga;

IV — ser custodiado ou recolhido a prisdao domiciliar ou a sala
especial de Estado Maior, por ordem e a disposicdo do Tribunal
competente, quando sujeito a prisdao antes do julgamento final e a
dependéncia separada no estabelecimento em que houver de ser cumprida a
pena;

V - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e
complementacio dos dados e informagdes relativos a sua pessoa, existentes
nos Orgaos da Institui¢do, na forma desta lei complementar;

VI - receber o mesmo tratamento juridico protocolar dispensado
aos membros do Poder Judiciario perante os quais oficiem;

VII — ingressar e transitar livremente:

a) nas salas de sessdoes de Tribunais, mesmo além das
dependéncias que lhe sejam especialmente reservadas;

b) nas dependéncias que lhe estiverem destinadas nos edificios de
Foruns e Tribunais perante os quais servirem, nas salas de audiéncias,



secretarias, cartorios, tabelionatos, oficios da justi¢a, inclusive dos registros
publicos, nas delegacias de policia e estabelecimentos de internagdo
coletiva;

VIII — usar as vestes talares e as insignias e distintivos privativos
do Ministério Publico, de acordo com os modelos oficiais;

IX — tomar assento contiguo a direita € no mesmo plano dos
Juizes de primeira instincia ou do Presidente do Tribunal, Secdao, Grupo,
Camara ou Turma;

X — ter vista dos autos apos distribui¢ao as Turmas ou Camaras, e
intervir nas sessoes de julgamento, para sustentacdo oral ou para esclarecer
matéria de fato;

XI — receber intimacdo pessoal em qualquer processo e grau de
jurisdi¢do, através dos autos com vista;

XII — examinar, em qualquer juizo ou Tribunal, autos de
processos findos ou em andamento, ainda que conclusos a magistrado,
podendo copiar pecas e tomar apontamentos;

XIII — examinar, em qualquer reparticdo policial, autos de
flagrante ou inquérito, findos ou em andamento, ainda que conclusos a
autoridade policial, podendo copiar pecas e tomar apontamentos;

XIV — ter acesso ao indiciado preso, a qualquer momento,
mesmo quando decretada a sua incomunicabilidade;

XV — ter livre acesso a qualquer recinto publico ou privado,
ressalvada a garantia constitucional de inviolabilidade de domicilio;

XVI - requisitar informagoes ou diligéncias de qualquer 6rgao
publico ou privado;

XVII — obter, sem despesas, a realizacdo de buscas e o
fornecimento de certiddes dos cartérios ou de quaisquer outras reparti¢oes
publicas;

XVIII - ndo ser indiciado em inquérito policial, observado o
disposto no artigo 222 desta lei complementar.

Pardgrafo unico. Os membros do Ministério Publico aposentados
ndo perdem as prerrogativas enumeradas nos incisos IV, V e XVIII deste
artigo, bem como a prevista no artigo 221 desta lei complementar, se o fato

ocorreu quando no exercicio da fungdo. * Em 02/08/2001, o Pleno do STF, por
unanimidade, no julgamento da ADI n° 2.084, declarou a inconstitucionalidade da expressdo “e XVIII
deste artigo, bem como a prevista no art. 221 desta lei complementar, se o fato ocorreu quando no
exercicio da fungdo.”



Art. 225. Nenhum membro do Ministério Publico poderd ser
afastado do desempenho de suas atribuicdes ou procedimentos em que
oficie ou deva oficiar, exceto por impedimento, férias, licencas,
afastamento ou por motivo de interesse publico, observado o disposto nesta
lei complementar.

§ 1°. No caso de afastamento por razdo de interesse publico, a
designacdo do Procurador-Geral de Justica deverd recair em membro do
Ministério Publico que tenha as mesmas atribui¢cdes do afastado.

§ 2°. A regra deste artigo ndo se aplica ao Promotor de Justica
Substituto € ao membro do Ministério Publico designado para oficiar
temporariamente perante qualquer juizo ou autoridade.

§ 3°. Enquanto ndo realizada a distribuicdo, o Procurador-Geral
de Justica poderd designar membro do Ministério Publico para atuar em
procedimentos investigatorios, desde que o designado tenha, em tese,
atribuicao para tanto.

Art. 226. A organizacdo das Promotorias e Procuradorias de
Justica constitui, para os efeitos do artigo anterior, motivo de interesse
publico.

Titulo IV
Do Regime Disciplinar

Capitulo 1
Da Fiscalizacao da Atividade Funcional e
da Conduta dos Membros do Ministério Piblico

Art. 227. A atividade funcional dos Promotores de Justica esta
sujeita a:

I - fiscalizacdo permanente;

IT — vistorias;

III — correi¢do ordindria;

IV — correi¢ao extraordindria.

Pardgrafo tUnico. Qualquer pessoa poderd reclamar ao
Corregedor-Geral do Ministério Puablico sobre abusos, erros, omissdes ou
conduta incompativel dos membros do Ministério Publico.

Art. 228. A atividade funcional dos Procuradores de Justica sera
fiscalizada por meio de inspe¢do nas Procuradorias de Justica.



Art. 229. A fiscalizacdo permanente serd procedida pelos
Procuradores de Justica ao examinar os autos em que devam oficiar.

Pardgrafo unico. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, de
oficio ou a vista das informagdes enviadas pelos Procuradores de Justica,
quando o caso, fard aos Promotores de Justica, oralmente ou por escrito, em
cardter reservado, as recomendacdes ou observagdes que julgar cabiveis,
dando-lhes ciéncia dos elogios e mandando consignar em seus
assentamentos as devidas anotagoes.

Art. 230. As vistorias, realizadas em carater informal pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico ou por seus Assessores, ndo serao
inferiores a 96 (noventa e seis) por ano, aplicando-se, no que couber, o
parédgrafo tnico do artigo anterior.

Art. 231. A correicdo ordinéria serd efetuada pessoalmente pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico ou por Procurador de Justica por
ele indicado e aprovado pelo Orgdo Especial do Colégio de Procuradores
de Justica.

§ 1°. A correicdo ordindria destina-se a verificar a regularidade
do servigco, a eficiéncia e a pontualidade dos membros do Ministério
Publico no exercicio de suas fungdes, o cumprimento das obrigagdes legais
e das determinacdoes da Procuradoria-Geral e da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, bem como sua participagdo nas atividades da
Promotoria de Justica a que pertenca e sua contribuicdo para a execugao
dos Programas de Atuagao e Projetos Especiais.

§ 2°. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico realizara,
anualmente, no minimo 48 (quarenta e oito) correi¢des ordindrias, metade
em comarcas do interior € metade em Promotorias de Justica da Comarca
da Capital.

Art. 232. A correicao extraordindria serd realizada pessoalmente
pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, de oficio, por recomendacao
do Procurador-Geral de Justica, do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica ou do Conselho Superior do Ministério Publico,
para a imediata apuracgao de:

I — abusos, erros ou omissdes que incompatibilizam o membro do
Ministério Publico para o exercicio do cargo ou fungio;



IT — atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da
Institui¢do;

III — descumprimento do dever funcional ou procedimento
incorreto.

§ 1°. Concluida a correi¢do, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico elaborara relatorio circunstanciado, mencionando os fatos
observados, as providéncias adotadas e propondo as de carater disciplinar
ou administrativo que excedam suas atribuicdes, bem como informando
sobre os aspectos moral, intelectual e funcional dos Promotores de Justiga.

§ 2° O relatério da correicdo serd sempre levado ao
conhecimento dos Orgdos da Administracio Superior do Ministério
Publico.

Art. 233. Com base nas observacoes feitas nas correi¢des, O
Corregedor-Geral do Ministério Publico, ouvidos o Procurador-Geral de
Justica e o Conselho Superior do Ministério Publico, podera baixar
instrugdes aos Promotores de Justica.

Art. 234. Sempre que, em correicdo ou vistoria, verificar a
violagdo dos deveres impostos aos membros do Ministério Publico, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico tomard notas reservadas do que
coligir no exame de autos, livros, papéis e das informacdes que obtiver,
determinando a instauragdo do procedimento disciplinar adequado.

Art. 235. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, por
autorizacio ou recomendacio do Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, poderd realizar inspecdao nas Procuradorias de
Justica.

Pardgrafo unico. Para o trabalho de inspec¢dao o Corregedor-Geral
do Ministério Publico serd acompanhado por uma Comissdo formada por
trés Procuradores de Justica, por ele indicados e referendados pelo Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 236. A inspe¢do dird respeito somente a regularidade
administrativa dos servigos de distribuicdo e devolu¢do de processos, da
qual o Corregedor-Geral do Ministério Publico elaborara relatorio, que sera
remetido ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

Capitulo 11



Das Penalidades

Art. 237. Os membros do Ministério Publico sdo passiveis das
seguintes sancdes disciplinares:

I — adverténcia;

IT — censura;

III — suspensao por até 90 (noventa) dias;

IV — cassacdo da disponibilidade e da aposentadoria;

V — demissao.

Art. 238. Compete ao Procurador-Geral de Justica aplicar as
sangOes previstas nos incisos I, II e III do artigo anterior, quando o infrator
for Procurador de Justica e, em qualquer caso, as previstas nos seus incisos
IVeV.

Art. 239. Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Publico
aplicar as sancdes disciplinares previstas nos incisos I, I e III, do artigo
237, desta lei complementar, quando o infrator for Promotor de Justica.

Art. 240. A pena de adverténcia serd aplicada por escrito,
reservadamente, no caso de descumprimento de dever funcional de
pequena gravidade.

Art. 241. A pena de censura serd aplicada, por escrito e
reservadamente, ao infrator que, ja punido com adverténcia, vier a praticar
outra infracdo disciplinar que o torne passivel da mesma pena ou se a
gravidade da infracao justificar, desde logo, a aplicacdo da pena de censura.

Art. 242. A pena de suspensao serd aplicada no caso de:

I — infrator que, j4 punido com censura, vier a praticar outra
infracdo disciplinar que o torne passivel da mesma pena ou se a gravidade
da infragdo justificar, desde logo, a aplicacdo da pena de suspensao;

IT — violacdo de vedacdo prevista no artigo 170, desta lei
complementar, com excecdo do exercicio da advocacia, em face do
disposto no inciso II, de seu artigo 157.

Paragrafo unico. Enquanto perdurar, a suspensdo acarretard a
perda dos direitos e vantagens decorrentes do exercicio do cargo, nao
podendo ter inicio durante as férias ou licencas do infrator.



Art. 243. A pena de cassacdo de disponibilidade ou de
aposentadoria serd aplicada se o inativo praticou, quando em atividade,
falta passivel de perda do cargo ou demissao.

Art. 244. A pena de demissdo serd aplicada a0 membro ndo
vitalicio do Ministério Publico nos casos previstos no artigo 157 desta lei
complementar.

Pardgrafo unico. Instaurado o processo administrativo disciplinar
ordinario, o membro do Ministério Publico nao vitalicio ficara
automaticamente suspenso do exercicio funcional, até definitivo
julgamento, sem prejuizo dos vencimentos.

Art. 245. Na aplicacdo das penas disciplinares deverdo ser
consideradas a natureza e a gravidade da infracdo, os danos que dela
provenham para o servigo e os antecedentes do infrator.

Art. 246. Prescreve:

I — em 2 (dois) anos a punibilidade das faltas puniveis com as
penas de adverténcia, censura e suspensao;

IT — em 4 (quatro) anos a punibilidade das faltas puniveis com as
penas de demissao e cassacao da disponibilidade e da aposentadoria.

§ 1° A falta, também definida como crime, prescrevera
juntamente com a a¢ao penal.

§ 2°. A prescri¢ao comeca a correr:

a) do dia em que a falta for cometida;

b) do dia em que tenha cessado a continua¢cdo ou permanéncia,
nas faltas continuadas ou permanentes.

§ 3°. Interrompe-se o prazo da prescricdo pela expedicdo da
portaria instauradora do processo administrativo e pela decisdo deste.

Art. 247. As decisOes referentes a imposi¢do de pena disciplinar
constardao do prontudrio do infrator com mencdo dos fatos que lhe deram
causa.

Pardgrafo tnico. Decorridos 5 (cinco) anos da imposi¢cdo da
sanc¢ao disciplinar, sem cometimento de nova infragdo, ndo mais podera ela
ser considerada em prejuizo do infrator, inclusive para efeito de
reincidéncia.



Art. 248. As decisOes definitivas referentes a imposicao de pena

disciplinar, salvo as de adverténcia e de censura, serdo publicadas no Didrio
Oficial.

Art. 249. Somente ao infrator podera ser fornecida certiddo
relativa a imposi¢do das penas de adverténcia e de censura, salvo se for
fundamentadamente requerida para defesa de direitos e esclarecimento de
situagcOes de interesse pessoal.

Art. 250. Pelo exercicio irregular da fungdo publica, o membro
do Ministério Publico responde penal, civil e administrativamente,
observado neste ultimo caso o que dispde a Constituicdo Federal.

Capitulo 111
Do Processo Disciplinar

Secao I
Disposicoes Preliminares

Art. 251. A apuracdo das infracdes disciplinares serd feita
mediante:

I — processo administrativo suméario, quando cabiveis as penas de
adverténcia, censura e suspensdo por até 90 (noventa) dias;

IT — processo administrativo ordinério, quando cabiveis as penas
de cassacao da disponibilidade ou da aposentadoria e de demissao.

Paragrafo unico. O processo administrativo podera ser precedido
de sindicancia, de carater simplesmente investigatorio, quando ndao houver
elementos suficientes para se concluir pela ocorréncia de falta ou de sua
autoria.

Art. 252. Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Publico a
instauracdo de sindicancia ou processo administrativo:

I — de oficio;

II — por provocacio do Procurador-Geral de Justica, do Orgio
Especial do Colégio de Procuradores de Justica ou do Conselho Superior
do Ministério Publico.

§ 1°. Quando o infrator for Procurador de Justi¢a, o Corregedor-
Geral do Ministério Publico instaurard e presidird o procedimento, que
seguird, conforme o caso, o disposto na Secao IIl ou IV, deste Capitulo,



sempre acompanhado por trés Procuradores de Justica indicados pelo
Orgio Especial do Colégio de Procuradores de Justica.

§ 2° Encerrada a instru¢do, em caso de sindicincia, processo
administrativo sumdario ou ordindrio contra Procurador de Justica, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico elaborard relatorio circunstanciado
e conclusivo, encaminhando os autos ao Procurador-Geral de Justica.

Art. 253. Ressalvada a hipotese do pardgrafo unico, do artigo
244, desta lei complementar, durante a sindicincia ou O processo
administrativo, o Procurador-Geral de Justica, por solicitacio do
Corregedor-Geral do Ministério Publico e ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico, podera afastar o sindicado ou o indiciado do exercicio
do cargo, sem prejuizo de seus vencimentos € vantagens.

Pardgrafo tUnico. O afastamento dar-se-4 por decisdo
fundamentada na conveniéncia do servico, para apuracdo dos fatos, para
assegurar a normalidade dos servigos ou a tranqiiilidade publica, e ndo
excedera a 60 (sessenta) dias, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado
por igual periodo.

Art. 254. No processo administrativo fica assegurada aos
membros do Ministério Publico ampla defesa, na forma desta lei
complementar, exercida pessoalmente, por procurador ou defensor, que
serd intimado dos atos e termos do procedimento por meio de publicacdo
no Diario Oficial.

Art. 255. Dos atos, termos e documentos principais da
sindicincia e do processo administrativo ficardo copias, que formardo autos
suplementares.

Art. 256. Os autos de sindicancia e de processos administrativos
findos serdo arquivados na Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 257. Aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar, as
normas do Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado, do Estatuto
dos Funciondrios Publicos Civis da Unido e do Cédigo de Processo Penal.

Secao 11
Da Sindicancia



Art. 258. A sindicancia, ressalvada a hipétese do § 1°, do artigo
252, desta lei complementar, serd processada na Corregedoria-Geral do
Ministério Publico e terd como sindicante o Corregedor-Geral do
Ministério Publico.

§ 1°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera delegar as
funcdes de sindicante a um ou mais membros do Ministério Publico,
integrantes de sua assessoria, desde que de categoria funcional igual ou
superior a do sindicado.

§ 2°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera solicitar
ao Procurador-Geral de Justica a designacdo de membros do Ministério
Publico, de categoria funcional igual ou superior a do sindicado, para
auxiliar nos trabalhos.

§ 3°. Da instalacao dos trabalhos lavrar-se-a ata resumida.

§ 4°. A sindicancia tera carater reservado e devera estar concluida
dentro de 60 (sessenta) dias, a contar da instalacdo dos trabalhos,
prorrogaveis por mais 60 (sessenta) dias, mediante despacho fundamentado
do sindicante.

Art. 259. Colhidos os elementos necessarios a comprovacdo do
fato e da autoria, sera imediatamente ouvido o sindicado.

Art. 260. Nos 3 (trés) dias seguintes, o sindicado ou seu
procurador poderd oferecer ou indicar as provas de seu interesse, que serao
deferidas a juizo do sindicante.

Art. 261. Concluida a producdao de provas, o sindicado sera
intimado para, dentro de 5 (cinco) dias, oferecer defesa escrita,
pessoalmente ou por procurador, ficando os autos a sua disposi¢do, em
maos do sindicante ou de pessoa por ele designada.

Pardgrafo unico. A critério do sindicante, o procurador do
sindicado podera ter vista dos autos fora da Corregedoria, mediante carga.

Art. 262. Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior, o
sindicante, em 10 (dez) dias, elaborard relatério, em que examinara os
elementos da sindicancia e concluird pela instauracdo de processo
administrativo ou pelo seu arquivamento.

Pardgrafo unico. Se na sindicancia ficarem apurados fatos que
recomendem a disponibilidade ou a remocdo compulséria, ambas por



interesse publico, o Corregedor-Geral do Ministério Publico representara
para esse fim ao Conselho Superior do Ministério Publico.

Secao II1
Do Processo Administrativo Sumario

Art. 263. O processo administrativo sumario, para apuragao das
faltas disciplinares indicadas no artigo 237, incisos I, II e III, desta lei
complementar, serd instaurado e conduzido pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico quando o infrator for Promotor de Justica.

§ 1°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico poderd delegar
0s atos instrutérios a um ou mais Assessores, se de categoria funcional
superior a do indiciado.

§ 2° O Corregedor-Geral do Ministério Publico designara
funciondrios para secretariar os trabalhos.

Art. 264. A portaria de instaura¢do deve conter a qualificacdo do
indiciado, a exposicao dos fatos imputados e a previsdo legal sancionadora,
e sera instruida com a sindicancia, se houver, ou com os elementos de
prova existentes.

Art. 265. Compromissado o secretdrio e autuados a portaria, a
sindicincia e os documentos que as acompanham, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico deliberara sobre a realizagdo de provas e diligéncias
necessarias a comprovacgao dos fatos e da sua autoria, bem como designara
a data para a audiéncia de instru¢do em que serao ouvidos o indiciado e as
testemunhas arroladas pela acusacao e pela defesa, at€ o maximo de 3 (trés)
para cada uma.

§ 1°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, na audiéncia
referida neste artigo, podera ouvir o denunciante se entender que a sua
representacao nao contém suficiente exposi¢ao dos fatos.

§ 2°. O indiciado serd desde logo citado da acusagdo, recebendo
cOpia da portaria e do despacho referido neste artigo.

§ 3°. No prazo de 5 (cinco) dias contados da citacdo, o indiciado,
pessoalmente ou por procurador, podera apresentar defesa prévia, com o rol
de testemunhas, oferecendo e especificando as provas que pretenda
produzir.

§ 4°. Se o indiciado néo for encontrado ou furtar-se a citagcdo, sera
citado por aviso publicado no Didrio Oficial, com prazo de 3 (trés) dias.



§ 5° Se o indiciado ndo atender a citagdo e nao se fizer
representar por procurador, serd declarado revel, designando-se defensor
dentre os membros do Ministério Publico, de categoria igual ou superior, 0
qual ndo poderé escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de
adverténcia.

§ 6°. O procurador ou defensor terd vista dos autos na
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, podendo retird-los, mediante
carga, durante o prazo de defesa prévia.

§ 7°. O Corregedor-Geral do Ministério Publico determinara a
intimacdo das testemunhas de acusacdo e de defesa, salvo se, quanto as
ultimas, houver expressa dispensa na defesa prévia.

§ 8°. O Corregedor-Geral do Ministério Puablico poderé indeferir
provas impertinentes ou que tenham intuito meramente protelatorio.

§ 9°. O indiciado, depois de citado, ndo poderd, sob pena de
prosseguir o processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo
motivo, aos atos processuais para os quais tenha sido regularmente
intimado.

§ 10. A todo tempo o indiciado revel podera constituir procurador
que substituird o0 membro do Ministério Publico designado como defensor.

Art. 266. Se a autoridade processante verificar que a presenca do
indiciado poderd influir no 4nimo do denunciante ou da testemunha, de
modo que prejudique a tomada do depoimento, solicitard a sua retirada,
prosseguindo na inquiri¢do com a presenca de seu procurador ou defensor.

Paragrafo unico. Neste caso deverdo constar do termo a
ocorréncia € 0s motivos que a determinaram.

Art. 267. Concluida a instru¢do o indiciado terd 10 (dez) dias
para apresentar alegacdes finais por escrito.

Art. 268. A instrucdo deverd ser concluida no mesmo dia; nao
sendo possivel, serd designada audi€ncia em continuacdo, saindo intimados
todos os interessados.

Art. 269. Finda a instru¢do, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico terd prazo de 15 (quinze) dias para proferir decisdo ou, na hipétese
do § 2° do artigo 252, desta lei complementar, elaborar relatorio
conclusivo, encaminhando os autos ao Procurador-Geral de Justica.



Art. 270. O processo devera ser concluido em 90 (noventa) dias,
prorrogdveis por igual prazo.

Art. 271. O indiciado serd intimado pessoalmente da decisdo,
salvo se for revel ou furtar-se a intimacao, casos em que serd feita por
publicacdo no Didrio Oficial.

Secao IV
Do Processo Administrativo Ordinario

Art. 272. O processo administrativo ordindrio para apuracdo de
infracdes punidas com as penas de cassacdo da disponibilidade ou da
aposentadoria e demissdao serd presidido pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico.

Paréagrafo tnico. O processo administrativo ordinério devera estar
concluido dentro de 120 (cento e vinte) dias, prorrogaveis por igual prazo.

Art. 273. A portaria de instauracdo de processo administrativo
ordindrio serd expedida pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico e
conterd a qualificagdo do indiciado, a exposi¢do circunstanciada dos fatos
imputados, a previsdo legal sancionadora, indicara as provas e diligéncias
necessarias a comprovacao dos fatos e da sua autoria, designard a data para
realizacdo do interrogatorio e determinard a citacao do indiciado.

Paragrafo unico. Na portaria poderao ser arroladas até 8 (oito)
testemunhas.

Art. 274. A citagdo do indiciado serd pessoal, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias da data do interrogatdrio, sendo-lhe entregue
copia da portaria de instauracdo do processo.

§ 1°. Se o indiciado ndo for encontrado ou furtar-se a citacdo, sera
citado por aviso publicado no Didrio Oficial, com prazo de 10 (dez) dias.

§ 2° Se o indiciado n3o atender a citacdo e ndo se fizer
representar por procurador, serd declarado revel, designando-se defensor
dentre os membros do Ministério Publico, de categoria igual ou superior, o
qual ndo poderd escusar-se da incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de
adverténcia.

§ 3°. O indiciado, depois de citado, ndo poderd, sob pena de
prosseguir o processo a sua revelia, deixar de comparecer, sem justo



motivo, aos atos processuais para os quais tenha sido regularmente
intimado.

§ 4°. A todo tempo o indiciado revel podera constituir
procurador, que substituirdi o membro do Ministério Publico designado
como defensor.

Art. 275. O indiciado serd interrogado sobre os fatos constantes
da portaria, lavrando-se o respectivo termo.

Art. 276. O indiciado terd o prazo de 5 (cinco) dias, contados do
interrogatorio, para apresentar defesa prévia, oferecer e especificar provas,
podendo arrolar até 8 (oito) testemunhas.

Paragrafo tnico. No prazo da defesa prévia, os autos poderdo ser
retirados mediante carga.

Art. 277. Findo o prazo para defesa prévia, o Corregedor-Geral
do Ministério Publico designara data para audiéncia de instru¢do, podendo
indeferir fundamentadamente as provas desnecessdrias, impertinentes ou
que tiverem intuito protelatorio.

Art. 278. O indiciado e seu procurador ou defensor deverdao ser
intimados pessoalmente de todos os atos e termos do processo, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando nao o forem em
audiéncia.

Art. 279. Serdo intimados para comparecer a audiéncia as
testemunhas de acusacdo e da defesa, bem assim o indiciado e seu
procurador ou defensor.

§ 1°. As testemunhas sdo obrigadas a comparecer as audiéncias
quando regularmente intimadas e, se injustificadamente ndo o fizerem,
poderdo ser conduzidas pela autoridade policial, mediante requisicdo do
Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 2°. As testemunhas serdo inquiridas pelo Corregedor-Geral do
Ministério Publico, facultado o direito de repergunta.

§ 3° Na impossibilidade de inquirir todas as testemunhas na
mesma audiéncia, o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera, desde
logo, designar tantas datas quantas forem necessarias para tal fim.



Art. 280. Encerrada a produgao de provas, serd concedido o prazo
de 3 (trés) dias para requerimento de diligéncias.

Pardgrafo unico. Transcorrido esse prazo, o Corregedor-Geral do
Ministério Publico decidird sobre as diligéncias requeridas e podera
determinar outras que julgar necessarias.

Art. 281. Concluidas as diligéncias, o indiciado terd vista dos
autos pelo prazo de 10 (dez) dias para oferecer alegacdes finais por escrito.

Art. 282. Esgotado o prazo de que trata o artigo anterior, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico, em 15 (quinze) dias, apreciard os
elementos do processo, elaborando relatério no qual propora
justificadamente a absolvi¢do ou a puni¢do do indiciado, indicando a pena
cabivel e o seu fundamento legal, remetendo os autos ao Procurador-Geral
de Justica, que proferird decisdo no prazo de 20 (vinte) dias.

§ 1°0 Se o Procurador-Geral de Justica ndo se considerar
habilitado a decidir poderd converter o julgamento em diligéncia,
devolvendo os autos a Corregedoria para os fins que indicar, com prazo nao
superior a 15 (quinze) dias.

§ 2°. Retornando os autos, o Procurador-Geral de Justica decidira
em 20 (vinte) dias.

Art. 283. O indiciado, em qualquer caso, serd intimado da
decisdo na forma prevista no artigo 271 desta lei complementar.

Art. 284. Os atos e termos, para os quais ndo foram fixados
prazos, serdo realizados dentro daqueles que o Corregedor-Geral do
Ministério Publico determinar.

Secao V
Do Recurso

Art. 285. Das decisdes condenatorias proferidas pelo Procurador-
Geral de Justica e pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico caberd
recurso, com efeito suspensivo, ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores de Justica, que nao poderd agravar a pena imposta.

Paragrafo unico. O recurso terd efeito meramente devolutivo:



I — em caso de suspensdo de membro do Ministério Publico
sujeito a pena de demissdo (pardgrafo uUnico do artigo 244 desta lei
complementar);

IT — em caso de afastamento do exercicio do cargo imposto pelo
Procurador-Geral de Justica na hipdtese do artigo 253 desta lei
complementar.

Art. 286. O recurso serd interposto pelo indiciado, seu procurador
ou defensor, no prazo de 10 (dez) dias, contados da intima¢ao da decisdo,
por peti¢cao dirigida ao Procurador-Geral de Justi¢a ou ao Corregedor-Geral
do Ministério Publico, conforme o caso, e deverd conter, desde logo, as
razdes do recorrente.

Art. 287. Recebida a peti¢ao, o Procurador-Geral de Justica ou o
Corregedor-Geral do Ministério Piblico determinara sua juntada ao autos,
encaminhando-os ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica.

Art. 288. O julgamento realizar-se-4 de acordo com as normas
regimentais, intimando-se o recorrente da decisdo na forma do artigo 271
desta lei complementar.

Secao VI
Da Revisao do Processo Administrativo

Art. 289. Admitir-se-4, a qualquer tempo, a revisdo de processo
disciplinar de que tenha resultado imposi¢ao de pena, sempre que forem
alegados fatos ou circunstancias ainda ndo apreciados ou vicios insanaveis
do procedimento, que possam justificar, respectivamente, nova decisdo ou
anulacao.

§ 1°. A simples alegacdo da injustica da decis@do nio serd
considerada como fundamento para a revisao.

§ 2° Nao serd admitida a reiteracdo de pedido pelo mesmo
fundamento.

Art. 290. A instauragdo do processo revisional poderd ser
requerida pelo préprio interessado ou, se falecido ou interdito, por seu
curador, cOnjuge, ascendente, descendente ou irmao.



Art. 291. O pedido de revisio ser4 dirigido ao Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica por peticdo instruida com as provas que
o infrator possuir ou com indicacdo daquelas que pretenda produzir.

Pardgrafo tnico. O julgamento realizar-se-4 de acordo com as
normas regimentais.

Art. 292. Deferida a revisdo, a autoridade competente podera
alterar a classificacio da infracdo, absolver o punido, modificar a pena ou
anular o processo, vedado, em qualquer caso, o agravamento da pena.

Art. 293. Julgada procedente a revisdo, restabelecer-se-ao em sua
plenitude os direitos atingidos pela punicao.

Livro III
Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 294. Os cargos do Ministério Publico terdo as seguintes
denominacdes:

I — Procurador-Geral de Justica, para designar o Chefe do
Ministério Publico;

IT — Procurador de Justica, para designar o membro do Ministério
Publico de segunda instancia;

IIT — Promotor de Justiga, para designar o membro do Ministério
Publico de primeira instancia.

§ 1°. A investidura inicial far-se-4 no cargo de Promotor de
Justica Substituto.

§ 2°. A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justica
destinados a comarca de entrancia final podera ser acrescida da expressao
“da Capital”, no caso da comarca de Sdo Paulo, ou, nos demais casos, do
nome da comarca, ou, ainda, nos dois casos, da designacdo da localidade
do respectivo foro regional ou distrital ou de indicativo das fung¢des, sejam

especializadas ou ndo. (NR) * Redagio dada pela Lei Complementar n° 981, de 21 de
dezembro de 2005.

§ 3°. A nomenclatura dos cargos de Promotor de Justica
destinados a comarca ou foro distrital ou regional de entrancia inicial ou
intermedidria terd a designagdo da sede da comarca ou da localidade a que
pertencerem. (NR) * Redac@o dada pela Lei Complementar n® 981, de 21 de dezembro de 2005.



§ 4°. Havendo, na mesma comarca ou localidade, cargos com
idéntica nomenclatura, esta serd precedida por nimero que indique a ordem
de sua criacdo.

§ 5°. A designacao da comarca ou da localidade na nomenclatura
do cargo fixa o ambito territorial dentro do qual podem ser exercidas as
respectivas fungoes.

§ 6°. Os cargos de Promotor de Justica poderdo ser:

I — Especializados, quando na sua nomenclatura houver
indicativo de espécie de infragdo penal, de relacdo juridica de direito civil
ou de 6rgdo jurisdicional com competéncia definida exclusivamente em
razao da matéria;

IT — Criminais, quando na sua nomenclatura houver a expressao
“Criminal”, sem distingdo da espécie de infracdo penal ou de Orgado
jurisdicional com competéncia definida exclusivamente em razdo da
matéria;

III - Civeis, quando na sua nomenclatura houver a expressao
“Civel”, sem distin¢do da natureza da relacdo juridica de direito civil ou de
orgdo jurisdicional com competéncia definida exclusivamente em razao da
matéria;

IV — Cumulativos ou Gerais, quando na sua nomenclatura nao
houver qualquer dos indicativos referidos nos incisos anteriores.

§ 7°. Aos cargos de Promotor de Justica € atribuida a fun¢do de
atendimento ao publico, na respectiva drea de atuacao.

Art. 295. Aos cargos especializados de Promotor de Justica,
respeitadas as disposi¢Oes especiais desta lei complementar, sdo atribuidas
as funcoes judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico, nas seguintes
areas de atuacdo:

I — Promotor de Justica de Faléncias: faléncias e concordatas,
insolvéncia e liquidagdo de institui¢cdes financeiras, de crédito, de
distribuicdo de titulos ou valores mobilidrios no mercado de capitais, sejam
situagdes juridicas de natureza civil ou criminal;

IT — Promotor de Justica de Acidentes do Trabalho: relacdes
juridicas de natureza acidentéria, inclusive para defesa dos interesses
difusos ou coletivos relacionados com o meio ambiente do trabalho;

IIT — Promotor de Justica de Familia: relagdes juridicas de direito
de familia e das sucessoes;

IV — Promotor de Justica da Infancia e Juventude: protecao
integral da crianca e do adolescente, bem como as relacoes juridicas



decorrentes de seu regime juridico especial, desde que de competéncia da
Justica da Infancia e da Juventude;

V — Promotor de Justica de Registros Publicos: relacdes juridicas
de natureza preponderantemente registraria € nos feitos de usucapido e de
habilitacio de casamento;

VI — Promotor de Justica do Meio Ambiente: defesa dos
interesses difusos ou coletivos relacionados com 0 meio ambiente € outros
valores artisticos, historicos, estéticos, turisticos e paisagisticos;

VII — Promotor de Justica do Consumidor: defesa dos interesses
difusos ou coletivos relacionados com o consumidor;

VIII - Promotor de Justica de Mandados de Segurancga:
mandados de seguranca, acdes populares, “habeas data” e mandados de
injuncdo ajuizados na primeira instancia;

IX — Promotor de Justica da Cidadania: garantia de efetivo
respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica aos
direitos assegurados nas Constitui¢des Federal e Estadual, da probidade e
legalidade administrativas e da protecao do patrimonio publico e social;

X — Promotor de Justica de Habitacdo e Urbanismo: defesa de
interesses difusos ou coletivos nas relagdes juridicas relativas a
desmembramento, loteamento e uso do solo para fins urbanos;

XI — Promotor de Justica de Execucdes Criminais: a execucdo
penal e a fiscalizacdo de estabelecimentos prisionais;

XII — Promotor de Justi¢a dos Tribunais do Juri: procedimentos e
processos de competéncia do 6rgdo jurisdicional respectivo;

XIII — Promotor de Justica Militar: procedimentos e processos de
competéncia do 6rgao jurisdicional respectivo.

Art. 296. Aos cargos criminais e civeis sdo atribuidas todas as
func¢des judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico, respectivamente na
sua area de atuacdo penal ou civel, salvo aquelas que, na mesma comarca,
forem de atribuicdo de cargos especializados ou de cargos com designagao
de determinada localidade.

§ 1°. Os cargos com designacdo de determinada localidade, sejam
especializados, criminais, civeis ou cumulativos ou gerais, terdo as
atribuicdes judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico em
correspondéncia com a competéncia do 6rgao jurisdicional nela localizado.

§ 2°. Em face do disposto neste artigo, aos cargos de Promotor de
Justica Civel da Capital sdo atribuidas as funcdes judiciais e extrajudiciais
de Ministério Publico na defesa de interesses difusos e coletivos



decorrentes da especial condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, na
tutela de interesses de incapazes € nas situacoes juridicas de natureza civil,
em qualquer caso, desde que ndo compreendidas na drea de atuacdo de
cargos especializados ou de determinada localidade, bem como na protegdo
das funda¢des na comarca da Capital.

Art. 297. Aos cargos gerais ou cumulativos sdo atribuidas todas
as fun¢Oes judiciais e extrajudiciais de Ministério Publico, tanto na area de
atuacdo penal como civel, respeitadas as limitacdes previstas no artigo
anterior.

Art. 298. O cargo de Promotor de Justica Substituto tem a
atribuicdo de substituir ou auxiliar membro do Ministério Publico,
mediante substituicdo automatica ou por designacao do Procurador-Geral
de Justica, passando a exercer as fun¢des judiciais e extrajudiciais daquele
que substitui ou auxilia.

Art. 299. Ficam criados na Parte Permanente do Quadro do
Ministério Publico do Estado:

I — 7 (sete) cargos de Promotor de Justica, classificados em
entrancia especial, referéncia VI, com a denominagao de 1° a 7° Promotor
de Justica da Cidadania, com as atribui¢cdes do inciso IX, do artigo 295,
desta lei complementar;

IT — 3 (trés) cargos de Promotor de Justica, classificados em
entrancia especial, referéncia VI, com a denominagio de 1° a 3° Promotor
de Justica de Habitacdo e Urbanismo, com as atribui¢des do inciso X, do
artigo 295, desta lei complementar;

Il — 113 (cento e treze) cargos de Promotor de Justica,
classificados em terceira entrancia, referéncia V;

IV - 99 (noventa e nove) cargos de Promotor de Justica
classificados em segunda entrancia, referéncia 1V;

V - 45 (quarenta e cinco) cargos de Promotor de Justica
classificados em primeira entrancia, referéncia III;

VI - 8 (oito) cargos de Promotor de Justica Substituto, referéncia
L.

§ 1°. Antes da abertura de concurso para provimento inicial dos
cargos referidos neste artigo, o Procurador-Geral de Justica praticard os
atos necessarios para a atribui¢ao de nomenclatura e numeragao ordinal, de



acordo com o sistema adotado na Lei Complementar n° 667, de 26 de
novembro de 1991 e nesta lei complementar.

§ 2°. Quando do provimento dos cargos referidos nos incisos I e
I, deste artigo, assegurar-se-a preferéncia, no concurso de promoc¢ao ou de
remog¢ao, aos Promotores de Justica que, a época, exercam as funcdes a eles

atribuidas por esta lei complementar. * Em 25/10/1995, o Pleno do STF, por unanimidade
— ausentes, ocasionalmente, os Mins. Mauricio Corréa e Sepulveda Pertence —, no julgamento de Medida
Cautelar na ADI n° 1.285, deferiu o pedido de liminar com efeito “ex nunc” e suspendeu, até a decisdo
final da acdo, a eficdcia da expressdo “de promocdo ou”. Autos da ADI, sem julgamento definitivo,
conclusos com o relator Min. Joaquim Barbosa, desde 08/07/2003.

Art. 300. Fica alterada a denominac¢do dos atuais:

I — 8 (oito) cargos de 1° a 8° Promotor de Justica Criminal de
Campinas, classificados em 3% entrancia, referéncia V, para 1° a 8°
Promotor de Justica de Campinas;

IT — 10 (dez) cargos de 1° a 10° Promotor de Justica Curador
Geral de Campinas, classificados em 3 entrincia, referéncia V, para 9° a
18° Promotor de Justica de Campinas;

IIT — 1 (um) cargo de Promotor de Justica Curador de Menores de
Campinas, classificado em 3* entrancia, referéncia V, para 19° Promotor de
Justica de Campinas;

IV — 9 (nove) cargos de 1° a 9° Promotor de Justica Criminal de
Santo André, classificados em 3% entrancia, referéncia V, para 1° a 9°
Promotor de Justica de Santo André;

V -9 (nove) cargos de 1° a 9° Promotor de Justica Curador Geral
de Santo André, classificados em 3? entrancia, referéncia V, para 10° a 18°
Promotor de Justica de Santo André;

VI - 9 (nove) cargos de 1° a 9° Promotor de Justica Criminal de
Santos, classificados em 3* entrancia, referéncia V, para 1° a 9° Promotor
de Justica de Santos;

VII - 12 (doze) cargos de 1° a 12° Promotor de Justica Curador
Geral de Santos, classificados em 3% entrancia, referéncia V, para 10° a 21°
Promotor de Justi¢a de Santos;

VIII - 2 (dois) cargos de 1° e 2° Promotor de Justica Curador de
Acidentes do Trabalho de Santos, classificados em 3? entrancia, referéncia
V, para 22° e 23° Promotor de Justi¢a de Santos;

IX — 1 (um) cargo de Promotor de Justica Curador de Menores de
Santos, classificado em 3* entrancia, referéncia V, para 24° Promotor de
Justica de Santos.



Paragrafo unico. Ressalvado o disposto no artigo 22, incisos XIX
e XX, desta lei complementar, ficam mantidas as atuais atribui¢cdes dos
cargos a que se refere este artigo, até a respectiva vacancia.

Art. 301. Fica suprimida a expressdo “Distrital” dos atuais:

I — 2 (dois) cargos de Promotor de Justica Distrital, criados pelo
inciso II, do artigo 2° da Lei n° 1.508, de 23 de dezembro de 1977,
classificados em terceira entrancia, referéncia V;

IT — 1 (um) cargo de Promotor de Justica Distrital, criado pelo
inciso IV, do artigo 1°, da Lei Complementar n° 593, de 29 de marco de
1989, classificado em terceira entrancia, referéncia V;

IIT — 2 (dois) cargos de Promotor de Justi¢ca Distrital, criados pelo
inciso IV, do artigo 2° da Lei n° 1.508, de 23 de dezembro de 1977,
classificados em segunda entrancia, referéncia IV;

IV — 18 (dezoito) cargos de Promotor de Justica Distrital criados
pelo inciso II, do artigo 1°, da Lei n® 3.949, de 14 de dezembro de 1983,
classificados em segunda entrancia, referéncia 1V;

V — 1 (um) cargo de Promotor de Justica Distrital, criado pelo
inciso III, do artigo 1°, da Lei Complementar n° 593, de 29 de marco de
1989, classificado em segunda entrancia, referéncia I'V;

VI — 12 (doze) cargos de Promotor de Justica Distrital criados
pelo inciso I, do artigo 1°, da Lei n° 3.949, de 14 de dezembro de 1983,
classificados em primeira entrancia, referéncia III;

VII — 42 (quarenta e dois) cargos de Promotor de Justica Distrital
criados pelo inciso II, do artigo 1°, da Lei Complementar n° 593, de 29 de
marco de 1989, classificados em primeira entrancia, referéncia III.

Art. 302. O Procurador-Geral de Justica praticard os atos
necessarios a apostila dos titulos dos atuais ocupantes dos cargos a que se
referem os artigos 300 e 301 desta lei complementar.

Art. 303. O Quadro do Ministério Publico compreende:

I — na segunda instancia:

a) 1 (um) cargo de Procurador-Geral de Justiga;

b) 202 (duzentos e dois) cargos de Procurador de Justiga;

IT — na primeira instancia:

a) 610 (seiscentos e dez) cargos de Promotor de Justica de
entrancia especial;



b) 490 (quatrocentos e noventa) cargos de Promotor de Justica de
terceira entrancia;

¢) 290 (duzentos e noventa) cargos de Promotor de Justica de
segunda entrancia;

d) 180 (cento e oitenta) cargos de Promotor de Justica de
primeira entrancia;

e) 228 (duzentos e vinte e oito) cargos de Promotor de Justica
Substituto.

Paragrafo unico. No cargo de Procurador-Geral de Justica serd
investido, na forma desta lei complementar, um dos titulares dos cargos de
Procurador de Justica.

Art. 304. Fica criado o Fundo Especial do Centro de Estudos e
Aperfeicoamento do Ministério Publico de Sao Paulo, vinculado a unidade
de despesa — Gabinete do Procurador-Geral de Justica —, cuja receita serd
constituida de:

I — recolhimento efetuado pelos interessados nas atividades
referidas no artigo 54 e seu pardgrafo tUnico, desta lei complementar,
correspondente ao valor de inscricio ou mensalidades, cuja fixacdo sera
feita pelo Conselho do Centro de Estudos, a vista da estimativa de gastos a
serem reembolsados;

IT — rendimentos decorrentes de depdsitos bancarios e aplicagoes
financeiras, observadas as disposi¢Oes legais pertinentes.

§ 1°. Os recursos a que se refere este artigo serdo depositados em
conta especial de instituicdes financeiras do Estado, sob a denominagdo
“Fundo Especial do Centro de Estudos e Aperfeicoamento do Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo”, cujo saldo credor, apurado em balango de
cada exercicio financeiro, serd transferido para o exercicio seguinte, a seu
crédito.

§ 2° O Conselho do Centro de Estudos, observadas as
disposicoes legais pertinentes, estabelecerd formas de acompanhamento e
fiscalizacdo quanto ao recolhimento, gestdo e prestacdo de contas, inclusive
perante o Tribunal de Contas do Estado.

§ 3°. Os recursos do Fundo Especial destinam-se exclusivamente
a custear as atividades do Centro de Estudos e Aperfeicoamento do
Ministério Publico de Sao Paulo.

§ 4°. O Diretor do Centro de Estudos € obrigado a proceder a
publicacao mensal dos demonstrativos das receitas e das despesas gravadas
nos recursos do Fundo.



§ 5° Em caso de extingdo do Fundo Especial, os recursos
existentes reverterdo ao Tesouro do Estado.

Art. 305. Os Procuradores de Justica eleitos para o Orgio
Especial do Colégio de Procuradores de Justica, em junho de 1994,
exercerdo seus mandatos até dezembro de 1995.

Art. 306. O Procurador de Justica eleito Corregedor-Geral do
Ministério Publico, em novembro de 1994, tomara posse excepcionalmente
no dia 13 de janeiro de 1995.

Art. 307. Fica mantida a atual organizacdo das Procuradorias de
Justica, devendo o Procurador-Geral de Justica propor ao Orgdo Especial
do Colégio de Procuradores de Justica sua adaptacdo aos termos desta lei
complementar, no prazo de 120 (cento e vinte) dias de sua vigéncia.

Art. 308. Ficam mantidas as Promotorias de Justica devidamente
homologadas antes da vigéncia desta lei complementar.

Pardgrafo tnico. O Procurador-Geral de Justica deverd tomar as
providéncias necessérias para a organizacdo das demais Promotorias de
Justica, nos termos desta lei complementar, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias de sua vigéncia.

Art. 309. O disposto nesta lei complementar aplica-se desde logo
aos candidatos a estdgio do Ministério Publico, salvo quanto as normas
disciplinadoras do concurso de credenciamento iniciado antes de sua
vigéncia.

Art. 310. Enquanto ndo regulamentada por lei a gratificacdo de
que trata o artigo 181, inciso X, desta lei complementar, fica assegurado
aos membros do Ministério Publico a percep¢ao do adicional de 5% (cinco
por cento) por qiiinqii€énio de servigco, observada a legislacdo vigente.

Art. 311. As vidvas de membros do Ministério Publico e os
membros do Ministério Publico em atividade ou aposentados poderao
inscrever-se como contribuintes facultativos do IAMSPE, na forma prevista
no artigo 4°, do Decreto-lei n® 257, de 29 de maio de 1970, com a redacdo
dada pela Lei n® 2.815, de 23 de abril de 1981, desde que o requeiram no



prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da vigéncia desta lei
complementar.

Art. 312. O Ministério Publico, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, expedird os atos e baixard as normas necessarias as adaptacoes a esta
lei complementar, ressalvados os prazos especiais nela previstos.

Art. 313. Aplicam-se subsidiariamente ao Ministério Publico as
disposi¢coes do Estatuto dos Funcionérios Publicos Civis do Estado, que
ndao colidirem com as desta lei complementar, bem como as da Lei
Organica Nacional do Ministério Publico.

Art. 314. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei
complementar correrdo a conta das dotagOes prdprias consignadas no
Orcamento-Programa vigente, suplementadas, se necessario, nos termos da
legislagdo em vigor.

Art. 315. Esta lei complementar e suas disposi¢Oes finais e
transitorias entrardo em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
as demais disposi¢des em contrdrio e, em especial, a Lei Complementar n°
304, de 28 de dezembro de 1982, a Lei Complementar n° 657, de 1° de
julho de 1991, e as da Lei Complementar n° 686, de 1° de outubro de 1992,
com excec¢ao do disposto nos seus artigos 13 e 23.

Palacio dos Bandeirantes, 26 de novembro de 1993.

Luiz Antonio Fleury Filho, Governador do Estado
Eduardo Maia de Castro Ferraz, Secretario da Fazenda
Ernesto Lozardo, Secretario de Planejamento e Gestao
Maria Regina Pasquale, Respondendo pelo Expediente

da Secretaria de Governo

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativo, aos 26 de novembro de 1993



